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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Ventspils 3. vidusskola ir Ventspils pilsétas domes dibinata un Ventspils pilsétas domes
Izglitibas parvaldes paklautiba esosa izglitibas iestade, kas darbojas, pamatojoties uz Izglitibas
likumu, Visparg§jas izglitibas likumu, B@érnu tiesibu aizsardzibas likumu, Ventspils
3.vidusskolas nolikumu, kur§ ir saskanots ar Ventspils pils€tas pasvaldibu, argjiem
normativajiem aktiem un skola izstradatajiem iek$€jiem normativajiem aktiem.

Skolas dibinatajs: Ventspils pils€tas dome

Juridiska adrese: Targales iela 5, Ventspils, LV-3602

Skolas tips: vidusskola

Skolas direktore: Vera Sengelija, pedagogijas magistre, uznémgjdarbibas vadibas

doktore

Izglitibas iestades akreditacijas lapa Nr.2461, izsniegta 2012.gada 24.maija.
Akreditacijas termin$ 2018.gada 27.maijs.

Skola savu darbu saka 1959.gada ka divplusmu skola. No 1972.gada skola macibas
notiek krievu valoda, no 1999.gada skolai ir pieskirts mazakumtautibu skolas statuss.

1.tabula
2016./2017.m.g. skolas Istenotas izglitibas programmas
Nr. Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas Licences | Izglitojamo
p.k. programmas Nr. skaits
kods
1. | Pamatizglitibas mazakumtautibu 21011121 8909 321
programma
2. | Vispargjas vidgjas izglitibas 31011021 8907 60
visparizglitojosa virziena mazakumtautibu
programma

Izglitibas programmu apguve notiek bilingvali, atbilstosi izglitibas programmu
modeliem un saskana ar [ZM licencétajam un akreditetajam izglitibas programmam.

Multilingvalas tradicijas skola pastav jau no 1996.gada. Tagad skoléni no 1.klases
apgust pirmo sveSvalodu (anglu), vidusskolas klasés — otro valodu (vacu, francu).

Pilsétas iedzivotaju un 1pasi mikrorajona (skolas atraSanas vieta) iedzivotaju augstas
migracijas un mobilitates rezultata, ka arT nemot véra kop€jo demografisko situaciju Latvija,
skolénu skaits samazinajies.

Tomeér pédejos 2 gados verojama pozitiva tendence skolas skolénu kontingenta
saglabasanas dinamika (2012./2013.m.g. — 481 skoléns, 2013./2014.m.g. - 450 skoléni,
2014./2015.m.g. — 416, 2015./2016.m.g. — 388, 2016./2017.m.g. - 381).

1.attéls

Skolenu skaits
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Skolas vadibu nodroSina direktors, vietnieks izglitibas joma, vietnieks audzinasanas
joma, vietnieks informatikas joma un vietnieks saimnieciskaja darba.

Skola strada 37 pedagogiskie darbinieki (t.sk. 2 viriesi), no tiem 34 pamatdarba, 3 -
blakusdarba; 16 pedagogiem ir magistra grads, 1 (skolas direktoram) — doktora grads. Visiem
37 pedagogiem ir augstaka pedagogiska izglitiba.

Skola ir stabils un kvalificéts pedagogiskais kolektivs. Skola ir kvalitativs un
daudzveidigs tehniskais nodroSinajums, kas lauj dazadot macibu priekSmeta satura
pasniegSanas metodes un nodrosinat kvalitativu izglitibu. Miisdieniga, drosa, estétiska skolas
vide palidz pedagogiem audzinat un attistit izglitotu, tikumiski audzinatu, sociali integrétu un
sabiedriski atbildigu personibu.

Ventspils 3.vidusskola atrodas patstavigas attistibas dinamika.



2. lzglitibas iestades darbibas pamatmerki
Skolas vizija:
Veselibas un individualas attistibas skola.
Skolas misija:
Veicinat absolventa klGiSanu par augstas intelektualas, tikumiskas un emocionalas kultiiras
cilveku, sp&jigu pasrealizéties.
Skolas galvenais meérkis:

Veselas, aktivas, radoSi domajoSas personibas audzinaSana, kas apveltita ar attistitu
intelektu, augstu kultiiras ItTmeni un ir adaptéta dzivei dinamiskos sociali ekonomiskos un
politiskos apstaklos, $im noliilkam izmantojot macibu un audzinaSanas metozu ievieSanu un
pilnveidoSanu, kas veicinatu skolnieku tieksmi izglitoties, attistit un uzturét zinasanas.

Skolas uzdevumi:

1. Istenot vispargjas pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas programmas atbilstosi
Valsts vispargjas pamatizglitibas un Valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartiem un
tiesibu aktiem.

2. Atbalstit motivetu vidi, kas veicina pedagogu pozitivu ievirzi darbam, uzturot vinos
velmi ieviest sava darbiba izmainas, kas nepiecieSamas izglitibas iestades attistibai,
savas psihologiski pedagogiskas, valeologiskas un macibu prickSmetu kompetences

pilnveidosanai.

3. Izvéleties musdienigas izglitibas darba metodes un formas, tehnologijas.

4. Attistit pedagogisko sadarbibu skolotajs — skoléns, izmantojot valeologiskos
panémienus.

5. Sadarboties ar skolénu vecakiem (aizbildniem), lai nodroSinatu obligatas
pamatizglitibas ieguvi skolas skoléniem.

6. Racionali izmantot skolai iedalitos finanSu resursus.

7. Gatavot skolénus aktivai lidzdarbibai sabiedribas dzivé, l€émumu pienemsSanai
demokratiska sabiedriba, sp&jai uznemties atbildibu, risinot kopigas problémas.

8. Radit iespgjas pieredzes iegiSanai un paSizteiksmei, kas veicina skolénu véleéSanos
macities, rosina izteli un attista sp&ju neatkarigi spriest un izteikt savu viedokli.

9. Attistit audzeknu patriotiskas jitas, veicinat pilsonisko Iidzdalibu, sekmét cienu pret
Latvijas valsti, tautu, tas kulttiru un tradicijam.

Skolas attistibas stratégija:

Intelektualas, emocionalas, tikumiskas, radosas, socialas un fiziskas veselibas
kvantitates un kvalitates saglabaSana, efektivi izmantojot produktivas apmacibas tehnologijas,
metodes un panémienus, izmantojot dabaszinatnu nozimes palielinaSanos izglitibas satura, ka
ar1 skolas vides informatizacijas apstaklus.

Skolas prioritates:
o Skolénu kvalitativas apmacibas, audzinasanas un attistibas nodrosinasana.
o Skolas pedagogu un skolénu fiziskas, emocionalas, intelektualas un radosas veselibas
attisto$as apmacibas kvalitates saglabaSana skolas vides informatizacijas apstaklos.
o Skolas, gimenes un sabiedribas pedagogiskas sadarbibas modela pilnveidoSana; veselas,
socializ€tas un radosi domajosas personibas audzinasana.
o Aktiva kritiskas domasanas (talak —KD) KD, IKT un SMART tehnologiju ieklausana
izglitibas procesa.
o Merktieciga izglitibas vides pilnveidoSana, skolénu un skolotaju kvalitativai attistibai.
Skolotaju, skolnieku un vecaku informativa nodro$inajuma uzlaboSana.
o Macibu darba vérteSanas sistémas pilnveidoSana, nemot véra valsts standartu, macibu
programmu prasibas un macibu priekSmeta specifiku.

(@]

Ventspils 3.vidusskolas izvirzito prioritasu Istenosanu 2012.-2017.gada skatit pielikuma Nr.1



3. lepriekseja verteésanas perioda ieteikumu izpilde
2.tabula

Kriterijs

leteikumi un to izpilde

1.1.2.

Individualizét un diferencét macibu satura apguves planojumu.

Planojot macibu procesu, tiek nemts véra klases sagatavotibas Iimenis un
ipatnibas. Izstradata dazadu grutibas Itmenu uzdevumu sist€ma; panémienu,
metozu, macibu organizacijas tehnologiju sistéma, nemot véra katra skoléna
individualas 1patnibas. Tiek fikséta katra skoléna sasniegumu dinamika.

1.1.2.

Ievietot informaciju par stundu sarakstu un izmainam taja skolas majas lapa.
Macibu stundu sarakstu un informaciju par izmainam var apskatit zinojuma stenda
2.stava un e-klas€. Skolas majas lapa ir ievietota tikai statiska informacija, visa
komunikacija ar skoléniem, vecakiem un sabiedribu notiek skolas lapa Facebook
vide. Stundu izmainas nakamajai dienai tiek izdaritas lidz plkst. 12:00, skoléni un
skolotaji ar tam tiek iepazistinati pirms aizieSanas no skolas.

Ja izmainas stundu saraksta notiek p&c 12:00, skoléni un skolotaji ar tiem tiek
iepazistinati, izmantojot 1szinas, WhatsApp un Viber grupas.

1.1.3.

Regulari veikt macibu programmu izpildes parraudzibu.

Macibu programmas izpildes novéroSana notiek regulari, sistematiski apmeklgjot
stundas, parbaudot e-zurnalus (stundu analize, izzinas, ieraksti e-zurnala), veicot
parrunas ar skolotajiem. Notiek slimojoso skolotaju aizvieto$ana, tematisko planu
un macibu programmu izpildes terminu korekcijas.

2.1.3.

Dazadot macibu metoZu izvéeli, izmantot inovativas macibu metodes.

Stundu laika skolotaji izmanto daudzveidigas metodes: projektu un pétiSanas
metodes, diskusijas, situacijas analizi, komandu spéles, “webquest” un citas
motiveéjoSas metodes. Skolotaji izmanto KD, IKT wun citas produktivas
tehnologijas (licencétus apmacibas diskus, DVD ierakstus, macibu filmas) ari
spelu formas, sacensibas, konkursus un citas motivacijas metodes.

2.3.1.

Veikt skoléenu macibu sasniegumu vértéjumu latvieSu valoda un literatiira 7.-
9.klasé atbilstoSi 2006.gada 19.decembra Ministru kabineta noteikumu
Nr.1027 “Noteikumi par valsts standartu pamatizglitiba un pamatizglitibas
macibu priekSmetu standartiem” prasibam.

Skolénu macibu sasniegumu vértéSana latvieSu valoda un literattira 7.-9.klasé
realiz&ta, balstoties uz MK noteikumiem Nr.1027

2.3.1.

Aktualizét skoléenu macibu sasniegumu vértéSanas reglamentu atbilstosi
2012.gada 28.februara Ministru kabineta noteikumiem Nr.149 “Noteikumi
par kartibu, kada izglitojamie tiek uznemti visparéjas izglitibas iestadés un
atskaititi no tam, un obligatajam prasibam parcel§anai uz nakamo klasi”.
Nolikums ir aktualizets 2013.gada 30.augusta

2.3.1.

Nodrosinat apstaklus skoléna macibu darbibas paskontrolei, korekcijai un
pasnovertéjumam.

Skolotaji uztur labvéligu psihologisko klimatu stundas, maca planot savu darbu,
rada ieinteresétibas atmosféru, izmanto produktivas macibu tehnologijas, nosaka
radusas griitibas, maca novertet savas iespgjas, stimulé skolénus izmantot
dazadus panémienus uzdevumu izpildei, patstavigi mekl&t risinajumus, korigét
savas kliidas, vertét savu un klasesbiedru veikumu ne tikai péc beigu rezultata,
bet ar1 ta sasniegSanas procesa.

2.3.1.
2.3.2.

Izstradat vienotas prasibas parbaudes darbu veidoSanai un vértésanai.
Ieverot izglitibas iestadé pienemtas vienotas prasibas izglitojamo macibu
sasniegumu veérteésana visos macibu priekSmetos.

Tiek ieveérotas vienotas prasibas diagnostic€joso un parbaudes darbu sastadiSana
un vertesana katra MK atbilstosi macibu priekSmeta specifikai.




4. lIzglitibas iestades sniegums un ta noveértéjums ar kvalitates
vértéjuma Iimeni atbilstoSajos kritérijos:

4.1. Macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas programmas

Ventspils 3.vidusskola realiz€ 2 licenc@tas un akreditétas programmas:

1. Pamatizglitibas mazakumtautibu programma, (kods 21011121);

2. Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu programma,
(kods 31011021).

Realiz€jamas programmas nodrosina apmacibas péctecibu pamatskola un vidusskola.
Visi grozijumi izglitibas programmas tiek ieveroti atbilstosi normativajiem aktiem.

Macibu priekSmetu programmas atbilst izglitibas programmam, skolotaji izprot, ka vina
macita priekSmeta saturs ieklaujas istenotaja izglitibas programma un parzina macibu
priekSmeta standarta izvirzitos mérkus un uzdevumus.

Metodiskajas komisijas ir apspriesti macibu priekSmetu standarti un programmas,
pedagogi zina un izprot macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus un uzdevumus. MK
pedagogi macibu gada beigas, savstarpgji konsultgjoties, vienojas par izmantojamo macibu
literatiru nakamajam macibu gadam. Parbaudes darbu laiki tiek saskanoti kopgja grafika.
Pedagogi ciesa sadarbiba strada, lai pilnveidotu macibu programmas, aktualiz&tu tas, sanem no
skolas administracijas nepiecieSamo informativo atbalstu un resursus.

Sistematiski skolas gada darba planos ir ieplanotas skolas vadibas individualas sarunas
ar skolotajiem par macibu standarta izpildi, macibu gada nobeiguma skolotaji raksta
pasvertejumus.

Macibu priekSmetu stundu saraksts ir apstiprinats un atbilst licencétai izglitibas
programmai. Macibu priekSmetu stundu saraksts ir pieejams un parskatams. Par izmainam
macibu priekSmetu stundu saraksta izglitojamie un pedagogi ir savlaicigi informéti.
Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst normativo aktu prasibam.

Izglitibas iestades vadiba nodroSina pedagogus un izglitojamos ar izglitibas
programmas IstenoSanai nepiecieSamajiem macibu lidzekliem.

Izglitibas iestade ir izveidota audzinaSanas darba programma, un klaSu audzinataji
darbu ar audzékniem plano un organizg atbilstosi tai, sadarbojoties ar pedagogiem un atbalsta
personalu. Miisu skolas absolvents ir cilvéks ar augstu intelektualu, emocionalu kultiiru, kas
klas par multilingvalu personibu, kura orientéta uz panakumu sasnieg$anu un pasrealizaciju.
Vins ir savas skolas, pilsétas un Latvijas patriots.

Sistematiski tiek veikta visu skolas struktiirvienibu darba analize un izveérteésana.
Secinajumi

e Izglitibas programmu realizacija ir planota un rezultativa, pedagogi parzina savu macibu
priekSmetu standartus, strada péc konkrétas programmas, izprot mérkus un sasniedz
izvirzitos uzdevumus, parzina izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu un
ievero to.

e Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmas ietvaros skoléniem
ir iesp&ja apgit vacu vai francu valodu

e Konsultacijas skolotaji racionali izmanto, lai skoléni veiksmigak apglitu macibu
materialu.

e 1. — 3.klasu skoleéni mérktiecigi attista kritisko domaSanu ar lasiSanas un rakstiSanas
palidzibu dzimtaja valoda, realiz€jot pilsétas projekta ‘“Mazais gudrinieks” radosas
idejas.

e Atbalsta pasakumi sniedz iesp&ju skoléniem, kuriem ir maciSanas gritibas, veiksmigi
apgiit macibu materialu, paaugstinat motivaciju un gt adekvatu paSvertejumu.

e 3. — 5.klasu skoléniem ir papildus sporta stunda un iespgja apmeklet peldbaseinu un
slidotavu.



Turpmaka attistiba:
Macibu procesa veicinat starpdisciplinaras maciSanas pieeju, attistot skoléna un
skolotaja caurviju kompetences

Veértéjums: loti labi

4.2. MaciSana un maciSanas
4.2.1. MaciSanas kvalitate

Skolas prioritates — macibu procesa kvalitativs nodroSinajums, orient€Sanas uz jaunu
izglitibas kvalitati: maciSanas visas dzives garuma, skolénu spéu pilnveidosana but
veiksmigam un mobilam jebkuros sociali ekonomiskos apstaklos, attistot vinos caurviju
kompetences.

Stunda ir galvena macibu darba organizacijas forma. Macibu process ir daudzveidigs,
piemérots izglitojamo vecumam, sp&jam un interesém, balstits iepriek$€jas zinasanas, attistoss
un motivejoss.

Skolotaji darba izmanto dazadas macibu metodes, kas virza skolénus macities
patstavigi, motivé sasniegt savam interesem un spgam atbilstoSus meérkus. Atbilstosi
izvirzitajiem macibu mérkiem, skolotaji veiksmigi lieto miisdienigas informacijas tehnologijas,
produktivus un problémrisinasanas uzdevumus, izmantojot dazadus informacijas avotus.

Katru gadu aprili skola organizé ikgad&o pedagogisko konferenci “No
pamatkompetencém uz kvalitati”, lai prezentétu katra skolotaja metodiskos atradumus,
piesaistot citu skolu pedagogus, vecakus, skolénus, sabiedribu. Skola aktivi izmanto iesp&ju
prezentet savas idejas arT ikgadgjas pils€tas metodiskas dienas “Ideju terminals”.

Macibu gada beigas katrs skolotajs analizé savu darbu, ta atbilstibu skolas mérkim un
uzdevumiem, analiz€ katra skol€na izaugsmi, izvirza uzdevumus talakam darbam.

Skola ir apstiprinats Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas reglaments, skolotaji,
vertgjot skolénu macibu sasniegumus, balstas uz $o reglamentu.

leraksti 1.—12.klasu Zzurnalos tiek veikti elektroniski. Skolotaji fiksé skolénu macibu
sasniegumu izaugsmes dinamiku, izmantojot dazadas iesp€jas tas paaugstinaSanai.

Pedagogi papildus strada gan ar talantigajiem, gan izglitojamiem, kuriem ir maciSanas
grutibas. Skola tiek nodroSinats darbs ar izglitojamiem, kuriem piemérojami atbalsta pasakumi
macibu procesa.

Majas darbu apjoms un piemeérotiba balstas uz nepiecieSamibu apgiit macibu priekSmetu
izglitibas standartos paredz€to saturu.

Skolotaju ieguldijums skolas pamatmérku IstenoSana, vinu darba kvalitate tiek verteta,
izmantojot MK noteikumus Nr.350 “Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéSanas
kartibay. Skola ir izstradati kriteriji skolotaju un administracijas paSvert§jumam.

2013./2014.macibu gada uzsakta un turpmakos macibu gados turpinata savstarp&ja
maciSanas — atklatas stundas “Efektiva stunda 21. gadsimta. M&s macamies viens no otra”.
Pedagogisko sadarbibu nodrosina skolas MK, pilsétas MA un maciSanas grupas. Skola
sadarbojas ar pilsétas Metodisko centru.

Regulari tiek veikta skolénu, vecaku un pedagogu anketéSana (Edurio) ar merki
pilnveidot macisanas - macisanas kvalitati un uzlabot savstarp&jo sadarbibu skola. Edurio
aptauju rezultati par macisanas procesu 2016. gada (maksimalais vertgjums — 5 balles):

e skolénu motivacija 3,9;
izpratne- 3,9,
sadarbiba - 3,4,
piemerots macibu temps - 3,4.
77% skolénu majas darbu veiksanai plano 1-3 stundas,
95% vecaku ir apmierinati ar izglitibas iestades nodro§inajumu ar macibu gramatam,
94% - ar macibu tehniskajiem lidzekliem.



Secinajumi:
e Macibu stundas ir logiski strukturétas, mérktiecigas un radosas.
e Stundas tiek izmantota bilingvala apmaciba, kas atbilst licencétajam programmam.
e Raditi apstakli katra skoléna pilnveértigai macibu iesp&ju realizacijai (fakultativi,
konsultacijas, atbalsta pasakumi, majas apmaciba)
Turpmaka attistiba:
Turpinat papildinat skolotaju produktivo uzdevumu un materialu krajumu.
Vértejums: labi

4.2.2. Macisanas kvalitate

Galvenos noteikumus, kas saistiti ar skolénu macibu darbu, nosaka Skolas ieksgjas
kartibas noteikumi un vienotas prasibas macibu procesa organizacijai, par kuram skoléni tiek
informéti divas reizes macibu gada — pirma un otra semestra sakuma. Skolénus iepazistina ar
vienoto ortografijas rezZimu, prasibam katra macibu priekSmeta, macibu sasniegumu vertésanas
sisttmu. Veiksmigai zinaSanu apguvei skoléniem, kuriem ir maciSanas gritibas, diviem
noteikta majas apmaciba (4.b klase un 8.a klase) un 13 skoléniem (2.a, 2.b, 4.b, 6.a, 8.b) —
atbalsta pasakumi.

Macibu procesa laika skoléniem ir iesp&ja apgit sava macibu darba organizacijas
iemanas, pareizu laika planoSanu un sadali, sadarboties paros un grupas, noteiktu uzdevumu
izpildei izmantot dazadus informacijas avotus, lietojot IT.

Stundu véroSana var parliecinaties, ka skolotaji parzina macibu priekSmeta saturu, prot
to saistit ar realo dzivi un citos macibu priekSmetos macito, stundas ir strukturétas.

Lai uzlabotu macibu sasniegumus, skoléniem ir iesp&a apmeklét konsultacijas,
fakultativus, interesu izglitibas nodarbibas.

Skoléniem, kuri parcelti nakamaja klasé ar vienu nesekmigu atzimi, sastadits plans
problému noveérsanai §aja macibu priekSmeta, bet otrgadnieki tiek Tpasi kontrol&ti.

Pedagogi ar sava macibu prickSmeta Iidzekliem maca skolénus izvirzit un sasniegt
meérki, adaptéties Sev neierastas situacijas; orientéties apkartéja pasaul€; prast kludities, prast
patstavigi iegiit un izmantot zinaSanas; biit tikumigam cilvékam.

Pedagogi pastavigi seko katra skoléna individualajiem sasniegumiem, attistot vinos
macibu sasniegumu novértésanas prasmi, regulari fiks€ un analizé sekmju dinamiku, plano
kopigu ricibu sekmibas uzlaboSanai.

Metodiskajas komisijas tiek apspriesti macibu sasniegumi, analizéti diagnostic€joso
un valsts parbaudes darbu rezultati salidzinajuma ar ped€jiem 3 gadiem skola, pils€ta un valsti.
Rezultati tiek apspriesti pedagogiskajas s€des.

Vecaki par skolénu sekmibu tiek informéti ar e-klases, dienasgramatu starpniecibu,
individualas parrunas ar klases audzinataju, macibu priekSmetu skolotajiem.

Izglitojamo stundu kavéjumus katru dienu registré macibu priek§meta skolotajs klases
zurnala. Klases audzinatajs veic izglitojama stundu apmekl&juma kontroli. Skola sastadits
algoritms darbam ar skoléniem, kas kave stundas bez attaisnojoSa iemesla.

Secinajumi:
e Izglitojamo un vinu vecaku regulara informéSana par macibu darbam izvirzitajam
prasibam.
e Skolénu maciSanas motivacijai tiek rosinats izmantot skolas piedavatas maciSanas
iesp€jas lasitava, biblioteka, datorklasés, piedaloties konkursos, projektos, olimpiades,

skatgs, konferences u.c.

e Loti nozimigs faktors maciSanas procesa ir konsultacijas, kas notiek katru darba dienu
pirms vai p&c macibu stundam.

e Atbalsta pasakumu nodroSinaSana izglitojamiem ar maciSanas griitibam.

e Skolénu macisanas sasniegumi tiek uzkrati, analizéti un izmantoti turpmaka macibu
darba pilnveidei.



10

Turpmaka attistiba:
e Pilnveidot skolénu lasitprasmes un rakstu kulttiru, ipaSu uzmanibu pievérsot 1.-5.klasu
skoleéniem.
e Turpinat darbu skol€nu neattaisnoto kavéjumu noveérsana.
e Turpinat aktivu pedagogiska un atbalsta personala sadarbibu ar vecakiem sekmibas
uzlaboSanai.
e Veicinat skolénu atbildibu par saviem macibu rezultatiem.
e Turpinat attistit skolénu paskontroles, korekcijas un pasnovért€juma spéejas.
o Attistit izglitojamajiem metakognitivas domasanas prasmes.
o Attistit izglitojamajiem nepiecieSamas dzives prasmes un ar tam saistitas kompetences
kvalitativa macibu procesa nodroSinasanai.
Vértejums: labi

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Skolotaji veérté macibu sasniegumus, pamatojoties uz normativajiem dokumentiem.

Skolas metodiskajas komisijas ir apspriesta, pedagogiskaja s€d€ pienemta un skolas
padomé apstiprinata vienota skolénu macibu sasniegumu vértéSanas kartiba (aktualizeta
2016.gada). Skolotaji, skoléni un vecaki tiek informéti par vértéSanas pamatprincipiem skola.

MK sédés un macisanas grupas regulari tiek apspriesti objektivai vertéSanai svarigas
sastavdalas:

v' Efektiva atgriezeniskas saites nodroSinasana

v' Skoléna aktiva piedaliSanas paSapmacibas procesa

v’ Vértésanas ietekme uz skoléna motivaciju

v" Skoléna pasvérté$anas kompetences formésanas

v" Skoléna darba nevis skoléna personibas vértéSana

Macibu priekSmetu metodisko komisiju pedagogi strada pie vienotu prasibu
izveidoSanas parbaudes darbu sastadiSanai un veértéSanai, nemot veéra priekSmeta specifiku,
skoléna vecumu, klases 1patnibas.

Vertesanas process tiek 1stenots secigi un regulari. legiita informacija tiek analizéta un
izmantota talakai macibu procesa, metodisko darbu pilnveidoSanai.

Skolotaji veic vertéjumu uzskaiti, atbilstosi normativo dokumentu prasibam. Regularu
informaciju vecakiem nodroSina pieeja sava bérna macibu sasniegumiem e-klas€, macibu
sasniegumu kopsavilkuma lapas un individuala sazina “skolotajs - vecaks”. Skola ir noteikta
kartiba skolénu vertgjumu uzskaitei, tas ievéroSanu regulari parrauga un kontrolé direktora
vietnieks. Skolénu macibu sasniegumu dinamiku apkopo un izveért€ priekSmeta skolotajs, klasu
audzinataji, metodiska komisija, direktora vietnieks, analizé vadibas grupa un pedagogiska
padome. Skolotaji atzist, ka analize palidz konstatét un pilnveidot macibu procesu. Izglitibas
iestade ir noteikusi, ka izglitojamie var uzlabot savus macibu sasniegumus, t.sk. nosakot
iespgjamo katra macibu sasnieguma uzlaboSanas reizu skaitu un terminu. Par macibu
sasniegumu uzlaboSanas iesp&€jam zina visas ieinteresétas puses, pedagogi un izglitojamie tas
1evero.

Macibu procesa notiek izglitojamo paSvertéSana un savstarpgja vertésana.

Merktiecigi tiek turpinats darbs pie kvalitativas un daudzpusigas skolénu macibu
sasniegumu dinamikas analizes, katram pedagogam planojot un izveidojot savu sistému, kuras
meérkis — skolénu macibu sasniegumu dinamikas salidzinajums péd&os macibu gados,
salidzinot valsts parbaudes darbu rezultatus 3., 6., 9. un 12.klas€, skolénu macibu darba
raditajus pamatskolas nobeiguma un vidgjas izglitibas programmas apguves gados. Izglitibas
iestadei ir informacija par katra izglitojama macibu sasniegumiem. Skoléni un vecaki regulari
tiek iepazistinati ar macibu sasniegumiem un attistibas dinamiku.
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Secinajumi:
e VeérteSanas forma un metodisko panémienu atbilstiba izglitojamo vecumam un macibu
priekSmeta specifikai.
e Vienotu prasibu nodroSinasana parbaudes darbu veidoSanai un macibu sasniegumu
verteSanai.
e VerteSanas sistematiska uzskaite un kontrole.
e Informacijas apkoposana un analize par macibu sasniegumiem priekSmetos un klasu
grupas.
e Skolénu macibu sasniegumu pozitiva dinamika.
e Izstradati kritériji radoSo darbu vértesanai
Talakas attistibas vajadzibas:
e Pilnveidot verteéSanas uzskaiti un kontroli
e Stradat pie skoléna iek$€jas motivacijas paaugstinasanas.
Vértejums: labi

4.3. Izglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba.

Izglitojamo sasniegumi ikdiena tiek vertéti atbilstosi valstT noteiktajam prasibam un
Ventspils 3.vidusskolas izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas reglamentam. Skolénu
macibu sasniegumu verte€Sana ir macibu procesa sastavdala, un tas versts uz to, lai skoléns labi
apgitu katra klasé planotds macibu priekSmetu standarta prasibas, iegitu kvalitativu
pamatizglitibu un vidgjo izglitibu. Skola uzskaita un analiz€ katra izglitojama apguves limeni
katra macibu priekSmeta. Skola izverte izglitojama dinamiku katra macibu priekSmeta.

No 2010.gada 1.septembra skola izmanto sisttmu www.e-klase.lv un tas piedavatas
iespgjas.

3.tabula
Kvantitates un kvalitates raditaji
Macibu | Klasu Skolenu | Vidgjais Sekmiba Pec Vidgja
gads komplek | skaits klasu " vasaras | atzime
tu skaits iepildiju | £ =i 4 n darbiem
mo & |E |5 |k
© % > N
2013/14 | 22(1sp.) | 447 20,3 1% | 40% |52% | 7% | 6% 6,44
2014/15 | 20 409 20,5 1% |44% |48% | 7% | 4% 6,63
2015/16 | 19 388 20,4 1% | 48% |46% |5% | 4% 6.86
2016/17 | 19 379 19,9 1% |48% |43% |[8% | 3% 6,73

Macibu darbs tiek virzits, lai katrs skoléns savu sp&ju robezas apgiitu macibu priekSmetu
standartu prasibas. Skoléni, kuriem ir vajas maciSanas sp&jas vai kavétas stundas slimibas vai
citu iemeslu del, sekmju uzlaboSanai var izmantot konsultacijas, bet bérniem, kuriem ir
maciSanas gritibas, pieskirti atbalsta pasakumi. Atbalsta komanda un MK divas reizes gada

Macibu gada laika MK organizé planveida diagnosticgjoSos darbus un péc tam analize
tos.

Skola ir Macibu sasniegumu vértéSanas reglaments, kur§ nosaka skolénu macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu, uzskaiti un analizi.

Macibu priekSmetu skolotaji kontrolé un analizé katra skoléna sasniegumus; klasu
audzinataji - klases macibu sasniegumus; metodiskas komisijas — macibu priekSmeta rezultatus.

Macibu priekSmetu skolotaji, nemot véra semestra starpvertejumus, semestra un gada
atzimes, seko 11dzi katra skoléna sekmibas uzlabojumu dinamikai.


http://www.e-klase.lv/
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Lai risinatu dazadus problému jautajumus, notiek mazas pedagogiskas sédes, kuras tiek
apspriesta sekmiba, stundu kav@umi vai uzvedibas problémas un iezimétas situacijas
uzlaboSanas iespéjas.

Nepieciesamibas gadijumos iesaistas skolas atbalsta personals, kas, sadarbojoties ar
klasu audzinatajiem, prickSmeta skolotajiem un vecakiem, kopa ar skolénu, kam radusas
grutibas macibas, stundu kav&umi, uzvedibas problémas, individuali lemj  par
nepiecieSamajiem papildu pasakumiem situacijas uzlabosanai.

Skoléniem ar vajiem macibu sasniegumiem macibu gada beigas tiek organizeti papildu
macibu pasakumi un pécparbaudijumi jiinija.

Metodiskas komisijas macibu gada beigas analiz€ konkrétu macibu priekSmetu sekmju
izmainu dinamiku.

Pedagogiskajas sédés 1.semestra un macibu gada beigas tiek veikta padzilinata skolas
skolénu, atsevisku klaSu vai macibu priekSmetu sekmibas, kavéjumu analize un tiek noteikti
veicamie darbi situacijas pozitivam izmainam nakamaja macibu gada.

4 tabula
Sekmju dinamika pa gadiem

14./15. % 15./16. % 16./17. %
la 100 2a 90
1b 100 2b 100
la 100 2a 100 3a 100
1b 82 2b 100 3b 100
2a 100 3a 100 4a 100
2b 100 3b 100 4b 100
3a 100 4a 100 5a 73
3b 94 4b 84
4a 100 5a 100 6a 100
4b 100 5b 100
5a 74 6a 100 7a 85
5b 95 6b 94 b 94
6a 78 7a 68 8a 68
6b 85 7b 89 8b 95
7a 85 8a 89 9a 94
7b 90 8b 100 9b 94
8a 81 %9a 100 10a 80
%9a 94 10a 99 1la 82
9b 100
10a 95 11a 100 12a 100
1la 95 12a 100
12a 100

Kopuma izglitojamo sasniegumi ir parsvara pietiekama Itmeni. Salidzinajuma ar
iepriek$&jiem macibu gadiem pieaug augsta (9-10) un optimala (6-8) apguves limena ipatsvars.
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3.attels 4.attels
Augsts limenis Optimals limenis
20% 50%
15‘; 12% " D ‘o
() D et 45% 43% e
10% 8% ... BN e
----- 9 vess®®
5% . 40% 39% et
2014./2015.  2015./2016.  2016./2017. 2014./2015.  2015./2016.  2016./2017.

Izglitojamo ikdienas darba sasniegumu salidzinoSo analizi skatit pielikuma Nr.2

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Katrs skolotajs macibu gada nobeiguma sava darba paSveért€juma izverte katra skoléna
macibu sasniegumu dinamiku sava macibu priekSmeta. Apkopojot un salidzinot izglitojamo
sasniegumus vairaku gadu garuma, tiek izdariti secindjumi par maciba procesa virzibu un
izvirziti merki un uzdevumi turpmakajam darbam, lai veicinatu katra skoléna izaugsmi.

Ventspils 3.vidusskola regulari tiek apkopota informacija par skolénu macibu
sasniegumiem ikdienas darba un valsts parbaudes darbos. Mazajas pedagogiskajas sédés tiek
parrunata katra skoléna iesaistiSanas macibu procesa, atticksme pret darbu, uzvediba un
analiz€ta skoléna izaugsme attiecigaja posma. Skolas sasniegumi macibu procesa tiek analiz&ti
divas reizes gada pedagogiskaja s€dg.

Izglitojamo valsts parbaudes darbu sasniegumu salidzinosSo analizi skatit pielikuma
Nr.3

4.4. Atbalsts izglitojamiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Skola darbojas atbalsta personals: socialais pedagogs, logopéds, medicinas masa,
karjeras konsultants. Visi specialisti ir brivi pieejami skoléniem, vecakiem, pedagogiem.

Skola ir izveidota Atbalsta komanda (turpmak AK): socialais pedagogs, logopéds,
medicinas masa, direktora vietnieks izglitibas joma, skolas pedagogs ar psihologa izglitibu, lai
palidz&tu nodroSinat kvalitativu pedagogisko, psihologisko un socialo izpéti un palidzibu.

Socialais pedagogs sadarbiba ar klasu audzinatajiem apzina izglitojamo psihologiskas
un socialas vajadzibas, kontrolé macibu stundu apmekl€jumu, sadarbojas ar izglitojamo
vecakiem, regulari organiz€ preventivos pasakumus sadarbiba ar citu institiiciju darbiniekiem,
risinot konkrétus gadijumus. Sadarbiba ar skolas AK tiek pienemts lémums par
nepiecieSamajiem pasakumiem sarezgitu, problematisku gadijumu risinasana.

AK vaditajs koordin€ sadarbibu starp visiem skolas atbalsta personala specialistiem un
citiem pedagogiem problému risinaSana, pedagogu informésana par nepiecieSamajiem atbalsta
pasakumiem skoléniem.

Logopéds sniedz palidzibu bérniem lidz 4.klasei un piedalas lémumu pienemsana AK
seédes.

Medicinas masa nodroSina skolénu veselibas stavokla kontroli, sniedz pirmo
medicinisko palidzibu, veic profilaktisko darbu, izvert€ un apstiprina €dinasanas firmas
sagatavotas edienkartes izglitojamajiem, kontrol€ €diena kvalitati, palidz klasu audzinatajiem,
sniedz konstruktivus ieteikumus darba ar skoléniem, runa ar vecakiem vecaku sapulcgs, registré
bérnu saslimSanas, nelaimes gadijumus un medicinas masas darbibas.

Izglitojamie skolas &dnica noteiktd laika var paést siltas pusdienas. Edienkarte ir
pieejama skolas majaslapa. Bérni no maznodro$inatam un triicigam gimeném ir nodrosinati ar
bezmaksas siltajam pusdienam.
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Skola sniedz palidzibu skoléniem, kuriem macibas sagada griitibas (majas apmaciba,
atbalsta pasakumi; kas ilgstoSi nav apmekl&usi skolu), skolotaji tiek aicinati izstradat
individualos izglitibas planus; veic individualu darbu ar skoléniem, kuri ir ieraduSies no
arvalstim latvieSu valodas un Latvijas vEstures maciSanai; organiz€ adaptacijas dienas, karjeras
planosSanas un stresa mazinasanas nodarbibas; atvérto durvju dienas.

Pedagogi, atbalsta personals pedagogiskajos konsilijos un mazas pedsédés analizé un
izverte piemérotos atbalsta pasakumus, redigé tos un plano turpmako atbalsta pasakumu
piemé&roSanu, pamatojoties uz izglitojamo izpéti un diagnostiku.

Skolai ir laba sadarbiba ar pasvaldibas socialo dienestu, ar Ventspils Izglitibas parvaldi
(pedagogiski medicinisko komisiju, skolu arstu, bérnu tiesibu aizsardzibas specialistu),
barintiesu, citdm institlicijam un sabiedriskajam organizacijam.

Skola uzskaita b&rnus ar uzvedibas problémam, fiksgjot un analizgjot situaciju un plano
pasakumus to korekcijai.

Visus disciplinas parkapumus fiks€ klases audzinataji, socialais pedagogs, un tie péc
veikta darba tiek izskatiti skolas vadibas grupas s€dés un AK s&des.

Skola regulari informe un sniedz konsultacijas vecakiem, ka palidzet bernam maciSanas
procesa. Katru ménesi, izmantojot sist€mas e-klase sniegtas iesp&jas, elektroniski tiek apkoptas
zinas par izglitojamo macibu sasniegumiem un kav&jumiem un informéti vecaki.

Visu skolas struktiiru savstarp€jo darbibu rezultati tiek analizéti, protokol&ti un AK un
vadibas grupas s€d@s tiek pienemti [émumi talakajam darbibam.

Edurio dati liecina, ka skolénu vecaki ir apmierinati ar:

e attiecibam skolénu vidi klas€ (pozitivas atbildes 88%)
e attiecibam skolénu vidi skola (pozitivas atbildes 80%)
e skolas &dnicas darbu (pozitivas atbildes 84%)

Stipras puses

1. Meérktiecigs un profesionals sociala pedagoga un skolas medmasas darbs veselibas
apripg, psihologiskaja un socialaja palidziba.

2. Klasu audzinataju sadarbiba ar specialistiem izglitojamo veselibas apriip€ un veseliga
dzives veida popularizéSana.

3. Laba sadarbiba ar valsts un pasvaldibas atbalsta organizacijam.

Talakas attistibas vajadzibas

1. Aktivizet izglitojamo izglitoSanu veseliga dzivesveida izpratne.
2. Prognozet dazada veida arkartas situacijas un aktualizét macibu pasakumus ricibai
dazadas arkartas situacijas.

Veértéjuma Iimenis: labi

4.4.2. Izglitojamo drosibas garanteSana (droSiba un darba aizsardziba)

Skola ir viss nepiecieSamais skolénu drosibai. Ir pieejama informacija par to, ka
sazinaties ar palidzibas dienestiem. Katra telpa un gaitenos izvietoti evakuacijas plani un
informacija par ricibu ekstremalas situacijas. Ir aktualizeti kartibas un drosibas noteikumi
dazadas skolas telpas, pasakumos, ekskursiju, pargajienu laika, sporta pasakumos, ka ar1
“Ventspils 3.vidusskolas ieksgjas kartibas noteikumi”. Visi skolas darbinieki beigusi apmacibu
programmu “Darba drosiba” un kursus “Bérnu tiesibu aizsardziba”, ka ar1 apguvusi darbu ar
ugunsdzéSamajiem aparatiem un iepazinusies ar skolas drosibas dokumentiem. Katra macibu
gada septembri klases audzinatajs skolénus iepazistina ar ieks€jas kartibas, ugunsdrosibas,
elektrodroSibas, pirmas palidzibas sniegSanas noteikumiem un evakuacijas planu. Pirms
attieciga pasakuma iepazistina ar noteikumiem par droSibu ekskursijas, pargajienos un
pastaigas, par droSibu citos skolas organizétajos pasakumos, par drosibu sporta sacensibas un
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nodarbibas. Pirms katras ekskursijas, pargajiena skolas direktors izdod rikojumu par atbildigas
personas nozimésanu par izglitojamo dzivibu, veselibu un drosibu. Katra semestra sakuma
skolénus iepazistina ar droSibu macibu kabinetos un telpas, kuras ir iekartas un vielas, kas var
apdraudeét skolénu drosSibu un veselibu.

Skola ir izstradats ricibas plans, ja izglitibas iestade konstate vai ir aizdomas, ka skoléni
lieto, glaba vai izplata atkaribu izraisoSas vielas, ieroCus. Tiek organizéti atkaribu profilakses
pasakumi. Izglitibas iestadeé analizé izglitojamo uzvedibu, tostarp uzvedibas problémas un
vardarbibas gadijumus. Skol&ni un skolotaji, skolas darbinieki zina, ka rikoties vardarbibas
gadijuma. Tas ir iestradats izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumos.

Izglitibas iestades direktores vietnieks saimniecibas darba nodroSina un kontrol€
elektrodrosibas, ugunsdrosibas, siltuma rezima, darba drosibas, drosibas tehnikas un sanitari
higiénisko normu ievéroSanu. Ne retak ka reizi gada péc darba vides risku novértésanas tiek
izstradats darba aizsardzibas pasakumu plans, kura nosaka darba aizsardzibas pasakumus, to
istenoSanas terminus un atbildigos. Noteikta kartiba darbinieki tiek nosiititi uz obligatajam
veselibas parbaudém.

Macibu gada sakuma notiek droSibas dienas. Skola kopa ar Valsts policiju organizé
tikSanas un sniedz informaciju par satiksmes drosibas noteikumiem, izglitojamo pienakumiem
un tiesibam, ka ar1 alkoholisma, smék&Sanas, narkomanijas, toksikomanijas kaitigo ietekmi uz
veselibu. Macibu gada laika klases stundas skoléniem tiek demonstréti macibu materiali un
filmas par dros$ibu, tiek analizétas dazadas situacijas.

Noteikta vecaku un citu personu uzturéSanas kartiba izglitibas iestade, ta ir fikséta
ieksgjas kartibas noteikumos un tiek ievérota. Skolas dezurants atbilstoSi izstradatiem
noteikumiem registré nepiedero$as personas, kas ierodas skola. Nakti skolas €ka dezuré
naktssargs. Skolotaji nepiecieSamibas gadijuma sadarbojas ar nepilngadigo lietu inspektoru,
barintiesu, socialo dienestu un citam institlicijam. Skola sadarbojas ar “Ventspils Nafta
terminals”, kuru darbinieki organiz€ skoléniem droSibas dienas pasakumus: lekcijas un
praktiskas nodarbibas gan skola, gan uznémuma teritorija.

Stipras puses:

e Notiek sistematiska skolotaju sadarbiba ar socialo pedagogu.
e Irizveidojusies laba sadarbiba ar paSvaldibas dienestiem un citiem uznémumiem.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Sekmét skolénu izpratni un atbildibu par savas veselibas un dro§ibas sargaSanu.
¢ Pilnveidot atbalsta personala un skolotaju sadarbibu ar vecakiem.

Veértéjuma Iimenis: labi

4.4.3. Atbalsts personibas veido$ana

Skola patstavigi un aktivi darbojas izglitojamo paSparvalde. Ta veic uzdevumu -
iedroSinat izglitojamos sabiedriskajai darbibai, macit izprast un uznemties lidzatbildibu par
notiekoSo skola. PaSparvalde iesaistas skolas padomes darba. Izglitojamiem ir iesp€ja
uznemties atbildibu par dazadiem pasakumiem (darboties izglitojamo paSparvaldeé, organizet
daudzveidigus skolas un klases pasakumus, uzturét kartibu skolas telpas, veikt ierakstus sava
izaugsmes dinamikas uzskaites datu baze, izstradat projektus un skolas iesp&ju robezas realizet
tos praktiskaja dzive).

Skola publisko informaciju par izglitojamo individualajiem un skolas komandu
sasniegumiem. Skola tiek istenotas daudzveidigas intereSu izglitibas programmas atbilstosi
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izglitojamo vecuma vélmém (krievu tautas instrumentu orkestris, koris, vokala studija, sporta
un citas nodarbibas).

Tiek rikoti dazadi tematiskie pasakumi, organizetas diskotékas, klases pasakumi.
Vecaki sanem informaciju par interesu izglitibas programmu piedavajumu, laiki tiek saskanoti
ar1 ar citam izvelém - muzikas skola, sporta skola, bérnu un jauniesu interesu izglitibas centra.
Tiek izmantotas visas skolas telpas — aktu zale, sporta zale, u.c.

Direktores vietnieces izglitibas joma un audzinasanas darba konsulté intereSu
programmu izstradi, parrauga darbibu, sniedz atbalstu satura realiz€Sana. Savu veikumu
izglitojamie demonstré dazados skolas pasakumos. Macibu gada nosléguma izglitojamie sanem
apbalvojumus par panakumiem interesu izglitiba un arpusklases darba.

Izglitibas iestad€é ir izstradata audzinaSanas programma, kas nosaka audzinaSanas
mérkus, uzdevumus un saturu. AudzinaSanas darba planosana, organiz&$ana un novértésana ir
iesaistiti atbildigie klasu audzinataji un skolénu paSparvalde, So darbu vada un koordiné
direktora vietniece audzinasanas darba.

Darbam ar audzinamo klasi katrs skolotajs veido savu darba planu, balstoties uz
kopigam nostadném un skolénu interes€m. Klases stundas veicina vispusigu personibas
attistibu. Klases stundu saturs atbilst izglitibas iestades audzinasanas darba programmas
saturam. Taja ietvertas t€mas: sevis izzinasana un pilnveidoSana; es gimeng, klasé un skola;
sabiedriska lidzdaliba; karjeras izvéle; veseliba un vide; droSiba u.c. Klases stundas tiek
tematiski planotas un regulari notiek péc skolas kalendara plana.

Ventspils 3.vidusskolas skoléni un skolotaji regulari piedalas Ventspils pilsétas
organizetajos pasakumos, ka arT Isteno savus projektus pilsétas méroga, tadus , ka “Parventas
svetki”, “Striklaku modinasana” un citu.

Edurio dati liecina, ka skolénu vecaki ir apmierinati:

e ar prasibam, kuras skola izvirza skoléniem (pozitivas atbildes — 88%)
e ar skolas audzinasanas darbu (pozitivas atbildes — 89%)
e ar arpusstundas pasakumiem (pozitivas atbildes — 89%)
e ar arpusstundas nodarbibam skola (pozitivas atbildes — 82%)
Secinajumi
e Aktiva izglitojamo lidzparvaldes darbiba.
e Merktiecigi izstradata personibas veidoSanas audzinasanas programma.
¢ Interesanti, pilsonisko paSapzinu veicinosi, arpusstundu pasakumi.
Turpmaka attistiba
e Pilnveidot darbu ar skolénu pasparvaldi
e Veicinat skolotaju motivaciju stradat atbildigi
Vertejums: labi

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Karjeras atbalsta 1stenoSana tiek regulari parraudzita un izverteta kopa ar klaSu
audzinatajiem un skolas vadibu.

Ir izstradata un merktiecigi tiek realizeta karjeras izvéles programma. Klasu audzinataji
pievér§ nopietnu uzmanibu izglitojamo iepazistinasanai ar profesiju izvéles iespgjam un
profesionalajam darbam nepiecieSamajam personibas ipasibam, zinasanam un prasmem.
Profesiju izpéte tiek aktualizéta skolas projektu ned€la, veidojot aprakstu, organizgjot
iepaziSanos ar vecaku darba vietam, tiekoties ar interesantu profesiju parstavjiem. Regulari tiek
organizetas ekskursijas uz darba vietam un tikSanas ar dazadu profesiju cilvékiem.

Katru gadu tiek rikota Karjeras nedéla izglitojamiem, kuras ietvaros iesp€jas uzzinat
novitates profesiju daudzveidiba, specialistu pieprasijuma, attistit savas paSverte§juma prasmes.
Tiek organizeti iepaziSanas pasakumi nakamo 1. un 10. klasu izglitojamiem un vecakiem.

1.klasu izglitojamiem un vecakiem ir iesp&a pavasarl tikties ar nakamo klases
audzinataju un skolotajiem, nakamajiem vidusskoleéniem aprili tiek rikota atvérto durvju diena.



17

NodroS$inot atbalstu karjeras izglitiba, tiek izmantotas dazadas darba formas. Karjeras

izglitibas programmas 1stenoSana sakumskolas klasgs:

e 1. 2klas€s notiek “PaSizpete”, izglitojamie rod atbildes uz jautajumu: kas es
esmu?;

e 3.— 6.klaseés — ta tiek padzilinata - uzsvaru liekot uz izglitojamo intereSu un sp&ju
izpéeti, sniedzot informaciju par dazadam profesijam, iesakot apmeklét atbilstoSas
intereSu izglitibas nodarbibas, izmantot informacijas tehnologijas un bibliotékas
resursus profesiju daudzveidiba.

7.- 12 klasu izglitojamiem klasu audzinataji un argjie specialisti merktiecigi palidz

stundas apzinat savas sp&jas un intereses.
9.klasu izglitojamie jau septembr tiek informéti par izvirzitajam prasibam macibam
Ventspils 3.vidusskola vidusskolas posma.

Izglitojamo vecaki ir apmierinati, ka skola nodroSina labu izglitibas kvalitati, ka
pedagogi sniedz nepieciesamo informaciju un palidzibu izglitibas iesp&ju izvelg, iedrosina un
motive izglitojamos macibu darbam.

5.attls
43) Vai, Jasuprat, macibu limenis skola nodrosina nepiecieSamo
pamatu nakamaja izglitibas posma?
m 24 (12%)
[ Dzag® 17 (9%)
l Né 2 (1%)
l Nav atziméts 2 (1%)

Pozitivas atbildes
89%

6.attls

44) Vai Jus ieteiktu $o skolu citiem vecakiem, kuri meklé skolu savam bé&rnam?
Saglabat k& attélu Salidzinat péc ~

Ja, noteikti 51 (26%) Vidéjais
Drizak ja 89 (45%) 4.1
inu 43 (22%)
Pozifivas atbildes
%k ng 10 (5%)
93%
l Na 3(2%)

I Nav atziméts 1(1%)

Skola tiek apzinata skolas absolventu talaka izglitiba un darba gaitas, vini ir viesi skola,
piedalas svétku pasakumos. Skola apzina un péta izglitojamo sp&jas un intereses, nodro$ina
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visam vecuma grupam atbilstoSu, piemé&rotu un precizu informaciju par karjeras izvéles
iespgjam.

Pedagogiskajam kolektivam sniegta informacija par 21.gs. jaunajam profesijam un
nepiecieSamajam prasmém, kuras jaattista izglitojamajiem un pilséta popularakajiem
ripniecibas uznémumiem. Individualajas sarunas ar izglitojamajiem tiek akcentetas
nepiecieSamas prasmes un iemanas, kuras nepieciesamas profesiju apguve.

Skola plano un regulari organizé karjeras pasakumus visu klaSu izglitojamajiem,
mérktiecigi palidz viniem apzinat savas spgjas un intereses.

Skola karjeras izglitibas 1stenosanas pasakumi tiek realiz&ti klases stundas, macibu
priekSmetu stundas un daudzpusigas arpusstundu aktivitates:

e projektu darbu izstradg;
e izstazu organiz€Sana un apmekl&jumos;
macibu ekskursijas;
konkursos un viktorinas;
atverto durvju dienas;
karjeras nedgla;
,,Enu diena”
Secinajumi
e Klasu audzinataju darbs izglitojamo iepazistinasana ar profesiju daudzveidibu.
o Skolas sadarbiba ar pasvaldibas specialistiem karjeras izv€les jautajumos.
Vértejums: labi

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skola maksimali cenSas palidzet ikvienam izglitojamajam pamatizglitibas un visparéjas
vidgjas izglitibas ieguve. Skola ir izveidota atbalsta komanda palidzibai izglitojamiem, kuriem
ir macisanas grutibas. Pedagogiska procesa organizacija ir aktualizéta darbiba labu balsta
zinasanu ieguvei, nesekmibas samazinasanai. Planojot stundu darbu, skolotaji diferencé
uzdevumus, izmanto dazadas maciSanas metodes, nodroSina izstradatos atbalsta pasakumus,
piedava konsultacijas.

Skola piedava un nodrosina atbalsta pasakumus, majas apmacibu, sniedz konsultacijas
vecakiem. Skolotaji un vecaki sadarbojas ar atbalsta specialistiem, lai sekmétu izglitojamo
macibu darbu. Tiek veikts riipigs darbs atbalsta sniegSana izglitojamiem, kuri ir atgriezuSies no
arzemém. Skola rlipigi peta un analizé izglitojamo sp€jas, mérktiecigi plano un atbalsta
izglitojamo piedaliSanos macibu priekSmetu olimpiades, dazados konkursos, viktorinas, sporta
sacensibas, projektos. Planojot macibu darbu, skolotaji censas ieverot talantigo izglitojamo
vajadzibas, iedroSina un atbalsta ikvienu izglitojamo dalibai arpusstundu aktivitates.

Svinigajos skolas pasakumos izglitojamie tiek apbalvoti par labu macibu darbu un
sasniegumiem intereSu izglittba. Sakumskolas skolotaji veiksmigi izmanto logopéda
konsultacijas. Skola ir izstradats individualo konsultaciju grafiks. Izglitojamiem ir nodroSinatas
iespjas izmantot pastavigos interneta pieslégumu, bibliotéku un lasitavu ar pietickamiem
resursiem. Individualas sarunas ar vecakiem sekmé sadarbibu izglitojamo izaugsmé.
Secinajumi

e Pedagogu un atbalsta personala darbs izglitojamo iedroSinaSana un motivéSana
sekmigiem macibu sasniegumiem.
e Tradicijas un pasakumi talantigo izglitojamo godinaSana.
Turpmaka attistiba:
e [zpetit skoleénu vajadzibas, analizét problémsituacijas un sniegt palidzibu.
e Aktivizét skolénu piedaliSanos macibu priekSmetu olimpiades, ZPD konkursos.
Vértejums: labi
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4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialajam vajadzibam

Paslaik skola neisteno programmu izglitojamiem ar specialajam vajadzibam, bet strada
ar pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumu par atbalsta pasakumu nepiecieSamibu
izglitojamiem ar maciSanas grutibam.

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola ir atvérta vecaku priekslikumiem, to izvért€Sanai un iedzivinasanai, skolas
darbiba ir caurskatama, publiskota sabiedribas veérte§jumam. KlaSu audzinataju un izglitojamo
vecaku sazinas lidzekli ir planotas un neplanotas individualas sarunas, klasu grupu un klases
sapulces, sekmju izraksti, skolénu dienasgramatas, plaSsazinas Iidzekli. Informacija vecakiem
tiek aktualiz€ta e-klas€, par skolas darbu vecaki var iegiit informaciju Facebook skolas majas
lapa  https://www.facebook.com/3.vidusskola,  Izglitibas  parvaldes  majas lapa
www.vip.ventspils.lv, vairakas aktivitates tiek atspogulotas portalos www.ventspils.lv un
www.ventasbalss.lv.

Vecaki atzist, ka vini ir savlaicigi informéti par macibu satura jautajumiem, par
parbaudes darbu sist€ému, par macibu un audzinasanas procesa Istenos$anai nepiecieSamajiem
macibu Iidzekliem. Klasu grupu vecaku sapulces vecaki iegiist informaciju par skolas darbu
kopuma. Vecakiem sniegtas informacijas saturs par bérna macibu sasniegumiem atbilst valstt
noteiktajai kartibai un skolas macibu sasniegumu veértéSanas kartibai.

Katru macibu gadu skola organize skolotaju un vecaku konferenci par izglitibas darba
jautajumiem. Skola rosina vecakus izmantot izglitojamajiem nepiecieSamo skolas logopéda,
sociala pedagoga palidzibu, risinat jautajumus par individualo apmacibu, mekl&t cita veida
palidzibu. Skola respekté vecaku izteiktos priekSlikumus darbibas uzlaboSanai. Katrs vecaku
priekslikums tiek izvertéts skolas padomg, par rakstiskajiem iesniegumiem vecaki nekavejosi
sanem atbildi.

Merktiecigi organiz&tajam darbam ar vecakiem tiek izmantotas daudzveidigas, saturiski
bagatas darba formas — vecaku konference, tematiskas vecaku sapulces, individualais darbs ar
gimeni. IpaSa uzmaniba tiek veltita talantigo skoleénu vecakiem, vinus godinot svinigajos
pasakumos un sociala riska gimeném - apzinata situacija un nekavégjoties sniegta palidziba.

Vecakiem ir raditas iesp€jas izzinat savu b&rnu izaugsmi atveérto durvju diena februart,
priecaties par savu bérnu panakumiem Valsts svétkos, Ziemassveétku pasakumos, skolas
dzimSanas dienas svétku nedéla, Teicamnieku ballé un daudzos citos.

Organizeto pasakumu kvalitate un lietderiba tiek regulari analizéta. Skolas padome
darbojas ar merki sekmét pedagogu, izglitojamo vecaku, izglitojamo, lai nodro$inatu izglitibas
programmu kvalitativu TstenoSanu. Vecaku redz&jums ir svarigs skolas vadibai skolas darba
kvalitates pilnigosSanai.

Edurio aptaujas dati liecina, ka vecaki ir apmierinati:

e ar vispargjo atmosferu skola (pozitivas atbildes - 94%)),
ar skolas sniegto informaciju par tas darbu (pozitivas atbildes - 93%,),
ar skolas vadibas attieksmi pret bérniem (pozitivas atbildes - 92%,),
ar prasibam, kuras skola izvirza skoléniem (pozitivas atbildes — 88%)
ar attiecibam ar klases audzinataju (pozitivas atbildes — 96%)

e ar attiecibam ar direktori (pozitivas atbildes — 93%)
Secinajumi

e Skolas gataviba problematisku jautajumu atrisinasanai

e Aktualiz€ta sadarbiba ar skolénu vecakiem, kuru b&rniem ir lielas grutibas macibas, ir

piemerojami atbalsta pasakumi.

e Individualo sarunu produktivitate.

e Daudzveidigi pasakumi vecakiem.
Turpmaka attistiba

¢ Pilnveidot atvérto durvju dienu pasakumus izglitojamo vecakiem.



https://www.facebook.com/3.vidusskola
http://www.vip.ventspils.lv/
http://www.ventspils.lv/
http://www.ventasbalss.lv/
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e Panakt visu vecaku dalibu klasu vecaku sanaksmes.
Vértejums: labi

4.5. lzglitibas iestades vide:
4.5.1. Mikroklimats

Skola, pamatojoties uz Konvenciju par bérna tiesibam, nodrosina visas bérna tiesibas
un brivibu. Neatkarigi no nacionalas piederibas un sociala stavokla visi izglitojamie jutas
vienlidzigi. Regulari notiek pasakumi, kuros izglitojamie tiek iepazistinati ar bérna tiesibam un
vinu adaptaciju skolas dzive. Pedagogi regulari piedalas kursos un seminaros par metodém un
panémieniem pret vardarbibu, izglitojamo neadekvatu uzvedibu.

Skola veicina skolénos, vecakos un skolas darbiniekos piederibas apzinu un lepnumu
par skolu. Tas tiek nodroS$inats planveidigi, veidojot skolas telu sabiedriba - organizgjot skola
pasakumus, informg&jot par skolénu sasniegumiem dazadas jomas. Skolai ir sava atribiitika:
skolas gerbonis, himna, bukleti un gramata, kura izdota par godu skolas 50 gadu jubilejai.
Skolas simboliku un atribiitiku izmanto sporta formas apgérbos, piedaloties dazados konkursos
un sacensibas, diplomu, Atzinibas un Pateicibas rakstu noformésanai.

Skola ievie$ un kopj savas tradicijas: kopigi pasakumi Zinibu diena, Valsts svétkos,
Ziemassvéetkos, macibu gada nosléguma, skolas jubilejas absolventu salidojumus reizi piecos
gados. Tas attista darbiniekos, skolénos un vecakos lepnumu par piederibu savai skolai.

P&c Edurio un citu aptauju datiem lielaka dala izglitojamo mil skolu un lepojas ar tas
sasniegumiem. Izglitojamo paSparvalde regulari sadarbiba ar skolas vadibu apspriez skolas
dzives problémas un piedalas to risinasana.

Skoléni jutas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas un religiskas piederibas.
Skola cenSas noverst fiziskos un moralos paridarfjumus, taisnigi tiek risinatas konfliktsituacijas.
Situaciju risinasana iesaistas klasu audzinataji un socialais pedagogs.

Skola ir labveligs mikroklimats, sadarbibas un savstarpgjas cienas atmosfera. Skolas
darbinieki ir godigi un cenSas iztur€ties taisnigi pret visiem skoléniem un vinu gimeném.
Vidusskolénu starpa valda draudzigas attiecibas, uzlabojas skolénu savstarpgjas attiecibas
pamatskola. NepiecieSamibas gadijuma problémsituaciju risinasana iesaistas skolas socialais
pedagogs, klases audzinatajs un skoléna vecaki. Skolas administracija riipgas par pozitiva
mikroklimata veidoSanu un nodroSinasanu skola.

Vadibas, personala un skolénu attiecibas parsvara valda labvéliba, savstarpgja ciena,
uzticeSanas un izpalidziba. Skoléniem, skolotajiem, vecakiem un skolas darbiniekiem ir iesp&ja
izteikt savus priekSlikumus un ierosinajumus. Attieksme pret skolas apmeklétajiem ir labvéliga
un korekta.

Vertejums: labi

4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba
1. Izglitibas programmas 1stenotas viena €ka Targales iela 5
Sporta zale nomata no OC Ventspils. Ligums lidz 2018.gada 31.decembrim.
Kopégja platiba 4530,5 m?
Siltinata, renovéeti inZzeniertehniskie tikli
2. Telpu grupas atbilstosi izglitibas programmai
administracijas un skolotaju telpas
macibu telpas
telpas praktisko iemanu iegiiSanai
biblioteka, lasitava
atpitas telpa
aktu zale, skatuve
sporta zale
z&nu, meitenu, darbinieku tualetes
garderobe



saimniecibas telpas

veselibas punkts

€dinasanas bloks
Dabaszinibu un tehnologiju kabinetos ievérotas macibu specifikas un darba drosibas

prasibas

Pie sporta zales atseviskas gerbtuves, dusas telpas, tualetes
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Nr. 88-17-11092

5.tabula
Atzinumi darbibas turpinasanai
Adrese Atzinums IzsniegSanas
datums

Targales iela 5 LR Veselibas inspekcija, Kontroles akts Nr.00043215 | 22.01.2015.
Valsts Ugunsdzesibas un glabsanas dienests Kurzemes | 06.03.2015.
regiona brigades Ventspils dala, Parbaudes akts
Nr.22/12.5-3.13/65
LR Veselibas inspekcija, Kontroles akts Nr.00089216 | 17.02.2016.
Valsts Ugunsdzgsibas un glabsanas dienests Kurzemes | 10.03.2016.
regiona brigades Ventspils dala, Parbaudes akts
Nr.22/12.5-3.13/59
Valsts Ugunsdzesibas un glabSanas dienests Kurzemes | 01.03.2017.
regiona brigades Ventspils dala, Parbaudes akts
Nr.22/12.5-3.1/51
LR Veselibas inspekcija, Kontroles akts Nr.000174317 | 29.03.2017.
Partikas un veterinarais dienests. Parbaudes protokols | 11.10.2017.

Funkcionalas zonas:

Sporta

Saimniecibas

Skolas teritoriju no ielas braucamas dalas atdala zala zona, dzivzogs
Pie skolas 2 autostavvietas, velonovietne
Skolai nav tiesas izejas uz ielas

Teritorija tiek uzkopta, atkritumu konteineri izvietoti atbilstosi noteikumiem
dzeramais tidens atbilst nekaitiguma prasibam
auksta un karsta tidens apgade, kanalizacija
CO: koncentracijas monitorings
regulara telpu ventilacija
pieplustosa gaisa mehaniskie varsti
nosiices ventilatori
tualetés mehaniska ventilacija
kimijas kabinets un laboratorija - mehaniska piepliides un vilkmes ventilacija,
laboratorija darbu veiksanai - velkmes skapis
majturibas kabinetos - nosiices ventilatori
aktu zale - ventilacijas iekarta
siltumapgade centralizeta
savs siltummezgls
siltumnesgju parametri mainas atbilstosi ieregulétas apkures slodzes Iiknei
radiatoros - termostatiskie ventili
logu stiklotas virsmas un gridas laukuma attieciba lidz 20%
maksliga apgaismojuma minimalais Itmenis atbilst noteikumiem
DroS$ibai: dezurants, apsargi, apsardzes tehniskas sistémas,
automatiska ugunsgréka atklasanas signalizacijas sist€éma
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15 ugunsdzesibas krani
Telpas uzturétas tiras un kartigas
telpu uzkopsana atbilstosi noteikumiem
Edinasana izglitojamiem reizi diena péc plkst.11.00 silts Ediens
&diens gatavots, uzglabats saskana ar edinasanas tehnisko dokumentaciju
&dienkarte atbilst veseliga uztura principiem
€dinasanas bloka ieverotas partikas aprites noteiktas higiénas prasibas
Macibu gada beigas absolventi teritorija stada kokus, pukes
Vides pieejamiba: skola un teritorija ir nodroSinatas biivniecibas normativajos aktos noteiktas
vides pieejamibas prasibas: uzbrauktuves un elektropac€lajs (iertkots 2017.gada) ratinkrésliem
un bérnu ratiniem lidz skolas administracijas telpam. Pie ieejas ir izvietotas informativas
noradijuma zimes iekltiSanai telpas personam ar ipasam vajadzibam
Secinajumi:
e Telpas piemérotas macibu vajadzibam, noformé&tas un &rtas
e Telpu Kartiba un tiriba organiz&ta un parraudzita
e Teritorija sakopta, apzalumota un uzraudzita
e Skolas vadiba un personals garanté drosu vidi
Edurio dati: skolénu vecaki apmierinati ar €kas un macibu telpu remontu (pozitivi -
93%), teritorijas labiekartosanu (pozitivi — 95%), komunalajiem pakalpojumiem
(apkure, apgaismojums, tidens apgade - 96%)
Turpmaka attistiba:
e Veidot musdienigu macibu vidi kvalitativa izglitibas procesa nodros§inasanai
e Apkures sisteémas rekonstrukcija
o Skolas ieejas kapnu, skolas gaitenu, garderobes remonts
Veértéjums: loti labi

4.6. Izglitibas iestades resursi:
4.6.1. Iekartas, materialtehniskie resursi
Atbilstosi Tstenojamas izglitibas programmas specifikai un izglitojamo skaitam skola ir 28
macibu kabineti, 3 laboratorijas, 1 intereSu izglitibas kabinets.
Lietderiga platiba 4460,4 m?
Sporta zales nomas liguma termins lidz 31.12.2018.
FinanSu lidzekli tiek izmantoti saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu. Finansu lidzeklu
aprite un uzskaite ir centralizeta.
Skolas administracija plano papildus finansgjuma piesaisti.

6.tabula
Ventspils 3.vidusskolas budZets 2015. — 2017.gads:
2015. % no 2016. % no 2017. % no
EUR kopgja EUR kopgja EUR kopgja
budzeta budzeta budzeta

Kopgjais gada | 604 507,00 552 723,00 697 943,00
budzets, t.sk.
Pasvaldibas 223 051,00 | 36,9 180 425,00 | 32,6 304 738,00 | 43,6
asignéjumi
Valsts 378561,00 |62,6 369 976,00 | 67,0 383 450,00 | 55,0
meérkdotacijas
skolu un
interesu
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ata

izglitibas
pedagogu

Igojumam

Maksas
pakalpojumu
budzZets

2895,-

0,5

2322,-

0,4

9755,-

1,4

Kopeéjais finanséjums macibu gramatu iegadei:

Macibu gramatu iegadi veic centralizeti.

7.tabula

BudZets macibu gramatu iegadei sastav no valsts un pasvaldibas finanséjuma

2015. % no 2016. % no 2017. % no
kopgja kopgja kopgja
finansgj. finansg;j. finansgj.
Finans€jums | 8038,68 4873,18 4264,00
macibu
gramatu
iegadei
Valsts 6151,12 | 76,5 2446,00 |50,0 3228,00 | 75,7
finans€jums
Pasvaldibas | 1887,56 | 23,5 2427,18 | 50,0 1036,00 | 24,3
finans€jums

Skoléni nodroSinati ar macibu gramatam un darba burtnicam. Bibliotekas darbu
nodrosina Latvijas BIS “Skolu Alise”.
Telpu aprikojums un materialtehniskie resursi lauj realizét licenc@tas izglitibas
programmas.
Uz Edurio anketas jautajumu “Cik liela méra Jus apmierina skolas nodroSinajums ar
skolvadibas sisteému e-klase?” ir sanemtas 95% pozitivas atbildes no skolénu vecakiem.
Projekta “Kvalitativai dabaszinatnu apguvei atbilsto$as materialas bazes nodroSinasana
Ventspils pilséta” ietvaros dabaszinibu un matematikas kabinetos iegadatas jaunas mébeles,
aprikojums dabaszinatnu un matematikas macibu satura istenoSanai skola:
IT un ierices, skolotaja darba vieta - portativais dators, interaktiva tafele
datori skoléniem
ierices un piederumi pétnieciskajai darbibai
nodro$inajums eksperimentiem

vielas un materiali eksperimentiem

modeli, kolekcijas, preparatu komplekti

2017.gads:

» projekts
materialtehniskas bazes pilnveidosana”:
e datori informatikas kabinetos

“Izglitibas

iestazu  macibu

vides

10 jauni projektori, datu kameras, drukas iekartas
majturibas un informatikas kabinetu atjaunoSana
meitenu majturibas kabineta - iebtivétas mebeles, virtuves tehnika
izremont€ti 16 macibu kabineti
16 kabinetos jaunas mébeles, skolénu soli, krésli
rekonstruéts IKT tikls, WiFi sistémas

infrastrukturas

uzlabo$ana

un
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e galvenas elektrosadales atjaunoSana, ugunsgréka automatisko atklasanas
sistému izblve
» jumta konstrukciju stiprinasana.
» projekti “Trenazieru un aerobikas =zales izbiive Ventspils 3.vidusskola” un
“Savienojosa koridora izbiive”
leguvums:
e iespgja izmantot trenaZieru un acrobikas zali
e savienojoSais koridors starp sporta halli un skolu
izremontéts 1.stava gaitenis
jauna bibliot€ka un aktu zale
Aktu zalei jauns priekskars.
Visos macibu kabinetos projektors vai interaktiva tafele, ne vecaki par 2013.gadu.
Datoriem jaunaka Windows OS, kopgjs tikls - administré Ventspils Digitalais centrs.
Oficials e-pasts: @ventspils.lv
2017.gada pamatdarba pedagogiem nomainiti 2011.gada iegadatie datori.
IntereSu izglitibas kolektivs “Kalinka” nodro$inats ar térpiem, miizikas instrumentiem.
Lidzekli saimniecibas precu iegadei pilniba pietiekosi.
Secinajumi:
¢ FinanSu resursi izmantoti mérktiecigi un racionali.
e Misdienigi aprikota aktu zale.
e Jauna biblioteka.
e Aprikoti, izremontgti visi macibu kabineti.
Turpmaka attistiba:
e Atjaunot, papildinat, uzturét kartiba materialtehnisko bazi atbilsto§i macibu procesa
vajadzibam.
e Intensivi stradat papildus finans€juma piesaistei.
Vértéjums — loti labi

4.6.2. Personala resursi

Skolas pedagogiska personala izglitiba un kvalifikacija atbilst [ZM normativo aktu
prasibam.

Skola nav patstaviga darba psihologs, tacu socialais pedagogs strada kvalitativi un
sniedz arT psihologiska rakstura palidzibu.

Visiem skolotajiem ir Ministru Kabineta noteikumiem atbilstosa izglitiba. 37
skolotajiem ir augstaka pedagogiska izglitiba, 16 — magistri (43%), 1 — doktora grads.

Skolotaji piedalas radoSo darbu izstades, lidzdarbojas dazados projektos. Skola strada
23 inovacijas fonda stipendiati, 5 skolotajiem ir pieskirts tituls “Gada skolotajs“, 3 — “Gada
cilveks” Ventspils pilséta, 16 apbalvoti ar Ministrijas goda rakstu, 32 Ventspils pils€tas domes
atzinibas rakstu.

Skolotaji vada atklatas stundas un véro savu kolégu stundas.

Skolotaju darba slodzes sadalitas optimali, ieveérojot skolas istenoto izglitibas
programmu prasibas un darba organizacijas vajadzibas, skolotaju kvalifikaciju. Visu skolas
darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas ar darbinieku saskanotos amatu
aprakstos. Skolas darba kartibas noteikumos ir noteikts, ka izteikt priekslikumus skolas darba
uzlaboSanai. Visiem skolas darbiniekiem ir pieejama informacija par skolas vadibas darba
struktiiru, skolas darbibu, visu darbinieku pienakumiem, tiesibam un atbildibas jomam. Skola
darbojas metodiskas komisijas, metodiska padome. Skolotaju stundu aizvietoSanu parrauga
direktores vietniece izglitibas joma, ta tiek registréta un regulari parskatita.

Skolas logopéda, sociala pedagoga, bibliotekara, pagarinatas dienas grupas skolotaja
pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas ar darbinieku saskanotos pienakumu
aprakstos. Ir noteikta kartiba, ka skoléni un vecaki var sanemt palidzibu un konsultacijas.
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Skolotaji piedalas talakizglitibas programmas atbilstoSi normativajos dokumentos
noteiktajam prasibam; apmekle kursus atbilstosi skolas izvirzitajam prioritatém. Skolas vadiba
atbalsta skolotaju izglitibas limena paaugstinaSanu, riko dazada veida seminarus, dalas
pieredzg, uzaicina specialistus, ko konferences. Skolotaju talakizglitiba ir atspogulota skolas
attistibas plana.

Edurio dati liecina, ka skolotaji ir apmierinati ar profesionalas pilnveides aktivitatém
skola un aktivi piedalas tajos (96%). Skolotaji parruna macisanas metodes un dalas ar labajiem
piemériem (96%). Reizi nedéla vai biezak 67% skolotaju izmanto misdienu tehnologijas sava
macibu priekSmeta, pargjie 33% to dara reizi ménesi. Katru macibu gadu skolotaji vairakas
reizes piedalas dazadas profesionalas pilnveides aktivitates pilséta. 63% skolotaju apmierina
pilséta piedavatie talakizglitibas kursi, savukart Edurio aptaujaSanas laika skolotaji piedava par
kadam t€mam turpmak biitu vElams organizet profesionalas pilnveidei aktivitates, ka ari
noverte kuras profesionalas pilnveides aktivitates peéd&jo 2 gadu laika ir bijusas visnoderigakas.

Skola strada 16 tehniskie darbinieki. Tehniskais personals ir nokomplektéts optimala
sastava un savus uzdevumus veic saskana ar izstradatu iek$€jo grafiku, atbilsto§i Amata
aprakstos noteiktajiem pienakumiem.

Turpmaka attistiba:
Piesaistit skolai jaunakas paaudzes specialistus.
Vertéjums — labi

4.7. lestades darba organizacija, vadibas un kvalitates nodroSinasana

Skolas vizija — Veselibas un individualas attistibas skola.

Skolas misija — Veicinat skolas absolventa kltSanu par augsti intelektualu,
multilingvalu, tikumisku un emocionalu cilvéku, sp&jigu pasrealizeties.

Mérku sasnieg$anas cel§ — racionalas sadarbibas “skolotajs - skolnieks”, “skolnieks —
skolnieks™ organizéSana, pareizi nosakot konkrétus macibu stunda sasniedzamos rezultatus
(mérkus), nodro$inot pastavigu atgriezenisko saikni, pilnveidojot refleksijas etapu, ka art radot
panakumu situacijas katram skolénam, izmantojot valeologijas panémienus.

Rezultats — miisu audze€knis ir vesels, macas ar prieku, brivi parvalda vairakas valodas,
ir orientéts uz panakumu sasniegSanu un ir skolas, pilsétas un Latvijas patriots.

4.7.1. Izglitibas iestades darba pasvértéSana un attistibas planoSana

Skolas vadiba izstrada un veiksmigi realiz€ skolas ieksgjas vadibas sistému un kontroli,
ka art izverteéSanu visos tas darbibas virzienos.

Skolas vadiba veicina, atbalsta un organizé pasvértéSana procesu. Pedagogi macibu
gada beigas izverté savu un skolas darbibu, izmantojot konkrétus faktus un pieradijumus.
PaSvertéjuma kriteriji ir skaidri noteikti, kas lauj katram skolotajam vispusigi novertét savu
profesionalo kompetenci, paradit savu aktivitati un rezultativitati dazados Itmenos: skola,
pilséta, valsti, starptautiskda meéroga, ka ar1 izteikt priekSlikumus skolas darba uzlaboSanai.
Skolas darba analizé tiek iesaistita skolas vadiba, macibu priekSmetu metodisko komisiju
vaditaji, skolotaji, atbalsta personals, ka art skoléni un skolas vecaki (anketéSana, Edurio
aptaujas, parrunas).

Darba kontrole un izvértésana notiek visos darbibas virzienos, informacijas faktu
uzkrasana notiek visa macibu gada laika, atbilsto$i skolas prioritatém, uzdevumiem un darba
planam. Skolas darba organiz€Sana, darba kvalitates vertéSana notiek divreiz ménesi skolas
vadibas sanaksmes, semestra un gada nosléguma — tiek analizéti skolénu macibu sasniegumi,
stundu kav&jumi, augusta pedagogiskaja seédé — notiek plasa, vispusiga skolas darbibas tekosa
gada analize.

Katru otro nedélu notiek informativas sanaksmes pedagogiem. Informacijas apmaina
notiek, izmantojot e-klases pastu, WhapsApp — skolas pedagogu grupu, Facebook. Katra
ménesa darba plans tiek ievietots skolas majas lapa.
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Skola iesaistijusies timekla programma — www.edurio.lv, kas paredz&ta atgriezeniskas
saites no skoléniem un vinu vecakiem iegiiSanai un analiz€Sanai, iegiistot pedagogu darba un
klases macibu apstaklu objektivu vertgjumu. Analize un skolénu ieteikumi nodrosina macibu
procesa pilnveidosanu.

Skola sadarbiba ar Latvijas Universitati iesaistas OECD PISA pétijumu veikSana. Skolai
ir attistibas plans 3 macibu gadiem 2015./2016. - 2016./2017.- 2017./2018., kura noteiktas
prioritates visas darbibas jomas. Vadiba analiz€ esosa attistibas plana istenoSanu, izverté
rezultatus, veic korekcijas. Attistibas plana veidosana iesaistits viss skolas kolektivs, tap&c tas
ir pardomats un izpildams. Prioritates tiek izvirzitas un apstiprinatas augusta pedagogiskaja
sede, nemot vera skolas darbibas pamatmérkus, pasvért€§juma konstate€tos secinajumus un
turpmakas attistibas vajadzibas.

Skolas attistibas plana realizacija tiek apspriesta metodisko komisiju sanaksmés un
pedagogiskas padomes séd€s. Ar attistibas planu tiek iepazistinata Skola padome un Skolénu
parlaments. Turpmaka attistiba tiek icklautas metodisko komisiju un ikgadgja darba plana.
Vértéjums: labi

4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba
4.7.2.1. Vadibas darba organizéSana un planosana

Skola ir visa obligata darbibu reglament€josa dokumentacija, ta tiek izstradata
demokratiski un atbilst normativajam prasibam. Kolektivs tiek inform&ts par speka esosajiem
normativajiem dokumentiem un izmainam tajos. Visi dokumenti pedagogiem tieck nosutiti
elektroniski e-klases pasta un izvietoti skolotaju istaba.

Skolas darba planosana notiek atbilstosi IZM noteiktajam prasibam, Ventspils pilsétas
un skolas attistibas stratégijai, izvirzot idejas un iniciativas turpmakajai darbibai. Skolas darba
planosana macibu gadam ir iesaistiti visi pedagogi, kuri gatavo savus priekslikumus skolas
attistibai, augusta pedagogiskaja sedg.

Izglitibas iestades kartibu reglamente speka esoSais Ventspils 3. vidusskolas nolikums,
kas apstiprinats 2016.gada 1.decembri Ventspils pils€tas domes izglitibas komisija, ieksgjas
kartibas noteikumi un darba amatu apraksti; parskatiti un aktualiz&ti iek$gjie normativie akti.

Visa vadosa, metodiska un analitiska darbiba ir sistematiski un saturiski planota,
orientgjoties uz pedagogisko atklajumu apmainu.

Direktore plano, organizg, koordiné un vada skolas darbu, delegg direktoru vietnieku
atbildibas jomas un parrauga to izpildi.

Direktore veiksmigi iedvesmo kolektivu uz mérktiecigu, kvalitativu darbu, jauninajumu
pienemsanu un radoSumu. Direktora vietnieki mérktiecigi plano savu darbibu profesionalo
kompetencu un personiskas efektivitates paaugstinasanai.

Skolas vadiba nodroSina labveligu vidi, veicina personala izpratni par izglitibas iestades
vizijas, misijas un mérku sasniegSanu. Izglitibas iestades vadiba veiksmigi sadarbojas gan sava
starpa, gan ar skolas pedagogiem, darbiniekiem, skoléniem un vecakiem, veicinot radosu
sadarbibu skola. (Péc Edurio aptaujas rezultatiem skolotaju apmierinatibas Itmenis par
sadarbibu ar administraciju ir augsts - 84%)

Vadibas kapacitates paaugstinasanai skolas administracija izmanto menedzmenta
zinasanas, izstradajot komandas instrumentarijus.

Skola ir veikts vadibas kapacitates nopietns monitorings, nemot véra 3 pusu viedokli:
pasvertgjums, administracijas komandas vertgjums, skolas pedagogu vértejums.

Skolas administracija sanémusi augstu kolektiva veért€§jumu seSos vadibas darba
kriterijos: orient€Sanas uz sasniegumiem; darbs ar informaciju un l@mumu pienemsana; darba
organizacija un kontrole; darbinieku motivéSana un attistiba; ietekme; personigas darbibas
organizesana.

Ir izstradatas un skolas dzive ieviestas vadibas sist€émas skolas administracijas vadibas
kapacitates, profesionalas un personiskas efektivitates paaugstinaSanai; metodiska dienesta
darba, skolénu un pedagogu veselibas nostiprinasana, jautajuma par gimenes un skolas
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sadarbibu un optimala sadarbibas modela atrasana: skoléns — skolotajs — vecaks (apmierinatibas
Iimenis par skolas mérktiecigu attistibu ir 70% respondentiem, Edurio).

Skola aktivi iesaistas vadibas pieredzes apmainas seminaros dazados limenos, veidojot
skolas, pilsétas un Latvijas pozitivu t€lu, pilsétas un starptautiskas konferences organizesana.

Skolai ir aktiva sabiedriska dzive, realiz€jot savas idejas un projektus (Parventas svetki,
Striklaku modinasana)

Izglitibas iestades vadiba pienem apmekletajus apmekletajiem v€lamajos laikos. Ir
iesp€ja tikties ar vadibu arpus pienemsanas laika, ieprieks to saskanojot.
Vertejums: loti labi

4.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Ventspils 3.vidusskolai ir regulara sadarbiba ar Ventspils pilsétas domi un Ventspils
pils€tas domes Izglitibas parvaldi.

Izglitibas iestade aktivi sadarbojas ar paSvaldibas iestadém, nevalstiskajam
organizacijam un citam ieinteresétajam pusém.

Skola mérktiecigi iesaistas pilsé€tas, valsts un starptautiskos projektos, veicinot skolotaju
un skolénu pamatkompetencu attistibu un personibas efektivitati, pilnveidojot macibu un
audzinasanas procesu.

Lielu uzmanibu skola pievérS skolas t€la pilnveidoSanai, patriotiskai audzinaSanai,
veicina piederibu savai skolai, pilsétai, valstij. Katru gadu skola piedalas atvérto durvju dienas
valsts iestades (Saeima, Ministru kabinets, Tieslietu ministrija un citas iestades), aktivi iesaistas
akcija “Atpakal uz skolu” (2 reizes notika tikSanas ar Lietuvas vestniekiem, juristiem, valsts
kancelejas parstavjiem, citam veiksmigam personam).

Veiksmiga sadarbiba skolai ir ar dazadam pilsétas institlicijam:

e ar Ventspils pa$valdibu (Enu dienas, akcija “Deputati apmekle stundas”, tikSanas ar
domes parstavjiem, sadarbiba ar vides uzraudzibas nodalu ekoskolas jautajumos)

e ar Ventspils digitalo centru un Ventspils biznesa inkubatoru (IKT kompetences
paaugstinasana, kursi, pulcini, konsultéSana, karjeras izglitiba)

e ar zinatnes un tehnologiju muzeju “Kurzemes democentrs” (lekcijas, darbnicas,
ekspozicijas)

e ar Ventspils pilsétas galveno un Parventas biblioteku (bibliotekas stundas, lekciju,
koncertu, izstazu apmekl&Sana, tikSanas ar ievérojamiem cilvékiem)

e ar Ventspils pilsétas muzejiem (muzejpedagogijas nodarbibu, ekskursiju, izstazu
apmeklesana)

e ar VeA —lekcijas vidusskoléniem, karjeras izglitiba, kursi

e ar SIA ““Ventspils nafta” terminals” — lekcijas, droS§ibas pasakumi par ricibu
ekstremalas un nestandarta situacijas 1.-12.klasu skoléniem, karjeras izglitiba, macibu
ekskursijas

e ar Latvijas Universitates Fizikas un matematikas fakultatém un Kimijas didaktikas
centru — jauno fiziku un jauno kimiku skolas nodarbibas

e ar radoSo sp€ju un intelekta attistibas skolu “Gudrinieks™ (sestdienas nodarbibas 4.-
8.klasu skoléniem dazadu dabas procesu izzinasana)

e ar Ventspils Jaunrades namu — intereSu izglitibas nodarbibas, planetarijs, JaunieSu
teatris, observatorija)

e ar JaunieSu maju — kopigi projekti, lideru skola, ekskursijas, tikSanas un lekcijas

e ar Ventspils Olimpisko centru — sporta pasakumi, Olimpiskas dienas, karjeras izglitiba

e ar sporta kompleksu “Parventa” — sacensibas, sporta stundas, trenazieru un aerobikas
zales

Turpmaka attistiba:
Turpinat vadibas modernizaciju, nemot véra miisdienigas prasibas.
Vértejums: labi
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5. Citi sasniegumi (izglitibas iestadei svarigais, specifiskais)

Atvertiba inovacijam, radosa iniciativa.

Skolas vizija, misija ir skaidri noformul&ta un atbilst musdienigam prasibam;
Izstradata skolas attistibas stratégija (2016.-2020.).

Skola ir izveidota kvalitativa drosibas, izglitibas, veselibu veicinoSa un estétiska vide
(2017.gada reiz€ realizéti 7 projekti, taja skaita “Izglitibas iestazu macibu vides
infrastruktiiras uzlabo$ana un materialtehniskas bazes pilnveidosana”, 1 milj. 380
tiikstosi eiro).

Aktivi attistita pedagogiska sadarbiba skolotajs — skoléns, skoléns — skoléns, skolotajs
— skolotajs macibu procesa un daliSanas pieredze skola, pilséta, starptautiska Itment
(skolas, pils€tas un starptautiskas konferences, Ideju terminals, diskusijas, labas prakses
piem&ru prezentésana).

Izstradatas un skolas vadibas dzivé ieviestas vadibas sistémas skolas administracijas,
metodiska dienesta darba, skolénu un pedagogu veselibas nostiprinasana, jautajuma par
gimenes un skolas sadarbibu un optimala sadarbibas modela atrasana: skoléns —
skolotajs — vecaks.

Iek$gjo petijumu un monitoringu veikSana un rezultatu izmantoSana procesu talakai
attistibai:

“Bérnu un pusaudzu veselibas veidoSanas nosacijumu pétisana skolas vide, izmantojot
pedagogisko valeologiju”;

Pilsétas skolotaju (mazakumtautibu skolu) emocionalas izdegSanas Iimena noteikSana;
Izpétits skolas socialais portrets un gimenes intelektualais potencials;

Pirmklasnieku un vinu vecaku apmierinatibas ar skolas dzivi limena noteikSana;
Skolas administracijas vadibas kapacitates monitorings un salidzino$a analize ar mérki
paaugstinat profesionalo kompetenci un personisko efektivitati.

Skolas administracijas un pedagogu meérktiecigs darbs virziena — “Kompetents cilveks
— attistibas perspektiva” (KD, IKT un SMART tehnologiju efektiva izmantoSana
skolénu radosai un intelektualai attistibai).

Skolas, pilsétas t€la uzlaboSanai publikaciju sagatavoSana Ventspils Izglitibas
parvaldei, laikraksta “Ventas Balss”, skolas majaslapa, Facebook (pieméram: “Efektivs
skolotajs — veiksmigs cilveks”; “Bez sirds ko sapratisim?”’; “Skaistuma valstibas
ziedoSais darbs”, “Ka tev klgjas, pirmklasniek?” u.c.)

Motivetu skolnieku piedaliSanas apdavinato bérnu skola “Gudrinieks”.

PiedaliSanas pilsetas projekta ‘“Mazais pétnieks” (KD attistiSana caur lasiSanu,
lasitprasmes pilnveidoSanas projekts 1.-4.klasei).

Papildus sporta nodarbibas peldésana (3., 4. 10.-12 klase) un slidoSana (2.klase).
Pilotprojekta “Datorika” rezultativa ieviesana (1.-4.klases).

Veiksmigs darbs Ekoskolas statusa iegtisanai.

Krievu tautas instrumentu orkestris “Kalinka” ir mtisu lepnums (daudzkartgji uzvarétaji
gan pils€tas, gan republikas, gan starptautiska Iimena konkursos. 2015.gada orkestris
ieguva l.vietu I starptautiskaja krievu tradicionalas miizikas un dejas festivala “Rigas
prjaniks 20157, kur§ notika Riga, un skolas vokalais ansamblis ieguva 2.vietu. Par
orkestra augstajiem sasniegumiem Ventspils pilsétas domes priekSsedétajam
A.Lembergam tika izteikta pateiciba.

Pasvaldibas uzticiba skolai augstu viesu uznemsSana: valsts prezidente V.Vike-
Freiberga; vides ministrs R.V&jonis, [ZM ministri K.Greiskalns, K.Sadurskis, B.Rivza,
IpaSo uzdevumu ministrs sabiedribas integracijas lietas N.Muiznieks, Eiropas
Savienibas arkartgjais un pilnvarotais véstnieks Latvija G. E.Veiss.
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6. Turpmaka attistiba (balstita uz paSnovértéjuma iegiitajiem
secinajumiem)

e Turpinat skolas stratégisko attistibu “Ventspils 3.vidusskola — veselibas un individualas
attistibas skola”, nodro$inot radosu, attistosu vidi, ievieSot pedagogisko valeologiju
macibu procesa (+ ekoskola).

e Attistit kompetentu pieeju macibam un pedagogisko sadarbibu.

e Paaugstinat macibu stundu efektivitati, ievieSot jauno macibu priekSmetu saturu,
produktivas metodes un formas (pareja uz jauno izglitibas paradigmu).

e Racionali izmantot IK, KD, SMART tehnologijas.

e Izstradat un licencét jaunu izglitibas programmu klases ar latvieSsu macibu valodu
atvérSanai sakumskola sakot ar 2018./2019.macibu gadu.

e Saglabat skolas vértibas un tradicijas, ka ari ieviest jaunas tradicijas.

e Turpinat darbibu izglitojamo KD attistiSana, veicinat sadarbibu, radoSumu un
iniciativu.

e Pariet uz jaunu kvalitates ITmeni ZPD sagatavosana.

e Aktivizet starptautisko sadarbibu macibu procesa efektivitates un skoléna socializacijas

jautajumos.
Iestades . 3
vaditajs Vera Sengelija
(vards, uzvards) (paraksts)
Zv.
SASKANOTS

Ventspils pilsétas domes prieks§seédetaja 1. vietnieks infrastruktiiras jautajumos

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

Janis Vitolins

(vards, uzvards) (paraksts)

(datums)
Zv.



Pielikumi
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2012./2013.m.g.
Skolas galvenais uzdevums — Skolas, gimenes un sabiedribas pedagogiskas sadarbibas modelu pilnveidoSana veseligas, socializétas un radosi

domajosas personibas audzinasanai
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Pielikums Nr.1
Ventspils 3.vidusskolas izvirzito prioritasu isteno$ana 2012.-2017.gadiem (skolas attistibas plana realizéSana)

Pamatjomas un prioritates

Paveiktais (rezultats)

Prioritates 2013./2014.m.g.

Macibu saturs
Nodros$inat macibu

satura péctecibu;
teoretisko
zinasanu saikni ar
realo dzivi un
praktisko
pielietoSanu,
macibu rezultatu
1zvertéSanu.

Uz skolenu
intelektualas
jomas attistibu
virzitas
pedagogisko
lidzeklu sistemas
pilnveidoSana.

Macibu plani un programmas tika realizeti pilniba.

Pilniba tika realiz€ta macibu iestades sociala efektivitate (realizéts

sabiedribas socialais pasiitijums).

Skolotaji nodrosina pareizu tematisko planojumu, aktualizgjot

macibu saturu.

Skola ir nodro$inajusi macibu metodisko literatiiru. Regulari tiek

veikts parskats par jaunako macibu, psihologiski pedagogisko

literatiiru.

Skola licenzgja jaunu macibu programmu: otras obligatas

sveSvalodas ievieSana vidusskolas programma ar mérki piesaistit

motivetu skolénu vidusskolai un uzlabotu skolas imidzu.

Skola aktivi iesaistita starptautiska projekta “Galvenas kompetences

saskana ar Eiropas atsauces sistému un vietgjo pasvaldibu loma”,

projekta pamatmerki:

v sekmét izglitibas kvalitates pilnveidi vispargja izglitiba Latvija
un Bulgarija, aizgtstot abu valstu labo pieredzi;

v’ veicinat izglitojamo profesionalo intereSu izzina$anu un veidot
vinu izpratni par konkurenta un konkurétsp€ju Eiropas vienotaja
darba tirgi;

V' izmantot izglitibas un kulttiras potencialu harmoniskas
personibas izaugsmei visa miiZza garuma;

V' veicinat izglitibas apmainu, sazinoties sve§valoda un lietojot
musdienu informacijas tehnologiju.

Pietiekams skolénu un skolas absolventu izglitibas programmu

apguves limenis.

Nodrosinat skolas programmu
misdienigu saturu, ieverojot
izglitojamo pieprasijumu un
vajadzibas.

Attisttt prickSmeta specialas prasmes,
starppersoniskas un lietiskas
saskarsmes iemanas, problemu
analizes un Iémuma pienemsanas
prasmes.

Racionali izmantot jaunas tehnologijas
macibu procesa, lai nodroSinatu
produktivu sadarbibu.

Veicinat pamatskolas un vidusskolas
skolénu paSmacibu.
Izpetit un pilnveidot
skolotaju
(attistiba).

skoléenu un
pamatkompetences




MaciSana un macisanas

Attistit skolénu
pamatkompetences
Skoléna personiga
atbildiba par
pozitivu attieksmi
pret macibam un
macibu
sasniegumiem
Orientacija uz
zinaSanam ne ka
paSmérki, bet ka
uz bérna attistibas
nosacijumu.

Modernizéts macibu process, pateicoties projekta ,,Kvalitativai
dabaszinatnu apguvei atbilstoSas materialas bazes nodroSinasana
Ventspils pilséta” realizéSanai.

Pedagogi un skoléni izmanto dazadus resursus: internetu, datorklasi,
bibliote€ku, miisdienigu sporta zali.

Skola ir izveidota dazadu macibu priekSmetu datu baze: veselibas
maciba, kulturologija, anglu valoda, ekonomika, vésture, biznesa
ekonomiskie pamati, informatika, dabaszinibas sakumskola.

Skola aktivi izstrada un realizé projektus, lai veicinatu skolénu
motivaciju macities, socializaciju, adaptaciju misdienu mainigajos
apstaklos, ka arT attistitu komunikacijas kompetences un prasmes.
Macibu procesa tiek lietotas daudzveidigas macibu metodes un
metodiskie panémieni.

Tiek veikta regulara kontrole par maciSanas un maciSanas procesa
organiz€Sanu un macibu priek§metu stundas izmantotajam metodém.
Skoléniem ir izv€les briviba piedalities konkursos, projektos,
diskusijas, macibu priekSmetu olimpiades.

Skoléniem nodroSinata iesp&ja sanemt skolotaju konsultacijas un
fakultativas nodarbibas.

Uzsakts process inovacijas un informacijas tehnologiju ieviesana
izglitibas vidé (projekti “inovativa skola”, “Galvenas kompetences
saskana ar Eiropas atsauces sisttmu un viet€jo pasvaldibu loma”
realizéSana).

Inovativa pieeja macibu procesam atspogulojas demokratija, kas
virzita uz skoléna personibas attistibu, vina pasrealizéSanos.
Uzsakts aktivs process skolénu test€Sanas, ka ar1 skolotaju
profesionalo kompetencu pilnveidoSana.

Organizéta un izanaliz€ta kompetences test€Sanas procediira:
“Komunikacija dzimta valoda (latviesu un krievu), ” “Komunikativa
sveSvaloda”, “Matematiska kompetence un pamatzinasanas
eksaktajos priekSmetos un jaunas tehnologijas”.

Sagatavota starptautiska konference ‘“Kompetences maciSanas
rezultats. Valsts un lokala politika miizizglitibas jautajumos”.
Publikacijas portala www.ventspils.lv

Racionalas sadarbibas  “skolotajs-
skoléns, skoléns-skolens™
organize€Sana, lai paaugstinatu skoléna
un skolotaju motivaciju.

Produktivas sadarbibas organizésana,
pareizi nosakot konkr&tus macibu
stundas mérkus, nodroSinot patstavigu
atgriezenisko saikni, ka arT radot
panakumu situaciju katram
skolniekam.

MotivéjoSas vides radiSana skoléna
prata sp&ju izpausmei jebkura darbibas
joma.

32


http://www.ventspils.lv/

Metodiskais dienests sadarbiba ar skolas administracijas vada stundu
darbibas optimizaciju:
v' skolénu patstaviga darba racionala organizéSana;
v’ skolénu zina$anu efektivaka aktualizacija;
v dazadu darba formu optimala savieno$ana; patstaviga
darba iemanu racionala attistiba;
v pareiza macibu metozu apvienoS$ana, ievérot mutiskas,
praktiskas, uzskates darba formas un individualu darbu;
v" macibu darba iemanu pilnveidoSana;
v’ pieejamibas  principu ievéroSana  skoléniem ar
nepietickamam sekme&m

Izglitojamo sasniegumi
e Pedagogisko

parbauzu sist€émas
pilnveidoSana,
veicot zinaSanu
kontroli un
novértésanu ar
merki koriget
macibu procesu un
skolénu macibu
aktivitati

Skolotaju uzmaniba pieversta macibu procesa individualiz€Sanai, kas
balstita uz kontroles rezultatiem, apstaklu nodroSinaSanu skoléna
macibu darbibas paskontrolei, korekcijai un paSnoverte€jumam.
Regulari tiek veiktas skolénu sasniegumu dinamikas analizes un
iegltie rezultati tiek izmantoti maciSanas un maciSanas procesa.

Ir atziméta valsts parbaudes darbu rezultatu pozitiva dinamika,
pateicoties macibu audzinaSanas procesa individualizacijai,
paskontrolei un adekvatam paSvert§jumam.

Skolas pedagogi regulari péta skolénu izaugsmes dinamiku.

Skolas majaslapa tiek ievietota informacija par skolénu macibu
sasniegumiem, olimpiazu un konkursu uzvarétajiem.

Laboratorijas un praktisko darbu veikSanai tiek izmantotas
pétnieciskas darba formas.

Skolénu sasniegumi tiek vertéti, pamatojoties uz ,,Izglitojamo
macibu sasniegumu vertésanas reglamentu”.

Notika intelektualas spéles, konkursi ar mérki motivét skolénus labak
apzinaties personiga ieguldijuma nozimibu macibu procesd un
pozitiva rezultata sasniegSana.

Sistematiski tika veikti jaunu macibu priekSmetu ievieSanas, ka ari
skolénu zinaSanas pamatu analize.

Nodros$inata regulara diagnostika: diagnostic€josie darbi, analize,
planoSana, problému risinaSana.

Individualiz&t macibu procesu,
balstoties uz kontroles rezultatiem
un skoléna macibu darbibas
paskontroli.

Motivét skolénus uz augstiem
macibu sasniegumu rezultatiem,
izmantojot “vértibu” ka
motivejoSais instruments.
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e Lielaka dala pedagogu maca skoleéniem, pielielot iegiitas zinasanas
jauna situacija, darba ar gramatu.

Atbalsts skoléniem

Veselibai
nekaitigu
tehnologiju izpéte
un izmantoSana
visas macibu un
audzinaSanas
darba pakapés.

e Skoléniem ar maciSanas griitibam tiek sniegts atbalsts sasniegumu
uzlaboS$anai.

e Skoléniem, kuriem ir nepiecieSams, tiek organizéeti atbalsta pasakumi

macibu priekSmetos, kuros ir valsts parbaudes darbi.

Maci8anas procesa skoléniem tiek sniegta individuala palidziba.

Skola piedava dazadas intereSu izglitibas aktivitates.

Tiek sistematiski sekots, lai skolénu slodze biitu optimala.

Skola izveidota Atbalsta komanda (AK); par tas darbu tiek informé&ti

skoléni, pedagogi un vecaki. AK nodroSinaja psihologisko,

emocionalo un socialo vajadzibu palidzibu visiem skoléniem.

e Skoléni labprat iesaistas labdaribas pasakumos, veicinot savstarp&jo
palidzibu, paaudZu solidaritati un sabiedribas vienotibu.

e Informacijas tehnologiju izmanto$ana skola ir lidzsvarota un ta ir
kluvusi par macibu procesa sastavdalu.

e Merktiecigi uzsakta darbiba ar talantigiem bérniem (gatavoSanas
olimpiadém, konkursiem).

e Uzsakta skolénu pasparvaldes darbibas popularizésana (paSparvaldes
dienas, uzstasanas skolas konferences, skolas Padomes sédes, rakstot
publikacijas).

e Uzsaka darbu skolas psihologe Liana Burtniece ar mérki aizsargat
bérna tiesibas attistities saskana ar savam individualajam psihiskajam
Ipatnibam un interesém, palidz&t beérniem labak sevi saprast,
pilnveidot saskarsmes iemanas, psihologiski sagatavoties patstavigai
dzivei, saglabat paScienu un ceribu pat gritos personiskas dzives

briZos.
Ventspils  pils€tas macibu  priekSmetu  olimpiazu  laureati
2012./2013.m.g.:

e Latv.val. (mazakumt.skolas): Veronika Cernakova 8kl. Il v.;
Dmitrijs Lukjanenko 7.kl. atziniba;
e Fizika: Dmitrijs Zarovs 11.kl. II v.; Darja Lisaja 12.kl. Il v.;

Nodro$inat skolénu personibas
pasizpausmi un pasrealizéSanos.
Koordinet skolas, skolénu wun
vecaku kopigu darbu skolénu
psihologiski pedagogiska atbalsta
sisttmas izveide, pasregulacijas
iemanu attistiba.

Paplasinat demokratiskas parvaldes

formas, aktivizgjot skolenu
pasSparvaldi.
Audzinat skolas, pilsétas un

Latvijas patriotus.

Nodro$inat skolénu drosibu un
socialo palidzibu.

Pilnveidot karjeras izglitibu.
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Matematika 9.-12.kl.: Valérijs Radovskis 11.kl. atziniba;
Matematika 5.-8.Kl.: Andrejs Anpilogovs 5.kl. 111 v.; Darija Zaharova
5.kl. atziniba;

Krievu valoda (dzimta) 8.-12.kl: Veronika Cernakova 8.kl. II v.;
Alina Rumjanceva 8 k1. Il v.; Jelena Zavoronkova 9.kl. II v.; Sofija
Grusina 10.kl. I v.; Dmitrijs Zarovs 11.kl. 11l v.; Darja Lisaja 12.kI. |
V.

Krievu valoda (dzimta) 5.-7.kl.: Veronika Ivanova 6.kl. 1l v.;
Anastasija Vasiljeva 7.kl. Il v.;

Anglu valoda 8 k1.: Veronika Cernakova 8.kl. 11T v.

Skolas vide

Motivejosas vides
radisana skoléna
prata spgju
izpausmei jebkura
darbibas joma.
Komforta skolas
vides
nodrosSinasana, kas
pazemina
vecumposmu
skolas trauksmes
izpausmes.

11.

12.

13.

Skolai ir izveidota sava atributika: logo, himna (tiek veidots
vimpelis).

Skolai ir sava majaslapa interneta latvieSu un krievu valoda. Uzsakts
darbs pie anglu valodas sadalas.

Skola ir muzikalais zvans un skolas radio.

Skola ir apkopoti materiali par skolas veésturi, izdota gramata
,»Ventspils 3.vidusskolai 50”.

Regulari tiek rikotas teicamnieku balles, labakie skoléni tiek
apbalvoti ar atzinibas rakstiem, ekskursijam pa Latviju, ar
braucieniem uz arzemeém.

Skolas darbinieki nodroSina labvéligu vidi visiem skoléniem,
neatkarigi no vinu kulttiras un nacionalas piederibas.

Skola veicina skolénos, vecakos un darbiniekos piederibas apzinu un
lepnumu par savu skolu un tas tradicijam.

Pilnveidota materiali tehniska baze realiz€to intereSu izglitibas
programmu nodroS§inaSanai.

Pilnveidota dabaszinatnu bloka kabinetu materiali tehniska baze.

. Viena datorklas€é nomainiti novecojuSie datori pret portativajiem

datoriem.

Katram skolotajam ir pieSkirts personigs portativais dators ar darbam
nepiecieSamajam programmam.

Realizeta ieks€jo tidensvada, kanalizacijas tiklu, ventilacijas sist€émas
rekonstrukcija.

Veikts skolas sanitaro mezglu remonts.

Veidot macibu motivaciju jaunajos
sociali ekonomiskajos apstaklos ar
meérki saglabat skolénu veselibu.

. NodroSinat labveligu, uz skoléna

sasniegumiem orientetu vidi,
izmantojot skolas resursus, ka art
starptautisku sadarbibu, piedaloties
projektos.
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14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.
21.

Veikti energoefektivitates paaugstinaSanas pasakumi: skolas €kas
fasades siltinaSana, galvenas ieejas mezgla parbive, beninu
parseguma siltinaSana, jumta ieseguma nomaina, jumta teknu un
notekcaurulu nomaina.

Veikts kapitalais remonts skolas aktu zalg.

Skolas aktu zale aprikota ar modernu apskanoSanas un projekcijas
sistému, gaismas muziku.

Skolas telpas ir sakartotas, estetiski noformétas, gandriz visi kabineti
aprikoti ar jaunam mébelem.

Saglabatas skolas tradicijas un stiprinata piederibas apzina skolai,
turpinam rakstit skolas vesturi un regulari gatavojam mutvardu radio
zurnalus.

Pilnveidota materiali tehniska baze majturibas kabineta zéniem.
Veikta apkures sist€mas un siltuma mezgla rekonstrukcija.

Veikts darbmacibas kabineta z€niem remonts un védinasanas
sistémas izbiive.

Resursi
[ ]

Visu skolas
dienestu palidzibas
efektiva
izmantoSana &rtas
izglitojosas vides
radiSanai.

oo

o

Skola ir izglitibas programmu steno$anai nepiecieSamas telpas un
kvalificéts pedagogiskais personals, t.sk. izglitibas psihologs.
Macibu priekSmetu skolotaji strada ar jaunajam tehnologijam un
macibu Iidzekliem.

Visi skolotaji ir apguvusi informacijas un komunikacijas tehnologiju
pamatprasmes.

Biblioteka pietieckama méra apgadata ar macibu gramatam, izzinu,
metodisko u.c. literatuiru; skolas biblioteka un lasttava nodros§inata ar
interneta pieslégumu.

Skola ir iekartotas 2 datorklases.

Ednica un sanitarie mezgli iekartoti atbilstosi prasibam.

Sistematiski tiek sekméta pedagogu talakizglitoSanas, atbalstot
pedagogu iesaistiSanos ESF projektos, Comenius profesionala
pilnveid€ un skolu partneriba u.c. pasakumos.

Skola ir izveidota komfortabla izglitibas vide.

Pedagogi racionali izmanto informacijas tehnologijas un citu skolas
aprikojumu, lai nodroSinatu kvalitativu macibu procesu.

Skolotaju nepartraukta izglitiba,
valsts valodas prasmju pilnveide,
tehnologiju izmantoSana.
Racionala telpu, iekartu un resursu
nodro$inasana un izmanto$ana.

36



lestades darba
organizacija

Macibu slodzes
racionala
sadaltjuma
nodrosinasana,
jauno specialistu
piesaiste skola.

ok wm

Skola ir demokratiski izstradati skolas darba reglamentgjosie
dokumenti.

Skolas darbinieku pienakumi ir skaidri noteikti.

Skola ir labi planota un strukturéta paSvertésanas sist€ma.
Sistematiska direktora un direktora vietnieku talakizglitiba.
Aktualiz&ta un precizéta pienakumu sadale direktora vietniekiem.
Nodrosinata nepartraukta atgriezeniska saikne par skolas darbibu un
atttstibu ar skoléniem, vecakiem, pedagogiem, pasvaldibu, rezultata
nostiprinot skolas prestizu.

Pedagogi iesaistiti skolas macibu un audzinasanas darba kontrol€ un
analizeé, ka arT profesionalas meistaribas Iimena paaugstinasana,
objektiva pedagogiska procesa vértésana un analizé, darba
disciplinas ieveérosana.

Izstradata un ieviesta Ventspils 3.vidusskolas skolotaju un vecaku
darbibas programma b&rnu un pusaudZu veselibas nostiprinasanai
(skatities skolas darba planu 2012./2013.m.g.)

Pedagogu iesaistiSana  skolas
izglitojosi  audzino$as darbibas
kontroles un analizes procesa.
Visas  skolas  strukttrvienibas
darbibas koordinéSana un racionala
vertéSanas kvalitates instrumentu
izmantoSana.

Skolas administracijas merktiecigs

darbs profesionalo kompetencu
pilnveidosana.

Kvalitativa starptautiskas
sadarbibas organizé€Sana skolotaju
kompetencu paaugstinasanas
procesa.
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2013./2014.m.g.

Attistibas vektors: Produktiva pedagogiska sadarbiba.
Merkis parmainam — racionalas sadarbibas “skolotajs — skoléns”, “skoléns — skoléns” organiz€Sana, lai paaugstinatu skoléna un skolotaja motivaciju.
Skola: skoléna un skolotaja pamatkompetencu veidosana.
Stundas: produktivas sadarbibas “skolotajs — skolens”, “skolens — skoléns™ organiz€Sana, pareizi nosakot konkrétus macibu stundas méerkus,
nodrosinot patstavigu AS, ka ar1 radot panakumu situacijas katram skolniekam.
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Pamatjomas

Paveiktais (rezultats)

Prioritates 2014./2015.m.g.

Macibu saturs

Skolas programmu saturs ir musdienigs, ievero izglitojamo pieprasijumu un
vajadzibas. Skolas Tstenotds izglitibas programmas atbilst licenz&tajam
programmam.

Elektroniskaja forma izstradatie metodiskie materiali macibu priekSmetos ir
pieejami visiem skolotajiem.

Skolotajiem tiek sniegtas konsultacijas jaunu tehnologiju izmanto$ana macibu
procesa, realiz&jot jaunu standartu prasibas.

Planojot darbu, skolotaji paredz informaciju un komunikaciju tehnologiju
izmantoSanu ikdienas darba.

Pamatskola (7., 8., 9.klasés) un vidusskola matematika, fizika, kimija un
biologija plasi tiek izmantoti skolénu pasmacibas diski, vai interneta resursi
www.dzm.lv.

Anglu valodas, latvieSu valodas un literatiiras skolotaji var veikt skolénu runas
ierakstu datora, lai veiksmigi notiktu CE kartoSana.

Visos macibu priekSmetos ir noteikti konsultaciju laiki, fakultativi — ta ir
iesp&ja planot individualo darbu ar izglitojamiem gan padzilinatai macibu
vielas apguvei, gan macibu vielas skaidrojumam.

Metodiskas komisijas darbs notiek péc metodisko komisiju darba planiem.
Katra semestra beigas skolotdji analiz€ macibu plana izpildes gaitu, bet
programmas pasSvert§jumu veic macibu gada beigas un nepiecieSamibas
gadijuma tiek veiktas korekcijas.

Skolotaji mérktiecigi izmanto IKT un paaugstina profesionalo kompetenci, lai
nodroSinatu misdienigu pieeju macibu stundu efektivitates paaugstinaSanai,
piedaloties seminaros “Efektivas macibu stundas planoSana, organizacija,
analize”.

Uzsakta savstarpg€jas pieredzes apmaina stundu vérosana, planosana, analize.

Kvalitativi realizét pamatizglitibas un vispargjas

vidgjas izglitibas programmas.

Pastiprinat bilingvalas apmacibas komponentes

1.-12.klas@s.

Piedalities  pilsétas

maciSanas panémieni’.

Organizg&t seminarus:

o Kiritiskas domasanas attistiSana dazados
macibu priekSmetos

e KD tehnologiju racionala izmantoSana

e Universalas domaSanas darbibas attistiSana
macibu laika 5.-12. klases grupa

e Darbs macibu grupas

e Keis-tehnologija ka kompetencu veidoSanas
instruments.

Turpinat racionali izmantot jaunas apmacibu

tehnologijas.

seminaros: “Efektivas



http://www.dzm.lv/
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e Skolotaji dalas pieredz€ par macibu priekSmetu maciSanu, popularizé savu
pieredzi pilséta (meistarklase matematika vidusskola) un starptautiska méroga
— Bulgarijas kolégiem (anglu valoda, valeologija).

e [zstradata un realizéta skolas ZMT “Racionalas sadarbibas skolotajs — skoléns,
skoléns — skolens, skolotajs — skolotdjs organizésana, pareizi nosakot konkrétus
macibu stundas mérkus, nodroSinot patstavigu AS, ka arl radot panakumu
situacijas katram skolniekam”.

e Tematiskas pedsédes “Macibu sadarbibas iemanu veidosana”, “Macibu darba
organizacija — veids ka izveidot panakumu situaciju un sasniegt optimalus
rezultatus skolnieka maciSana un attistiba” (2013.gada decembris).

¢ Notika vidusskolénu testéSana svesvalodu zinasanas kompetence; matematikas
kompetenc€ un pamatzinaSanas eksaktajos priekSmetos un jaunajas
tehnologijas (2013.gada novembri). Publikacija par testéSanas rezultatiem,
analize par zinasanu un sp&ju limeni p&tamajas kompetences tika ievietota
socialajos tiklos un skolas majaslapa (2012.gada 13.decembri.

e Skola organizgja pilse€tas skolotajiem 5 modularos treningus “MaciSanas
sp&jas” (treningu apmekl&ja 90 skolotaji no dazadam pilsétas skolam).

e Starptautiska konference “Kompetences — macisanas rezultats. Valsts un lokala
politika muizizglitibas jautajumos” (21.-22.02.2013.).

e Skolotaju modularais trenings “Publiska un civila kompetence” (2013.gada
marts).

e Organizgti pils€tas meroga intelektualie konkursi; literattiras konkursi (11 — 18
g.); “Uzzini savu intelektu” (15-18 g.) (2013.gada aprilis).

Anglu valodas nedgla, kas veltita Eiropas dienai (07.05. — 10.05.2013.):

- lepaziSanas ar pasakam anglu valoda, teatraliz€tu uzvedumu sagatavoSana
pasaku motiviem (5.kl.);

- materialu vakSana bukletu “Anglu valoda runajoSas valstis” un
“levérojamakie Lielbritanijas cilveki” sagatavosanai.

- sagatavota prezentacija “Laipni ltgti...”, kas satur faktus no Lielbritanijas
asociacijas valstim (10.klase).

Tika realizeta audzinasanas darba programma un darba plani.

Audzinat garigi tikumisku, fiziski un intelektuali
nobriedusu personibu, kam raksturiga bagata iekseja
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un argja kultiira, kas ir sp€jiga aktivi, radosi darboties
un kam piemit paSizzinas, pasregulacijas,
pasaktualizacijas 1paSibas.

MaciSana un
macisanas

How

Merku sasniegSanai skola ir organiz€jusi daudzveidigas aktivitates
skolotajiem: vadibas grupas sanaksmes katru ned€lu, 4 tematiskas
pedagogiskas un metodisko komisiju s€des vienu reizi ménesi, 3 pedkonsilijus,
4 zinatniski metodiskus seminarus skolotajiem, 38 atklatas stundas skolas,
pilsétas un starptautiskas sadarbibas méroga, starptautisko konferenci un vienu
treningu. Papildus 38 atklatam stundam, skolotaji savstarp€ji apmekl&ja 20
stundas, dalijas sava pieredz€ un skatijas ka tieck komunicé&ts SR.
Merka sasniegSanas izvert€Sanai tika izmantoti daudzi instrumenti, tadi ka
skolas darba plans, projekta realizacijas koordin€Sanas sh&ma (atbildibas
delegésana) un atbalsta pasakumi skolas ZMT realizéSanas shéma, Mk darbiba,
pedagogiskas padomes lémumi skolotaju intervijas katra semestri, stundas
analizes shéma, seminaru un treningu materiali, atklato stundu grafiki.
Vertesanas procesa pilnveidoSanai aktivi sadarbojas Mk un radosas grupas.
Skolotaji organizgja izglitojoSus pasakumus, macibu ekskursijas uz
uznémumiem, biznesa un komercstruktiiram; attistijas sadarbiba ar pilsétas
bibliotekam.
Skoleni ir iesaistiti Comenius Regionala partneriba projekta “Galvenas
kompetences saskana ar Eiropas atsauces sistemu un vietgjo pasvaldibu loma*.
2013.gada 2.oktobr1 skola organizg€ja starptautisko konferenci “Kulttras
izpratne un izpausme” un pienéma viesu delegacijas (pasvaldiba, izglitibas
departaments, skolotaji) no Bulgarijas pilsétas Veliko Tirnovo un SviStova.
Konferences ietvaros bija organizetas 7 atklatas stundas, kuras apmekl&ja miisu
pilsétas un Bulgarijas kolégi, ka ari pasvaldibas parstavji. 2014.gada 11.aprili
skolotaju un pasvaldibu darbinieku delegacija devas uz Bulgariju, kur dalijas
sava pieredz€ un apmekl€ja Bulgarijas kolégu atklatas stundas (prioritate —
skolotaju pamatkompetancu un personiskas aktivitates attistiSana).
Izpétiti un izanalizéti jautajumi:

v" Skolénu rado$a potenciala attistiSana, izmantojot inovativu darbibu

(projektu darba metodi);
v" Bibliotékas loma skolénu rado§as un izzinas aktivitates attistiSana;

Racionalas sadarbibas skoléns — skolotajs, skolotajs
— skoléns organiz€Sana, pareizi nosakot konkrétus
macibu stundas mérkus, nodroSinot patstavigu AS.
Nodrosinat visu pedagogiska procesa dalibnieku —
skolotaju, vecaku, skolénu aktivu mijiedarbibu
vienota izglitibas vidé skoléna personibas
attistiSanai.
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v Valsts valodas apguves pilnveido$anas dinamika sakumskola un

pamatskola adaptacijas perioda;

Skolénu kreativitates Iimenis, pildot majas darbus (9.-12.kl.);

10.kl. skolénu sagatavotibas Iimenis, intelektuala, emocionala un

sociala attistiba, personiska kvalitate;
v' Vecaku un skolotdju sadarbiba macibu rezultata uzlaboSanas
procesa;
v' Skolénu paSparvaldes loma, realizéjot skolas intelektualas un
radoSas programmas.

Apstiprinati jautajumi pedkonsilijos:

o [Eksakto zinaSanu priekSmetu apgiiSana (misdieniga pieeja, organizgjot
skolénu macibu darbu, darbibas un starppriekSmetu raksturs, p&tnieciskas,
projektu un sp€les metozu pielietosana) (2014. gada janvaris)

e Adaptacijas perioda rezultatu analize 1., 5. un 10.kl. (2014. gada marts)

e VisparizglitojoSas kultliras veidoSana. Skolénu macibu darbibas veértéSana.
Motivacijas atbalstiSana. (2014. gada aprilis)

Organizeti:

e Zinatniski metodiskie seminari:

- Darbs maciSanas grupas (pilsétas apmaciba)

- Skolotaju modulara apmaciba: profesionala kompetence, pedagogiska
kompetence, pedagogiska meistariba (2013. gada novembris, decembris)

e Psihologiskais seminars:

- “Pedagoga un skoléna personiba, maciSanas un maciSanas mijiedarbiba:
problémas, to risinasanas celi ” (2014. gada februaris)

- Skolotaju, vecaku un skolénu konference “Skolotaja un gimenes loma
skoléna galveno konferencu veidoSana” (2014. gada aprilis).

Rezultats:

- SapraSana (projektu idejas, mérku diagnostika)

- ApjegSana (darbibas-kompetenta pieeja stundas organizéSanai)

- Pienemsana (SMART tehnologijas; metode “/IoOpo”; stundas
sagatavoSanas algoritms, paSanalize; psihologiskais mehanisms macibu
situacijas model&sanai stunda)

- Darbiba (maciSana un maciSanas; papildus informacijas mekleSana;
pieredzes apmaina; intervijas).

AN
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Skolas pedagogi apmeklgja izglitojoSus seminarus par interaktivas tafeles
izmantoS$anu un prezentaciju veidoSanu.

Skolotaji uzsaka veidot prezentacijas savam macibu stundam un novadija
atklato stundu ciklu ESF projekta ietvaros.

Skolas klasu telpu iekartojums dod iesp&ju izmantot jaunakas tehnologijas
un macisanas metodes. MaciSanas procesa kvalitati nodroSina modernas
tehnologijas.

Stundas un arpusklases nodarbibas izmanto jaunas tehnologijas: masu
medijus, interaktivas tafeles, dokumentu kameras, INTERNETU, CD,
DVD un dazadas datorprogrammas.

Macibu priekSmetu skolotaji sadarbiba ar informatikas skolotajiem izstrada
un vada integrétas stundas gan sakumskola, gan pamatskola, gan
vidusskola.

Skolotaji aktivi izmanto moderniz€tas DZM kabinetu iesp€jas, organizgjot
macibu stundas un arpusklases pasakumus.

Skolotaji aktivi sadarbojas ar skolas un pils€tas bibliotekas filiali, organizé
stundas un tikSanas.

Katram skolotajiem ir pieejams savs portativais dators.

Apkopoti videomateriali par skolas dzivi: dazadi pasakumi, stundu
fragmenti, intervijas u.c.

Skola ir divas datorklases ar interneta pieslégumu. Datori saslégti lokalaja
tikla. Tas uzlabo izglitojamo maciSanas procesa kvalitati, motivé izmantot
jaunakas tehnologijas.

Skolas majaslapa — www.3vsk.lv

Skolotaji regulari veic ierakstus elektroniskaja Zzurnala. Izmanto
elektroniska Zurnala iesp&jas dazadam analiz€m un iegiito informaciju
izmanto talaka darbiba.

Skolas majaslapa ir izvietota informacija par skolas aktualitateém,
pasakumiem.

Vecakiem ir iesp&ja ikdiena sekot skolénu macibu sasniegumiem,
izmantojot e-zurnala iesp&jas, e-dienasgramatas iesp&jas un e-pasta
iespgjas.

Turpinat macibu kabinetu modernizaciju.
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e Skolotaji, izmantojot e-zurnalu, sniedz konkréta skoléna vecakiem
rakstisku informaciju, izmantojot iek$&jo e-pastu.

e Klasu audzinataju stundas parrunati jautdjumi par patriotismu un
pilsonisko audzinaSanu.

e Tiek fiks€ta skoléna macibu sasniegumu un attistibas dinamika (klasu
audzinataju portfolio).

Turpinat pilnveidot skolotaju prasmi izmantot
jaunas tehnologijas macibu procesa.

Izglitojamo macisanas motivacijas
aktualizéSana, izmantojot misdienigas
tehnologijas.

Turpinat saturiski un strukturali pilnveidot skolas
majaslapu, ievietojot macibu materialus dazados
macibu priekSmetos.

Izglitojamo
sasniegumi

Sakumskola ir manama Itmenu stabilitates tendence skolénu zinasanas (1
otrgadnieks). Vienam sakumskolas skolénam bija pieskirta majmaciba. DZM
cikla pedagogiem ir stabila macibu materiala apgtiSanas limenis — 96%
(sekmiba).

Valsts standartu apguvé sakumskola — 97%; pamatskola — 89% (84%);
vidusskola — 100%.

Labi raditaji ir dzimtas, valsts un sveSvalodu apgtiSana — 98%. Izglitibas
jomas “makslas” un “cilvéks un sabiedriba” valsts standartu apgiiSanas
Iimenis vienmer ir augsts (100%)

Valsts parbaudes darbu rezultati:

3.klasei mazakumtautibu (krievu) valoda - augsts un optimals ITmenis 80%,
nepietiekams — 2%;

matematika — augsts un optimals limenis — 81%, nepietiekams — 7%;

latvieSu valoda — augsts un optimals Itmenis 61%, nepietickams — 13%.
6.klasei - mazakumtautibu (krievu) valoda - augsts un optimals Itmenis 82%,
nepietiekams — 3%;

matematika — augsts un optimals limenis — 77%, nepietiekams — 8%;
dabaszinibas — augsts un optimals ITmenis — 65%, nepietiekams — 8%;
latvieSu valoda — augsts un optimals Itmenis 61%, nepietickams — 13%.
9.klasei - mazakumtautibu (krievu) valoda - augsts un optimals ITmenis 86%,
nepietiekams — 0%;

matematika — augsts un optimals Iimenis — 23%, nepietiekams — 10%;
vesturé — augsts un optimals ITmenis — 81%, nepietiekams — 0%;

Veicinat skolénu atbildigu ricibu saskana ar
saviem pienakumiem un tiesibam, akcentgjot
cienpilnu saskarsmi un savstarpgjo attiecibu
kultiru.

Pilnveidot skolotaju prasmes izmantot jaunas
tehnologijas macibu procesa.
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anglu valoda — augsts un optimals limenis — 57%, nepietiekams — 0%;
latvieSu valoda — augsts un optimals ITmenis — 36%, nepietiekams — 14%.

e Centralizéto eksamenu rezultati 12.klasei anglu valoda — augsts un optimals
limenis 69%, nepietickams — 0%;
latvieSu valoda - augsts un optimals Iimenis 69%, nepietiekams — 31%;
matematika — augsts un optimals Iimenis — 64%, nepietiekams — 46%;
mazakumtautibu (krievu) valoda - augsts un optimals Itmenis 100%,
nepietiekams — 0%.

e Apstiprinats individualo konsultaciju grafiks.

e Uzsakts mérktiecigs darbs pie teicamnieku un labinieku pieauguma
veicinasanas.

e Skoléni ir iesaistiti ZPD izstade un prezent€ savus pétijjumus skolas gala
konference (labakos darbus).

o Mk strada pie vertéSanas sisteémas aktualiz€Sanas, tapéc, ka galvenais
veértéSanas uzdevums ir macibu procesa kvalitates uzlaboSana un skolnieka
macibu darba novertesanas efektivitate.

e Skolénu zinaSanu veértejums ir vinu ikdienas darba noveértejums.

Atbalsts
skoléniem

Audzekni iesaistiti papildizglitibas sisttma, lai nodroSinatu personibas

pasizpausmi un pasrealizéSanos: 1.-4.klaSu koris, 5.-12.klasu koris; vokala studija,

korig€josa vingrosana un fakultativas nodarbibas: 1.-4.klasei mazakumtautibu

valoda, 5 klasei anglu valoda, 6.klasei matematika, 9.klasei Latvijas un pasaules

vesture un matematika, 10.kasei latvieSu valoda, 11 .klasei informatika un latvieSu

valoda, 12 klasei fizika un informatika.

Skolénu audzinasana demokratiska, brivibas, cilvéka tiesibu, personiskas cienas,

pilsoniskuma un patriotisma gara.

Ipasa uzmaniba pievérsta skoléna (bérna) adaptacijai skolas sociuma, personigas

uzvedibas refleksijas attistibai, saskarsmei ar vienaudziem un pieaugusajiem,

patriotu un pilsonu audzinasanai.

Skolénu drosiba un sociala palidziba, atbalsts karjeras izvele:

e Skolas riko atvérto durvju dienas un citus reklamas pasakumus, plasi
izmantojot jaunakas informacijas tehnologijas.

e Skola nodro$ina iesp&ju izmantot jaunakas informacijas tehnologijas, lai iegtitu
informaciju par karjeras izvéles iesp&jam.

Sekmeét tada demokratiska cilveka izaugsmi, kas
sp&j patstavigi saskatit un lietderigi risinat
dzives problémas, apzinas piederibu gimenei,
tautai, Latvijas valstij un cilvécei, atbild to
prieksa par savu ricibu.

Saglabat kvalitativu vidusskolénu kontingentu.
Aktualizet skolénu paSparvalzu lomu izglitibas
iestades darbiba un skolas veidoSana.

Rosinat skolénus iesaistities labdaribas un
brivpratigo kustiba, veicinot paaudzu sadarbibu
un vienotibu sabiedriba.
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e Tiek rikotas Karjeras dienas un ned€las. Skola piedalas Karjeras ned€las
pasakumos, atklato durvju dienas, organizg tikSanas un macibu ekskursijas.

e Temu “Skolénu drosSiba interneta” apgt integréti, izmantojot elektroniskos
materialus www.drossinternets.lv (soc.zinibu un informatikas stundas) un
veikt ieskaiti elektroniska veida.

e Skoléni piedalas starptautiskos projektos.

e Izpétits skolenu veselibas stavoklis (ir problémas ar staju, redzi, atrs
nogurdinajums, neirotisks stavoklis, saskarsmes problémas, biezas
saaukstesanas).

e Skola tiek veiktas profilaktiskas apskates.

e Skoléniem, kam ir problémas ar runu palidz logopéds.

e Skoléniem tiek piedavata koriggjosa vingroSana, baseina un slidotavas
apmeklésana.

e Organizétas profilaktiskas sarunas par alkohola, narkotiku, smékéeSanas
kaitigumu. Tika veiktas sarunas par celu satiksmes noteikumiem, pirmas
mediciniskas palidzibas sniegSanu, uzvedibas noteikumiem macibu kabinetos;
profilaktiskas sarunas ar policiju un ugunsdz€sgjiem.

e Skoléniem ir iespgja apmeklét fakultativus, kori, krievu tautas instrumentu
orkestri, vokalas studijas nodarbibu, daZzadas konsultacijas.

e Ventspils pils€tas macibu priekSmetu olimpiazu laureati 2013./2014.m.g.
Fizika: Veronika Cernakova, 9.kl., IT v.; Artjoms Jakovenko, 11.kl., 11l v.;
Dmitrijs Zarovs, 12.kl., 1II v.; Liana Bergere, 9.kl., atziniba; Roksolana
Amarova, 9.kl., atziniba; Arturs Amarovs, 9.kl., atziniba; Romans Ustalovs,
12 kl., atziniba
Kimija: Nellija Certova, 12.kl., I v.; Elena Zhavoronkova, 10.kl., Il v.; Dmitrijs
Zarovs, 12.k1., 1T v.

Matematika 5.-8.kl.: Darina Koklina, 5.kl., I v.; Anastasia Vasilieva, 8.kl., III
V.

Majturiba zéniem: Andrejs Guks, 9.kl., Il v.

Vizuala maksla: Sofija Grus$ina, 11.k1., Il v.

Anglu valoda: Aleksandrs Rjabinovs, 6.kl., atziniba

Skolas vide

Skolénu motivacijas paaugstinaSanai izveidota labvéliga uz skolénu
sasniegumiem orientéta vide.

Uzturét skola motivéjosu un audzinosu vidi.
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Macibu audzinaSanas process orientéts uz veiksmes situacijas izveidosanu katram
skolénam un AS sasniegSanu.

Skolénu uzvedibu skola reglament€ Skolas ieks€jas kartibas noteikumi, ar kuriem
skoléni iepazistas katra macibu gada sakuma.

Skola patstavigi strada par atziniga skolas t€la radiSanu caur SMI un
komunikativas prasmes pilnveidoSanu visos Iimenos.

Skolas vides informatizacija dabaszinibas kabinetos (matematikas, fizikas,
kimijas, biologijas kabinetos, kur macas 7. - 12.klases skoléni); interaktivo tafelu
un kompleksa (dators/projektors) izmantoSanas efektivitate skola.

Dazas macibu telpas ir aprikotas ar komplektiem: dators/projektors (soczinibas,
Latvijas un pasaules vésture 10.-12.kl., ekonomikas un kulturologijas stundas —
45 kab.), anglu valodas stunda pamatskolas skoléniem notiek 44.kab.,
matematika — 34.kab.

2013./2014.m.g. 4 kabineti aprikoti ar projektoriem un ekraniem: latviesu valoda
- 11 kab., anglu valoda — 44 kab., matematika — 33 kab. un mazakumtautibu
valoda — 32.kab.

Skola ir stabils un atrs interneta pieslégums un WiFi pieslégums, kas lauj
izmantot dazadus resursus jaunu stundas prezentaciju un materialu radiSanai
visos macibu priekSmetos.

Sastadita un saskanota ar Ventspils Izglitibas parvaldi budzeta tame.

Pilnveidota materiali tehniska baze.

Uzaicinati nakamie pedagogi.

e [zstradat un izmantot skolénu motivacijas
sistemu.
e Pilnveidot skolas informativo vidi.

Resursi

Skola pilna méra nokomplektéta ar attiecigas kvalifikacijas pedagogiem.
Telpu, iekartu un resursu nodrosinajums un izmantoSana.

e Macibu priekSmetu kabineti, macibu un metodiskie lidzekli, materiali
tehniskie resursi kvalitativi nodro$ina macibu un audzinasanas procesu:
iegadati audio, video, datortehnika, citi tehniskie [idzekli.

e Vairakas klas€s ir izmantojamas interaktivas tafeles (4), datori (20, bez
informatikas kabinetiem), dokumentu kameras (6), projektori (12), DVD
un CD atskanotaji macibu un audzinaSanas darba veikSanai.

o Iekartas un tehniskie lidzekli ir darba kartiba un drosi lietoSanai, notiek
bojato tehnisko lidzeklu savlaiciga salaboSana.

e Skola ir pieejama jaunaka informacija par skola esoSo aparatiiru,
aprikojumu un resursiem.

Veicinat skolotaju IKT kompetencu attistibu un
miisdienigu tehnologiju izmantosanu skolas
ikdienas dzive.
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FinanSu resursi
o Skolas finansu resursi dod iesp&ju realizet skolas licenc€tas programmas.
e Misdienu modernas tehnologijas nodro$inasanai ir nepiecieSami papildus
resursi.

lestades darba
organizacija

Skolas administracija, Skolas padome, Metodiska padome, Metodiskas komisijas
un visi skolotaji riipigi analiz€ savu darbibu, nemot véra attistibas vektoru un
mérktiecigi plano darbibu, izejot no iepriek$gja darba analizes.

Galvenie darbibas kvalitates instrumenti — pedagogiskas padomes 1émumi, skolas

ZMT realizacijas shéma, iek$€jas kontroles planojums, vadibas grupas

sanaksmes, Metodiskas padomes sédes, skolas attistibas plans, gada darba

planoSana, operativa organizatoriska, metodiska, vadibas darba planosana.

Skolas padome realiz€ pamatmerki — demokratiskas izglitibas iestades izveides

veicinasana, kas sniedz iesp&ju skoléniem, vecakiem un skolotajiem realizet

savas pamatvajadzibas un intereses izglitibas procesa.

Sagatavota un organizéta skolas konference “Skolotaju un gimenes loma skoléna

pamatkompetencu veidosana” (aprilis, 2014.)

Izpétiti un izanaliz&ti audzinaSanas darba virzieni:

e Izglitojamo radosa potenciala atklasana, intereSu, dotibu un sp&ju veidosana
un attistiSana ar arpusklases darba organizéSanas palidzibu (koris, makslas
studija, instrumentalais ansamblis, muzikalas nodarbibas)

e 1.—4klasu audzinasanas darba sistema; audzinasanas darba panakumu
pamata kritériji: izglitojama audzinaSanas Itmenis; vina saskarsmes attistiba
ar pedagogiem un vienaudziem, savu pienakumu izpilde un attiecksme pret
darbu

e 5.—9klaSu audzinasanas sist€ma; audzinaSanas darba panakumu pamata
kriteriji: rado$as aktivitates attistiba, aktivas attieksmes veidoSana pret
apkartgjo pasauli, radoSa domasana, pasapzinas veidoSana; atbildigas
atticksmes veidoSana pret sabiedribas prasibam, tiekSanas atrast savu vietu

e 10. - 12.klaSu izglitojamo tikumiska brieduma limena noteikSana: 10. —
12.klaSu audzinasanas darba sist€éma, audzinasanas darba panakumu pamata
kriteriji: kliSana par personibu, aktiva sabiedriska darbiba, uzskatu sistema
par apkartgjo pasauli, atbildibas sajiita, apkart&jas Tstenibas apjégsana,
intelektualas darbibas aktivizacija

Noformulét meérki parmaindm un izstradat ZMT
realizacijas shému uz 2014./2015.m.g.

Izstradat  kritiskas ~ domaSanas  tehnologijas
izmantoSanas perspektivu un noteikt gaidamos,
izm@ramos un attistibas rezultatus.

Pilnveidot vadibas planoSanas procesa kvalitati un
lémumu izpildi.
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e Skolas profesionalas orientacijas darba kvalitate un izglitojamo sagatavoSana
dzivei

e Skolénu pasparvaldes loma macibu iestades vadisanas demokratisko formu
attistiba

e Skolas audzinasanas programmas un audzinasanas darba sist€mas realizacijas
kvalitates analize

e Darba rezultativitate ar skolas vecakiem klases kolektivos un skolas vacaku
aktiva

Skolas administracija un skolas pedagogi iesaistiti profesionalo kompetencu

pilnveidoSanas procesa, sadarbiba ar LU DZM centra specialistiem D.Namsones

vadiba virziena “Efektiva maciSanas — macisanas procesa organizacija 21

gadsimta”.

Skola ir iesaistTjusies Comenius Regionalas partneribas projekta “Galvenas

kompetences saskana ar Eiropas atsauces sist€mu un viet€jo pasvaldibu loma”.




2014./2015.m.g.

Attistibas vektors: KD attistiSana dazados macibu priekSmetos un vecuma grupas.
Merkis parmainam — skolénu un skolotaju kritiskas domasanas attistiSana.

Skola: KD tehnologiju izmantosana, izveidojot un aprobgjot produktivos uzdevumus.
Stundas: attistit prasmi atlasit, analizet, strukturét informaciju, salidzinat viedoklus un argumentus, uzklausit atSkirigus viedok]us.
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Pamatjomas

Paveiktais (rezultats)

Prioritates 2015./2016.m.g.

Macibu saturs

Skolas Tstenotas programmas atbilst licenc€tajam programmam,
programmu saturs ir musdienigs, ievero izglitojamo pieprasijumu
un vajadzibas.

Pedagogi parzina macibu priekSmetu standartus, strada pec
atbilstoSam macibu priekSmetu un audzinasanas programmam.
Tematiskie plani tiek veidoti, sadarbojoties ar metodisko komisiju.
Skola ir izveidota parbaudes darbu grafiku sisteéma. Atbilstosi
realajam macibu procesam, notiek grafika korekcijas.

Visos macibu priekSmetos ir noteikti konsultaciju laiki, faktiski — ta
ir iesp€ja planot individualo darbu ar motivétiem skoléniem un
tiem, kam ir nepiecieSama papildus vajadziba.

1.

Skolas skolotaji ir aktivi iesaistiti pilsétas ricibas
programmas realiz€Sanas procesa, lai paaugstinatu izglitibas
kvalitati pilséta.

Skolotaji noformulgja savu mérki priekSmeta atbilstosi
skoléna vecumam.

P&c priekSmeta un skoléna vecuma bija noteiktas kopgjas

metodes, darbibas instrumenti, ka ar1 formas KD attistiSanai.

Skolotaji ir sakusi veidot un aprobét produktivos
uzdevumus.

Izstradata un realizéta skolas ZMT “Skolénu un skolotaju
KD prasmju attistiSana, izmantojot SMART — tehnologijas
un motivacijas veidus”.

Metodiskas komisijas un radosas grupas izstradaja savus
mérkus un darba virzienus, izejot no skolas prioritatém, ka
ar1, nemot veéra, skolas ZMT saturu, ko es gribu panakt,
uzlabot un pilnveidot.

Nodrosinat vidi KD tehnologijas idejas realizacijai:

e Noteikt skolotaju apmacibas virzienus (t€mas)

¢ Nodrosinat skolotaju apmacibu

e Noteikt katra skolotaju lomu kopgja merka
sasniegSanas sist€éma (mans virziena vektors
meérkim)

e  Motivét skolotajus veidot un lietot produktivas
macibas

e Sakt veidot produktivu uzdevumu banku

e NodroSinat skolotaju savstarp€jo sadarbibu un
daliSanos pieredze.

Skolas darba meérkis: “Skolénu un skolotaju kritiskas
domasanas attistiSana bilingvalas apmacibas ietvaros”.
Uzdevumi:

1. Paaugstinat macibu stundas efektivitati.

2. Skolotajiem turpinat pilnveidot kritiskas domasanas
(KD) tehnologijas izmantosanu skola un ikdienas
dzive.

3. Uzskatit par pedagogiska kolektiva galveno
prioritati darbu pie skolénu kontingenta
saglabasanas.

4. Uzskatit par pedagogiska kolektiva galveno
prioritati darbu pie skolénu kontingenta
saglabaSanas.

5. Nodrosinat vidi kritiskas domasanas tehnologijas
idejas realizacijai.
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7. Skola mérktiecigi plano, organiz€ un analiz€ audzinaSanas
procesu, realizgjot audzinaSanas programmu.

6. Motivét skolotajus veidot un lietot produktivas

macibu metodes — macibu gada garuma.

Turpinat veidot produktivo uzdevumu banku.

8. Pedagogu kvalifikacijas paaugstinasanai organizet
seminarus, praktikumus pedagogija un psihologija
(ar pedagogisko un psihologisko problémsituaciju
analizi un iesp€&jamo risindjumu apspriesanu).

~

Noteikt skolas audzinasanas darba galvenas prioritates
2015./2016.macibu gada:

e Patriotiska audzinasSana;

e Karjeras izvéle;

e Katra skoléna radoSo sp&ju un pasrelizéSanas

attistiSana.

Sekmeét skolénu nacionalas un valstiskas identitates un
patriotisma nostiprinaSanos, radot skoléniem iesp€jas
lidzdarboties tautas tradiciju un kulttrvesturiska
mantojuma saglabasana un savas skolas, pilsétas
sabiedriskas un kulttras dzives veidoSana.
Uzlabot skolénu pasSparvaldes darbu skolas darbiba un
vides veidoSana.

MaciSana un
macisanas

Skolotaji ir iesaistiti savstarp€jas pieredzes apmaina stundu
apmekl&Sanas procesa, riipigi planojot un analiz&jot. DZM
skolotaji aktivi, iesaistiti procesa “Macamies viens no otra”
Organizetas maciSanas grupas DZM “Efektivi maciSanas
panémieni 21 gadsimta” matematikas un dabaszinibu
skolotajiem, direktorei un vietniekiem. Skolotaji aktivi iesaistiti
apmaciba “Atgriezeniskas saites nodroSinasana macisanas —
macisSanas procesa”. Notikusas ar katru skolotaju parrunas “Mes
rakstam vienu skolas vésturi” (ko katram jadara, lai uzlabotu
izglitibas kvalitati saskana ar miisdienu prasibam).

Paaugstinat metodisko un IT lidzeklu izmantoSanas
efektivitati macibu stundas, nodrosinat skolotaju un
skolénu nepartraukto pieeju macibu resursiem, izmantojot
skolas un pils&tas tiklu sadarbiba ar Digitalo centru.

Ieviest prakse jaunu formu “Intelektualais defile” ar vecaku
un vidusskolénu piesaistiSanu.

Paaugstinat skolénu macibu sasniegumu dinamikas
fiksesanas kvalitati.




51

Skolotaji ir iesaistiti IKT kompetencu paaugstinasSanas procesa,
apmeklg&jot kursus, sadarbiba ar pilsétas Digitalo centru, ka ar1
izmantojot skolas resursus.

Ir aktivizéta pedagogiska sadarbiba: pedagogiskas sédes
tematika: “Skol€nu motivacijas veidi informacijas iegtiSanai no
miusdienigiem avotiem, izmantojot multimediju Iidzeklus un
datorprogrammas”. “IKT efektiva izmantoSana un jaunu pieeju
demonstracija planosanai un rezultatu novértésanai.” “Efektivi
veidi ka attistit skolénu domasanu un motivaciju, virzitu uz
radoSumu macibu procesa”

Aktivizéta skolas un gimenes sadarbiba
5.1. Skolénu vecaku sapulces tematika: “Skoléna intelektualas

un fiziskas veselibas stimulé$anas pan€mieni un metodes ”,
“Ar milestibu veidota apmaciba”, “IT loma izzinas intereses
un radoSuma attistiSanai eksakto zinaSanu cikla”.

5.2. Seminars vecakiem: “Skolas ieks€jie nesekmibas c€loni.
Gimenes loma skoléna nesekmibas c€lonu atklaSana”.

5.3. Atklatas stundas, kuras tiek pasniegtas bilingvali, valsts
valoda un latvieSu valodas stundas vecakiem, ka ar1
skolotajiem.

5.4. Skolénu un pedagogu intelektualas un rado$as darbnicas
prezentacija, info un atvérto durvju dienu organizésanas
gaita.

5.5. Vecaku konsultésana psihologijas, pedagogijas un
valeologijas jautajumos.

5.6. Regularu dialogu veidosana ar skolas administraciju un
metodisko padomi.

Aktualizéta Ventspils 3.vidusskolas majas lapa Facebook.

Izpetiti un analizéti vadibas grupas s€des:

7.1. 1zzinas aktivitates attistiSana 1.-2.kl, 5.kl skoléniem.

7.2. Skolénu radosa potenciala attistiSana, izmantojot KD
tehnologijas caur lasiSanu un rakstiSanu.

7.3. Bibliotekas loma skolénu radosas un izzinas aktivitates
attistiSana, ka ar1 informacijas meklésana.
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7.4. Skolénu kreativitates limenis pildot majasdarbus (9.-
12 Kklase).

7.5. Jautajums par bilingvalas apmacibas kvalitati un tas
paaugstinaSanas celiem.

7.6. Skolénu kritiskas domasanas Iimenis, pildot kreativus
uzdevumus 9.-12.klase.

7.7. 10.klases sastava kvalitate (sagatavotibas un domasanas
Iimenis; intelektuala, sociala attistiba, ka arT personiskas
kvalitates).

7.8. Vecaku un skolotaju psihologiski pedagogiskas
apgaismibas kvalitate.

7.9. Pieredzes apmaina ar pedagogiskajiem atradumiem.

4. Aptauja skolénu vecakiem, lai uzzinatu apmierinatibu ar skolas
darbibas kvalitati.

5. Vecaku iesaistisana skolas konferencé “No pamatkompetencém
uz panakumiem dziveé”, pedagogiskajas s€dgs, atklato stundu
apmekléSana.

6. Riipigi analiz€jam skolénu macibu sasniegumu dinamiku.

Skolénu
sasniegumi

1. 1.- 4klases skoléniem ir manama skolénu zinasanu Iimenu
stabilitates tendence.
Labi raditaji ir dzimtas, valsts un sveSvalodu apgtiSana.
Izglitibas jomas “makslas” un cilvéks un sabiedriba” valsts
standartu apgtiSanas ITmenis ir vienmerigi augsts.
Matematikas apgiiSana augsts un optimals Iimenis ir 61%,
nepietiekams — 3%

2. Valsts parbaudes darbu rezultati 2014./2015.m.g.:

Turpinat individualo darbu gan ar motivétiem b&rniem, gan
ar skoléniem, kuriem ir vajas un viduvejas spgjas,
paaugstinot skolénu motivaciju un macibu sasniegumu
pozitivo dinamiku.
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B augsts
W optim.
petiek.

| nepietiek.

matematika

nepietiek.
petiek.
optim.

— f— augsts
3.kl 6.kl. 8.kl. 9.kl. 12.kl
6% 5% 0% 9% A%
58% 34% 17% 51% 39%
28% 39% 24% 37% 35%
8% 32% 59% 3% 22%
M augsts M optim. petiek. W nepietiek.
VPD latvietu valoda 3.,6.,9.,12.
“m nepietiek.
petiek.
-y optim.
S S S A augsts
3.kl. 6.kl. 9.kl. 12kl
0% 0% 0% 0%
46% 35% 49% 4%
22% 49% 41% 35%
32% 19% 11% 61%

M augsts W optim. petiek. W nepietiek.
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6.

krievu valoda

100%

B05e

40% petiek

optim.
augsts

205

0%

3.kl. 6.kl. 9.kl. 12kl
W augsts 19% 3% 9% 10%6
B optim. 38% 82% 4% 70%
petiek. 38% 15% 17% 20%
B nepietiek. 5% 0% 0% 0%
W augsts  Woptim. petiek. W nepietiek.

Sastadits un apstiprinats grafiks individualajam konsultacijam;
to regulari kontrolé macibu parzine.

Kla8u audzinataji sadarbiba ar vecakiem iesaka individualo
konsultaciju lietderibu, nemot véra katra skoléna individualas
izaugsmes iespéjas.

Individualais un diferencétais darbs uzlabojis skolénu macibu
darbu un individualos sasniegumus.

Motivétie beérni apmekle papildus apmacibu skola “Gudrinieks”
un Ventspils Valsts 1.gimnazijas bazes.

10.klases skoleni iesaistiti ZPD priekSmeta “Veselibas maciba”
ietvaros un prezent&ja savus darbus skolas konferencé ” No
pamatkompetencém uz panakumiem dzive”.

Veikta skolénu macibu sasniegumu salidzinosa analize, nosakot
prioritates turpmakaja darba.

nepietiek.

Atbalsts skoleniem

Skola piedava skoléniem papildus intereSu izglitibas nodarbibas:

e Kirievu tautas instrumentu orkestris “Kalinka”
e 1.-4.klasu koris

Sekmet skolénu nacionalas identitates un patriotisma
nostiprinasanu, radot skoléniem iespé&ju Iidzdarboties tautas
tradiciju un kultirvesturiska mantojuma saglabasana un
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e 5.- 9 klasu koris
e Solo dziedasanas studija
e Vizuala maksla

e Rokdarbi
e Teatris + improvizacija + sports (fantazijas un izte€les brivais
lidojums)

Viss arpusklases darbs skola notiek, balstoties uz I[ZM VISC
noteiktam prioritatém un skolas audzinasanas mérkiem un
uzdevumiem.

Katrai klasei tika piedavati septini obligatie klases stundu temati:
Sevis izzina$ana un pilnveidosana; Es gimeng, klas€ un skola;
Sabiedriska lidzdaliba; Karjeras izv€le; Veseliba un vide; Drosiba;
“Brivas” stundas.

Galvenais klases stundas meérkis — sekmeét tada demokratiska
cilveka izaugsmi, kas sp&j patstavigi saskatit un lietpratigi risinat
dzives problémas, apzinas piederibu gimenei, tautai, Latvijas valstij
un cilvécei, atbild to prieksa par savu ricibu.

Skola darbojas skolénu pasparvalde struktiira — Skolénu parlaments.
Skolénu parlamenta galvenais mérkis — palidzét administracijai un
pedagogu kolektivam pilnveidot macibu un audzinasanas procesu.
Macibu gada laika skolénu parlaments aktivi piedalijas pilsétas un
skolas pasakumos. Palielinajas katra parlamenta locekla atbildiba
par saviem pienakumiem. Labak saka stradat parlamenta komisijas
(Sporta komisija, Kultiiras komisija, Macibu darba komisija).
Macibu darba komisija sadarbojas ar skolas biblioteku, parbaudot
skolénu gramatu stavokli, ka ar1 piedalijas priekSmetu nedélu
organizéSana. Skoléni sak izradit iniciativu.

Darbs ar vecakiem skola buiv€jas péc principa bérns — vecaki —
skola, kas lauj sasniegt macibu un audzinasanas programmas
galveno mérki. Skola un klase regulari notika vecaku sapulces, ar1
regulari notika tikSanas ar vecakiem, skolénu apmekl&sana,
aptaujas, anketas.

Ventspils  pilsétas macibu priekSmetu olimpiazu laureati
2014./2015.m.g.:

savas skolas, novada, pilsétas sabiedriskas un kulttras
dzives veidoSana.
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Matematika (9.- 12.kl.) - Margarita Bondarenko, 12.Kl., Il v.
Matematika ( 5.- 8.kl.) - Darina Koklina,3.vsk., 6.Kl., Il v.

Krievu valoda (dzimta, 8.-12.kl.) - Jilija Anna Lisaja, 10.kl., I v.;
Maksims Golubevs, 11.kl., I v.; Artjoms Sidleckis, 9.kl., 1l v.; Elena
Zhavoronkova, 11.kl., Il v.; Anna Mardanova, 10.kl., 1l v.

Krievu valoda (dzimta, 5.-7.kl.) - Andrejs Anpilogovs, 7.kl., 1l v.;
Rebeka Doronina, 6.k1., III v.

Skolas vide Skola ir nodro$inata labvéliga vide bérnu un pusaudzu audzinasanai Augusta prestiza skolas veidoSana, nodrosinot labvéligu,
un attistibai. darboties rosinoSu, sadarbibu veicinoSu, droSu
Misu izglitibas iestade ir bagata ar skaistam skolas tradicijam, kuras emocionalo un fizisko vidi.
audzina miisu valsts, pils€tas un skolas patriotus, tikumiskumu, Skolas téla veido$ana un popularizésana, publikacijas
labsirdibu. sistémas pilnveidosana.

Skola kvalitattvi realize izglitibas papildbloku: Macibu motivacijas  veidofana jaunajos  sociali
e Kirievu tautas instrumentu orkestris “Kalinka” ekonomiskajos apstaklos ar mérki saglabat skolénu
e 1.-4klasu koris veselibu.
e 5.- 9.klasu koris
e Solo dziedasanas studija
e Vizuala maksla
e Rokdarbi
e Teatris + improvizacija + sports (fantazijas un izt€les brivais
lidojums)
Skolas motto: Katrs skoléns ir talantigs, katram jadod iesp&ja
pasrealiz€ties!
Skolénu maciSanas un radoSuma motivacijas paaugstinasanai ik gadu
notiek teicamnieku godinasana (teicamnieki macibas, sporta, maksla,
muzika).
Misu audzekni uzstajas dazados pilsétas pasakumos, demonstrgjot
augstu organizetibu, kreativitati, optimismu, ka art sp&ju sasniegt
meérkus.
Resursi 1. Ventspils 3.vidusskolas darbs tiek analizéts un izveértéts | 1. Izstradat direktores vietnieku darbibas efektivitates

pedagogiskas padomes s€dés, mazajas pedagogiskajas sede,
vadibas grupas sanaksmés, metodiskajas komisijas priekSmetu

paaugstinaSanas programmu, darbibas ciklogrammu,
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skolotaju sadarbiba, klaSu audzinataju sadarbiba, darba grupas
pec atklatu stundu “M&s macamies viens no otra” analizes,

izmantojot menedZmenta zinaSanas ar mérki paaugstinat
vadibas komandas kapacitati.

macisanas grupas LU DZM centra specialistu vadiba. 2. Nodrosinat pedagogu profesionalo kompetencu
2. lzglitibas iestades vadiba p&c plana isteno ieksgjas kontroles pilnveidi.
planu. 3. Pilnveidot skolas majaslapu, savlaicigi ievietojot aktualu
3. Turpina sadarbibu ar LU DZM centra specialistiem “Efektiva informaciju.
maciSanas — maciSanas procesa organizacija 21 gadsimta”.
4. Ventspils 3.vidusskolas skolas padome izskatfja aktualos
jautajumus:
e izvirziti skolas mérki;
e apspriests darba plans;
e jzanalizéta skolas darbiba;
¢ noteiktas prioritates skolas talakai attistibai.
5. Organizétas skolas vecaku sapulces: “Vecaku un skolotaju
sadarbiba — atrakais cel$§ uz skoléna attistibu”, “Skolotaju un
gimenes loma skoléna pamatkompetencu veidosana”.
6. Skolotaju, vecaku un skolénu nosléguma konference “No
pamatkompetenc€m un panakumiem dzive!”.
7. Aktivizéta Skolénu parlamenta darbiba.
8. Tiek sagatavoti un realiz&ti starptautiski projekti.
Iestades darba Noteikti pedagogiska kolektiva darba pamatmérki perspektiva lidz | 1. Kvalitativi realizét skolas ZMT, prezentgjot skolotaju
organizacija 2020.gadam. pedagogiskos atradumus skolas gada konferencg, ka ari
Galvenais uzdevums sagatavot dzivei izglitotu, veselu, pilsétas “Ideju terminala”.
konkurétsp€jigu, tolerantu absolventu — savas valsts patriotu, bagatu | 2. Izstradat skolas attistibas ilgtermina perspektivu.
ar socialo optimismu un pamatkompetencém. 3. lIzstradat variantus skolas sporta bazes pilnveidosanai,
Noteikt skolas darbibas stratégija tuvakajiem 6 gadiem. lai realiz€tu attistibas strat€giju: izglitojamo un
Ir noteikts Ventspils 3.vidusskolas mérkis parmainam — “Skolénu un pedagogu  veselibas  kvalitates un  kvantitates
skolotaju  kritiskas domasanas attistiSana” (dazados macibu paaugstinasana.
priekSmetos un vecuma grupas). 4. lIzstradat un apstiprinat audzinaSanas programmu
Izstradata KD tehnologiju izmantoSanas perspektiva un noteikti Latvijas 100 gadu svinéSanai.
gaidamie, izm@ramie un attistibas rezultati. 5. Aktivi piesaistit vecakus un skolénus skolas un pilsétas
Riipigi saplanot skolas un metodisko komisiju darbs KD attistiSanas balvas kandidatu izvirziSanas procediira.
virziena un noteikts sadarbibas rezultats. 6. Izstradat algoritmu “Ka panaksim parmainas?”

(deleggjot atbildibas jomas starp skolas administraciju).
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Nodros$inata vide KD tehnologijas ievieSanai un noteikti skolotaju
apmacibas virzieni, ka arT katra skolotaja loma kopga merka
sasniegSanas sisteéma (“mans virziena vektors merkim”).
Skolas administracija kopa ar metodisko dienestu inicija
produktivas macibas veidoSanu un lietoSanu, izveidojot produktivo
uzdevumu banku.
Organizets pieredzes apmainas process: apmekl€tas un analizétas 87
atklatas stundas; 20 skolotaji dalijas ar savam idejam pils€tas ‘Ideju
terminali”.
Skolotajiem un skol€niem sarikoti seminari:
e Kritiskas domasanas attistiSana dazados macibu priekSmetos;
e Uzdevumu veidi. Pareja no reproduktivas un produktivo
macisanos;
e KD un IK tehnologiju racionala izmanto$ana.
Skolas administracijas darbibas rezultats, ka arT skolotaju

pedagogiskie atradumi tika prezentéti pilsétas pedagogiskaja
konferencé “Ideju terminals”.




2015./2016.m.g.

Attistibas vektors — Skolénu un skolotaju KD attistiSana bilingvalas apmacibas ietvaros.

Skola — KD, IK tehnologijas un citu miisdienigu tehnologiju izmantoS$ana
Stundas: attistit prasmi atlasit informaciju, analiz&t, struktur€t info; salidzinat viedoklus un argumentus, uzklausit atsSkirigus viedoklus un veidot savus.

Uzdevumi:
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e Kbvalitativa skolas Tstenoto izglitibas programmu macibu satura apguves nodroSinasana, atbilstosi argjiem normativajiem aktiem un valsts izglitibas
attistibas pamatnostadném visiem izglitojamiem atbilstos$i vinu sp&jam un vajadzibam.

Skolénu macisanas prasmju un sadarbibas prasmju pilnveidoSana.
Skolénu macibu sasniegumu vertésanas kartibas pilnveidoSana un TstenoSanas nodroSinasana.
Skolénu izaugsmes dinamikas uzskaites un analizes centraliz€Sana un pilnveidoSana.
Pedagogu sadarbiba macibu stundu kvalitates uzlaboSana.

Bilingvalas izglitibas un valsts valodas apguves metodikas pilnveidosana.

Pamatjomas

Paveiktais (rezultats)

Prioritates 2016./2017.m.g.

Macibu saturs

Skola realizeé 1.- 9.klas€s bilingvalas apmacibas programmas 2.modeli,

skolénu skaits 330, 10. — 12.Xklasés visparizglitojosa virziena
programmu, skolénu skaits — 58.
2015./2016.macibu gada 10.klases izglitojamo izvélétie macibu

priek§meti: psihologija, kulturologija, veselibas maciba, vacu/francu
valoda. Skoléna stundu slodze atbilst normativo aktu prasibam.
Pedagogi plano macibu satura apguves laiku, t€mas, ka ari norada
macibu lidzeklus, metodes, tehnologijas, kas nepiecieSamas izglitibas
programmas 1istenoSanai. NepiecieSamibas gadijuma skolotaji veic
programmas korekciju.
Skolotaji macibu stundas censSas istenot planoto macibu darba
diferenciaciju, individualizaciju, atbalsta pasakumus, konsultacijas.
Macibu stundas skolotdji izmanto attisto$as apmacibas tehnologijas,
grupu darbu, spélu tehnologijas, IT tehnologijas, KD attistibas
tehnologijas.
Pedagogi sadarbojas macibu programmu, stundu pilnveide. Izpétiti
jautajumi:

e Skolotaju griitibas KD tehnologiju izmantosana;

e Skolotaju griitibas produktivo vingrinajumu atlasg;

e Skolotaju griitibas produktivas maciSanas metozu pielietoSana.

w

Moderna vides nodroSinasana kvalitativai skolas
istenoto izglitibas programmu realiz&Sanai, atbilstosi
misdienu  prasibam, izglitojamo sp§jam un
vajadzibam, kvalitativai skolénu un pedagogu
1zglitibai un attistibai.
Pedagogu  profesionali
kompetencu attistiSana.
Macibu darbibas, izglitojoSas vides paplasinaSana.
Labveligu apstaklu nodroS§inaSana skolénu
pasrealizacijai un skolénu motivacijas paaugstinasanai.

pétnieciskas  darbibas
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Uzsakta skolotaju sadarbiba darbibu savstarp€jai saskanoSanai un labas
prakses piemeru prezentéSana.

Turpinas pedagogiskas sadarbibas attistiSanas process macibu stundu
efektivitates paaugstinasanai. Tika izpétiti jautajumi par IKT racionalu
izmantoSanu stundu laika. Visi macibu priekSmetu skolotaji stundas
skolénu izzinosas darbibas aktivizéSanai izmanto IKT, kas palidz
dazadot darba formas, skoléenu macibu darbu, aktivizEt uzmanibu,
paaugstina darba tempu. Turklat IKT sniedz iesp&u pagarinat laiku
skoléna patstavigam darbam, uzlabot praktiskas iemanas.

Tika organizetas praktiskas nodarbibas, individualas konsultacijas par
efektivas datorprezentacijas veidoSanu.

Skola ir izstradata un tiek Istenota audzinaSanas darba programma 1.-
12 klaseém ar taja ieklautajam t€mam, kas veido izglitojama atticksmi
pret sevi, citiem, darbu, dabu, kultiiru, sabiedribu un valsti, audzinot
krietnus, godpratigus un atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus. Skolas
audzinaSanas programma tiek veidota, nemot véra valsts izvirzitas
prioritates, skolas attistibas plana un gada darba plana prioritates
(vertibizglitiba, uzvediba un saskarsmes kultiira, valstiska identitate,
patriotisms un pilsoniska apzina, veseliga dzivesveida pamati un
atkaribu profilakse, droSiba un karjeras izvéle). Klases audzinaSanas
darba programmas/planos tiek ieklauts klases audzinasanas stundu
saturs, arpusklases un arpusskolas pasakumu planojums, individualais
darbs ar izglitojamiem, nemot véra vinu vajadzibas un Ipatnibas, darbs
ar vecakiem. Skolas audzinaSanas darba tiek izmantotas dazadas
metodes: darbs paros un grupas, parrunas, diskusijas, debates, prata
vetra, lomu spéles, situaciju izpéte, anket€Sanas, projekti, viktorinas,
kvestu spéles u.c.

Talakas attistibas vajadzibas

Turpinat ieteikt skolotajiem interneta resursus macibu
stundu vielas papildinasanai.

Turpinat  sistematiz€t skolotaju  veidotas vai
parveidotas prezentacijas skolas datu baze (skolas tikla
mapé pa prickSmetiem un klas€m, kas pec tikla
reorganizacijas, biis pieejams visiem skolotdjiem
skola).

MaciSana un
macisanas

Izstradats macibu stundu verosanas grafiks macibu gadam.

Izvirziti skolas skolotaju personiskie mérki, realiz€jot skolas attistibas
vektoru (rakstam vienu skolas vésturi).

Aktivizéta macibu grupas darbiba (fokuss: dazada [imena sadarbiba).
Skoléni lidzdarbojas un sadarbojas macibu procesa. Tiek izmantotas ari
KD attistibas tehnologijas, sp€lu tehnologijas, projektu metode, IT
tehnologijas u.c.

Skolénu KD attistiSana caur lasiSanu un rakstiSanu
bilingvalas apmacibas ietvaros, izmantojot IT, KD u
SMART - tehnologiju.

Skolénam jégpilna macibu procesa organizacija,
akcentgjot skolénam SR un AS precizu definéSanu.
Merktieciga maciSanas un maciSanas kompetences
veicinaSana lasitprasmes, datorprasmes, KD attistibai.
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Macibu stundas skolotaji maca skolénus planot, izvirzit mérkus, meklet
celus to risinasanai; prognozet rezultatus.

Skolotaji plano AS (parbaudes un pasparbaudes darbi), veicina skolénu
pasverteéSanas prasmju attistibu. Skoléni tiek inform@ti par sava darba
rezultatiem; skola izveidota informacijas apmainas sistéma starp
skoléniem, pedagogiem un vecakiem.

Skola regulari tiek analizeti kavéjumu iemesli. No kop€ja macibu laika
bez attaisnojosa iemesla kavétas stundas

1.semestrT: 6.a klase — 0,7%, 7.a— 0,1% un 9.klase — 1,6%;

2.semestri: 6.a klase — 1%, 7.a — 0,5% un 9.klasé — 0,6%.

Skolotaji strada pie skolénu macibu sasniegumu izaugsmes dinamikas.
Aktivi uzsakusas darbibu macisanas grupas: dzm un valodnieki.

Katrai grupai bija noteikts darba fokuss, pamatojoties uz skolas kopg&jo
mérki un katra skolotaja individualo merki. 2016.gada 20.aprili
maciSanas grupas dalibnieki piedalijas ikgadgja skolas konferencé ar
prezentacijam un rado$sam darbnicam. Skolotaju materiali bija prezentéti
maciSanas grupu vaditaju nosléguma nodarbiba.

Sakot ar 2015.gada 1.septembri skola stradaja pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates novert€Sanas komisija (3 pretendenti ieguva
3.kvalitates pakapi).

Turpinas skolas iekseja tikla sakartoSanas process un starpskolu mapes
aktualizéSana.

Skolas ieksgjo tiklu aktivak izmanto DZM skolas maciSanas grupa. Tur
glabajas grupas dokumenti, prezentacijas, izstradatie materiali. Tehnisko
problému dé] skolas tikla mapes stabili sak stradat tikai maija.

Skola 1stenoja Erasmus + Kal projektu “lenirSana valoda”, kas beidzas
2016.gada 31.maija.

2016.gada marta tika iesniegts Erasmus Ka2 projekts “Beyond Limits”.
Paslaik projekta ir iesaistitas 6 valstis: Latvija, Bulgarija, Spanija,
Turcija, Belgija un Griekija. Sogad par projekta koordinatoru ir ieveléts
Bulgarijas partneris.

Notiek darbs pie Kal atskaites.

e Humanas pedagogijas principu, valeologijas pieejas,
produktivu uzdevumu un IKT efektiva pielietoSana.
e Kritiskas domasanas tehnologijas  pielietoSana
pamatmacibu kompetencu attistiSanai koncepcija:
O prasme macities;
o tekstu atra apziniga lasi$ana, analize, interpretacija;
o prasme vadit dialogu, pilnveidot skoléna un skolotaju
komunikativo kompetenci;
o personiski orientéta pieeja apmaciba;

o Objektivi  iedvesmojosa  apmaciba  (ieskaitot
vertejumus);
o veiksmes situacijas izveidoSana stundas un

arpusstundu aktivitates.
Macibu grupu sadarbiba, nodroSinot metodiska materiala
izstradi: macibu sasniegumu dinamikas fiks€Sana,
pasveérteéjuma karte.
Skolas konferences “No pamatkompetencém uz kvalitati”
sagatavoSana sadarbiba ar vidusskoléniem (skolénu
intelektuali p&tniecisko darbu un skolotaju pedagogisko
atradumu prezenté€Sana) (aprilis).
Pilsétas konference sagatavoSana “Efektivs skolotajs —
veiksmigs skolotajs” (augusts).
Regulara skolénu produktivas lasiSanas un datorikas
kompetences attistibas dinamikas veikSana.

Bazes izveidoSana lasiSanas tehnikas parbaudei
pamatskola.
Apmaco$o seminaru par iek$€jo un argjo tiklu resursu
pielietojumu skolas tikla (septembri — oktobr1) un
prezentaciju sagatavoSanu (novembri — decembr?)
organizéSana.

Sakumskolas skolotaju apmacisana koplietot tikla mapes.
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Izglitojamo
sasniegumi

Valsts standartu apguve sakumskola — 100%.
1.-4.kl.: pec gada kopsavilkuma pozitiva augsta un optimala macibu
sasniegumu Itmena dinamika, pieaudzis (no 3% lidz 5%) zemais Iimenis

augsts Imenis optimals limenis | pietiek_ menis | nepietiek. limenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1

skol. sk % skol. sk Yo skol. sk %a skol. sk %
13.114. 9 5 100 58 59 34 5 3
14. /15, 12 3 82 53 56 36 4 3
15./116. 15 10 85 62 36 23 7 5

Valsts standartu apguve 5.- 8.kl.: optimala Iimena pieaugums no 37%
1idz 40%; zemais limenis mainijies no 14% uz 5%;
10.-12.kl.: optimalais sasniegumu limenis — Stabils, zemais ITmenis no
nokrities no 4% lidz 0%.
Valodu valsts standartu apguve (pamatskola un vidusskola):
e Kirievu valoda un literatira — 100%
e LatvieSu valoda (un literatiira) — 97%
e Svesvalodas (anglu, francu, vacu) — 98%
Eksakta cikla macibu priekSmetu valsts standartu apguve:
e Matematika - 97%
Biologija - 100%
Dabaszinibas — 100%
Kimija — 100%
Fizika — 100%
Informatika — 99%
e (Geografija— 100%
Izglitibas jomas “Cilveéks un sabiedriba”, makslu valsts standartu
apguve:
e Latvijas un pasaules vésture — 100%
e Socialas zinibas — 100%
e Majturiba un tehnologijas — 100%
e Mizika — 100%

Macibu grupu sadarbibas turpinaSana,
metodiska materiala izstradi: macibu
dinamikas fiks€Sanas, pasvertéjuma karte.

nodroS$inot
sasniegumu
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e Sports — 100%
Valsts parbaudes darbu rezultati 2015./2016.m.g.
Diagnostic€joSo darbu salidzinosa analize:

matematika

T0%
60%
50%
A%
30%
20%
10%

0%

optim.
- — augsts

3.kl. 6.kl. 8kl. 9.kl. 12.kl

W augsts 13% 8% 8% 3% 0%
H optim. 63% 18% 57% 24% 39%
petiek. 13% 59% 27% 60% 39%

MW nepietiek. 11% 15% | 8% 13% 22%

W augsts  moptim. petiek. mnepietiek.

1 nepietiek.
petiek.
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S0%
a0%
T0%
60%
50%
A0%
30%
20%

10% -
0%
3.kl.
B augsts 3%
W optim. 88%
petiek. 9%
M nepietiek. 0%
T0%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
3.kl. 6.kl.
W augsts 8% 0%
H optim. 68% 41%
petiek. 24% 46%
W nepietiek. 0% 13%

krievu valoda

nepietiek.
petiek.
optim.
- augsts
6.kl. 9.kl.
0% 7%
7% 73%
23% 20%
0% 0%
latviesu valoda
nepietiek.
petiek.
optim.
9.kl.  12.kl
0% 0%
55% 22%
32% 28%
14% 50%
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VPD 9.klse

B0%

70%

G0%

50%

40% nepietiek.
30% petiek.

20% optim.

10% A— Ay a ugsts

0%

anglu  krievu | latv.v. mate véstur

V. V. m. e
M augsts 13% 7% 0% 3% 7%
M optim. 33% 78% 55% 24% 33%

petiek. 54% 20% 32% 60% 60%

M nepietieck. 0% 0% 13% 13% 0%

e-zurnals tiek kontroléts katru ned€lu un pilniba reizi ménesi, personas
lietas ir aizpilditas visiem skoléniem, macibu sasniegumu kopsavilkumi
ir sakartoti un iesniegti arhiva.

Atbalsts
izglitojamiem

1.

Skola nodrosina psihologiskas un socialpedagogiskas palidzibas
sniegSanu skoléniem. Skola darbojas atbalsta personals. Ir apzinatas
socialpedagogiskas vajadzibas, apkopota informacija par izglitojamo
veselibas stavokli un individualajam vajadzibam.

Sastadits  grafiks individualajam konsultacijam. Turpinas
individualais darbs ar augsti motivétiem skoléniem un skoléniem ar
macibu griittbam. Skolas vadibas grupas s€d€s izanaliz€ti jautajumi
par procesa kvalitati un rezultativitati, lai uzlabotu skolénu macibu
sasniegumu rezultatus.

Veikta skolénu macibu sasniegumu salidzino$a analize, nosakot
prioritates turpmakai darbibai.

Skoléni veic zinatniski pétniecisko darbibu, prezent€jot savus
rezultatus skolas konference.

Pakapeniski realizét skolas attistibas stratégiju,
saglabajot un pastiprinot skolénu un skolotaju
intelektualo, radoSo, garigo un fizisko veselibu.
Palidzét katram skolniekam sasniegt optimalu
rezultatu macibu priekSmetu apguve, ka art dot iespeju
pasrealizeties dazados virzienos.
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5. Skolénu un skolotaju radosie kolektivi aktivi prezentéti Ventspils
pilsetas svétkos: Parventas svetki, Pilsétas svetki, Jiiras svetki, Bernu
svetki.
6. Skola veicina skolénu veselibas saglabasanu skolas izglitibas vidg,
izmantojot valeologijas zinaSanu un valeologijas principu ievieSanu
macibu procesa un arpus ta.
Atbalsts personibas veidoSana
Skolas pasakumi orient&ti
e lai raditu iesp&u skolénu pilsoniskas apzinas, valstiskas
identitates un patriotisma stiprinasanai,

e rosinatu b&rnus un jauniesSus aktivai un radosai darbibai savas
skolas, pilsetas sabiedriskaja un kulttras dzive,

e apkartgjas vides izzinasana un sakopsana

e nodroSinatu skoléniem praktiskas iesp&jas iesaistities tautas
tradiciju un kultirveésturiska mantojuma apzinaSana un
saglabasana, iesaistoties un piedaloties valsts un pasSvaldibas
organiz€tajos pasakumos u.c. aktivitates,

e veicinatu klasu kolektivu saliedétibu.

Karjeras izvéle

2015./2016. macibu gada karjeras ned€las pasakumos “Es busu... Vai

zini, kas biisi Tu?” un karjeras ned€las t€mas ietvaros tika realizétas:

e tematiskas klases stundas “Karjeras izvele” (1.12.kL.);

e atklatas stundas ar vecakiem par karjeras izvéles t€mam (4.a, 3.b
KL);

e izstade “Atver durvis uz savu profesiju”;

e vizualas makslas izstade “Manu vecaku profesija”

Izglitojosie pasakumi

Projektu nedela “Ventspils. Parventa. Mana skola. ”

Daliba Enu dienas. Karjeras nedélas pasakumi

VeA pasniedzgju lekcijas 10.-12 .kl.skoléniem

Pirmas palidzibas nodarbibas 9.-10.kl. skoléniem (dr. G.Kuklis,

medmasa T.Kosmatinska)

Nodarbibas sociala pedagoga vadiba

Starptautiska izglitibas izstade “Skola - 2016”

ANENENEN

AR
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v

IKT kompetences paaugstinasana Microsoft un LIKTA rikotaja
projekta “Developing Windows apps for Better future”

Intelekta attistibas pasakumi:

N N N N N N N

<\

Eiropas valodu diena “Valodu karuselis”

Direktora tikSanas ar teicamniekiem

Macibu priekSmetu olimpiades

Konkurss “Kas notiek? ”

LPD konkurss “Nakotnes skola — fantastisku projektu aizstaviba”
Viktorina “Puskina pasakas”

Matematikas konkurss sakumskolai “Tik vai Cik?”
Starptautiskais matematikas konkurss “Kengurs”

Spele “Literarais kazino”

Konkursi “Gada skolnieks”, “Erudits”, “Public Speaking” (My
favorite animals)

Dzejolu konkurss

Veselibas, vides izglitibas pasakumi:

NSRS NE N N N N NN

Sporta diena

Olimpiska diena

Tirisma diena

Rudens spartakiade

Saha turnirs

Veselibas un drosibas nedélas

Gimenes veselibas diena

Jautrie starti

Futbola turnirs, tautas bumbas turnirs, pavasara kross.

Veiksmigi darbojas interesu izglitibas nodarbibas:

Krievu tautas instrumentu orkestris “Kalinka”

1.- 4 klasu koris

5.- 9.klaSu koris

Solo dziedaSanas studija

Vizuala maksla

Rokdarbi

Teatris + improvizacija + sports (fantazijas un izt€les brivais lidojums)
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Sasniegumi

Skolas kolektivi krievu tautas instrumentu orkestris “Kalinka” un
vokalais ansamblis “Rita rasa” piedalijas I Starptautiskaja festivala
“Rizskij prjanik” Riga un orkestris ieguva I vietu starp 47 kolektiviem
(taja skaita 5 kolektivi bija no Maskavas), bet ansamblis ieguva 2 vietu.
A.Lemberga k-gs sanéma Pateicibas rakstu par krievu kultiiras
saglabasanu multikulturalaja vidé un par atbalstu mazakumtautibu
skolai.

Ventspils  pils€tas macibu  prieckSmetu  olimpiazu  laureati
2015./2016.m.g.

Vizuala maksla - Nikita Papucevi¢s 8.kl., 1.vieta Ventspilt un 1.vieta
Kurzemes regiona; Marija Muzika 10.kl., 3.vieta

Ventspils pilsétas un novada matematikas 2. posma olimpiadé 5.-8.
klasei Valerija Strunevska, 6.klase, sanéma atzinibu.

Skolas vide

Skola valda labvéliga atmosféra, kas balstita uz savstarp&u cienu un
radoSumu.
Skolas imidZa uzlaboSanai aktiviz€jas darbiba caur publikacijam
socialajos tiklos, demonstréjot skolas stipras puses un sasniegumu.
Viena no skolas prioritatém skolas tradiciju saglabasana un kulttirvides
kopSana, attistot skolénu un skolotaju radosas spgjas.
Piederibas apzinas veidoSana sakas ar labveliga, sadarbibu veicinosa
mikroklimata radiSanu. Pardomatais un planotais macibu un arpusstundu
darbs ir pamats veiksmiga skolas t€la veidoSanai. Arpusstundu pasakumi
tieck planoti un organizeti, ievérojot VISC ieteikumus un prioritates
audzinasanas darba konkrétaja macibu gada.
Skolas pasakumi tiek analizéti ikned€las vadibas un pedagogu
informativas sanaksmes laika, ka ari klaSu audzinataju metodiskajas
sanaksmes, tiek izdariti secinajumi par turpmako pasakumu uzlaboSanu
un pilnveidi.
1. RadoSo spéju attistibas pasakumi:

v’ Zinibu diena

v’ Pa$parvaldes diena

v" Skolénu iesvétisana

v" Vidusskolénu iesvétiSana

Skolas izglittbas un kultiiras vides pilnveidoSana, lai
attistitu izglitojamos un paaugstinatu pedagogu personigas
efektivitates, profesionalas atbildibas un apmierinatibas
limeni.

Aktiva  skolénu iesaistiSana  audzinasanas darba
programmas realizéSana.
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Valodu nedela

Deju konkurss

Labdaribas gadatirgus

Radosas Ziemassvétku darbnicas izstade “Svetku diena”
Ziemassvetku pasakumi “Jautri sagaidisim Jauno gadu”, klases
vakari “Ziemassvetki eglite”

Radosais konkurss “Slavas miniite”

Maslenica

Koncerts “Es jums davinu savas sirds siltumu”

Lieldienu pasakums. Makslas nedéla

ilsoniskas audzinasanas pasakumi:

Dzejas dienas (septembr), Lacplesa diena “Viru spéles”
(novembr7)

Martina diena “Nak, rudens apgleznot Latviju”

Svinigais pasakums par godu Latvijas 98 dzim$anas dienai
Fotoizstade “Celojums pa Latvijas pieminas vietam”

Valodas nedéla “Valodas karuselis”

Lasttaju konkurss “Dzimta zeme”

Dabas viktorina par Latviju “Kas? Kur? Kad?”

Bilingvalie svétki “Sagaidam pavasari”

Konkurss vidusskoléniem: “Cela uz pilsonisku sabiedribu”
Teatra dienas

Radosas Lieldienu darbnicas, izstade

Svétku koncerts “Milajam mammam”

P&dgjais zvans 9., 12.kl.

Svetki “Gada skolens™, “Teicamnieku balle”

Skolénu profesionalas karjeras izvéles pasakumi (péc darba
plana)

ANANENENEN

ANANENRN

2.
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Resursi

Aktualizéta  Ventspils 3.  vidusskolas darba  ciklogramma
2015./2016.macibu gadam.

Izstradatas direktores vietnieku darbibas efektivitates paaugstinaSanas
programmas, saturs un ciklogramma, izmantojot menedZzmenta
zinasanas; saplanots organizatoriskais, analitiskais un vadibas darbs, lai

Skolotaju profesionalas meistaribas paaugstinaSana
macibu procesa optimizacija merktiecigai pilsétas projekta
izglitibas pakalpojumu kvalitates uzlaboSanai skolas
ietvaros.
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paaugstinatu vadibas kapacitati apmacibas procesa, metodiska darba un
macibu procesa vadiSana (var skatit skolas darba planoSanu
2015./2016.m.g.).

Skola plano, nodro$ina un atbalsta pedagogu profesionalo kompetencu
pilnveidi. Pedagogu skaits 37, visi savlaicigi apmekl€ kursus, piedalas
seminaros, konferenc€s un citas macibas, gatavo metodiskos materialus,
prezentacijas sava macibu priekSmeta.

Skolotaji piedalas dazadas aktivitates: atklatas stundas skola un pilséta,
atvérto durvju dienas; darbojas metodiskajas komisijas, maciSanas
grupas, citu skolotaju stundu veérosana.

Ipasa uzmaniba tiek pievérsta skolotaju un skolénu sadarbibai,
bilingvalajai kompetencei, IKT izmantoSanai.

Paslaik skolas majaslapa ir pamatinformacija par skolu, informacija par
eksameniem un olimpiadém, aktualitates, dnicas &dienkarte, karjeras
jautajumi.

Talakas attistibas vajadzibas

e Izstradat sist€ému aktualitasu laicigai nonakSanai lidz
mérkauditorijai.

e Informét vecakus un skolénus par izmainam skolas
majaslapa.

Iestades darba
organizacija

Pilnigi realizéta skolas ZMT. Skolotaji kvalitativi prezenté savas
darbibas kvalitati skolas konference.

Skolas padomé izskatiti aktualie jautajumi, apspiesta perspektiva par
Ventspils 3.vidusskolas attistibas perspektivu, par jauna sporta
kompleksa izbiivi.

Izskatits darba plans Latvijas 100 gadu sviné€Sanai.

Notikusas 4 skolas padomes sanaksmes. Vecaki aktivi iesaistas
kandidatu no skolas pedagogiem izvirzisana “Gada skolotajs” skola,
pilséta un pilsétas balvai.

Izstradati direktora vietnieka izglitibas joma darbibas kvalitates kriteriji.
Izstradats reglaments skolénu ZPD noformésanai, akceptéti vertéSanas
Kritériji prezentacijas darbam.

Visi skolotaji noteikusi personigo meérki skolas attistibas vektora, gada
fokusa sasniegSanai.

Izstradats algoritms skolénu sasniegumu nosléguma vértésanai.
Apspriesti un aktualiz€ti laboratorijas darbu vertéSanas kriteriji.

Skolas metodiskas, macibu, radosas, veselibas saudz&josas
vides racionala izmantoSana merktiecigai skolénu
personibas attistiSanai.

Skolotaju iesaistiSana apmaciba par radoSas, efektivas, uz
skoléniem orient€tas macibu stundas veidosanu.

Prioritate arpusstundu pasakumos: Latvijai - 100. Skolai —
60!




71

LatvieSsu valodas skolotaju maciSanas grupa izstradaja un akcept&ja
radoSo un cita veida darbu vertéSanas kriterijus, t.sk. vEstules vertésanas
kriterijus.

Skola deleggja skolotaju I.Sahmanovu LLU pilnveidot pedagoga
karjeras konsultanta zinasanas, lai attistitu prasmi karjeras izglitibas
planosanai un 1stenosanai.

NotikusSas skolas direktores sarunas ar skolotajiem par DZM projekta
realizéSanu (pils€tas riciba programma — izglitibas kvalitates
uzlaboSanas process).




2016./2017.m.g.
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Attistibas vektors — Moderna vides nodroSinasana kvalitativai skolas 1stenoto izglitibas programmu realiz€Sanai, atbilstosi miisdienu prasibam,

izglitojamo sp&jam un vajadzibam, kvalitativai skolénu un pedagogu izglitibai un attistibai
Skola — Skolénu KD attistiSana caur lasiSanu un rakstiSanu bilingvalas apmacibas ietvaros, izmantojot IT, KD un SMART - tehnologiju.

Stundas: Skolénam jégpilna macibu procesa organizacija, akcent€jot skolénam SR un AS precizu definéSanu. Mérktieciga maciSanas un macisanas
kompetences veicinaSana lasitprasmes, datorprasmes, KD attistibai.

Pamatjomas

Paveiktais (rezultats)

Prioritates 2017./2018.m.g.

Macibu saturs

Skolas programmu saturs ir misdienigs, ievéro izglitojamo pieprasijumu un
vajadzibas. Skolas Tstenotas izglitibas programmas atbilst licenz&tajam
programmam.

Katram macibu priekSmetam katra klas€ ir izveidots tematiskais plans, kurs tiek
apspriests prick§meta metodiskaja komisija.

Planojot darbu, skolotaji ievéro valsts standartus, ka ar1 piever§ uzmanibu
skoléna sp&jam, vajadzibam, paredzot individualo darbu ar bérniem, kuriem
rodas gritibas macibu procesa, gan ar talantigajiem bérniem.

Ir izveidoti parbaudes darbu un konsultaciju grafiki.

Katru macibu gadu pedagogi veic sava darba pasvertejumu. Metodiska padome
analize tos un sniedz nepiecieSamo atbalstu problému risinaSanai.

Elektroniskaja forma izstradatie metodiskie materiali macibu priekSmetos ir
pieejami visiem skolotajiem.

Realizgjot ZMT caur pedagogisku sadarbibu,

organizg&tas pedagogiskas sédes:

Analitiski — prognostiska pedséde.

KD tehnologiju izmantoSana macibu darba ar mérki paaugstinat skolénu
sekmibas kvalitati un skolotaju darba efektivitati.

Macisanas grupu prezentacijas

Produktivo uzdevumu prezentacijas pa macibu priekSmetiem.

IKT izmantoSana macibu un arpusklases darba optimizacijai un skolénu
sekmibas dinamikas paaugstinasanai.

e Mazas pedagogiskas sédes

“Skolénu sekmibas dinamikas paaugstinasana/pazeminasana” 1., 5., 6., 9., 10.,
12.Kkl.:

Optimala skolénu sekmibas dinamikas noveroSanas un fiksésanas sisteéma.
Izglitojamo zinasanu kvalitates izvértéSsana — metodikas pilnveide.

Skolas musdienigas izglitibas, sporta, drosibas
un estétiskas vides racionala izmantoSana,
skolénu intelektualas, emocionalas, garigas,
socialas un fiziskas veselibas uzlaboSanai.
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e Vadibas grupas sanaksmes analizeti jautajumi:

Skolénu sekmibas dinamikas analize (3., 6. ,7.-9., 11.kl.
oktobris, aprilis; 5., 10. un 12. klas€ novembris, marts)

Skolénu radosa potenciala attistiS8ana, izmantojot KD un IKT tehnologijas
(komunikacijas un prezentacijas iemanas), decembris

Majas darba loma pamatmacibu materiala nostiprinasana (apjoms, vértéSana,
verteSanas kritériji, rezultats), janvaris

Radoso uzdevumu loma macibu sasniegumu paaugstinasana (daudzums,
vertesanas kvalitate, veérteSanas kriteriji), februaris

Sakumskolas, pamatskolas un vidusskolas skolotaju sadarbiba, realiz€jot skolas
pamata prioritates (maciSanas grupu starpatskaite), novembris, februaris

Metodiska padome izskatija jautajumu:
Par MK un katra skolotaja izvirzita mérka kvalitati un izm&ramibu, oktobris

Par stundu véroSanas rezultatiem un stundu apmekléSanu skolotaju starpa,
novembris

Par skolénu macibu sasniegumu dinamikas paaugstinasanu (analize), decembris
Par skolotaju darbibas rezultatiem, atbilstosi izvirzitajiem mérkiem (AS), februaris
Par stundas efektivitati, izmantojot produktivus uzdevumus. Stundas kvalitates un
apmacibas rezultata mijiedarbiba. (kvalitates analize), aprilis

Noteikti stundu véro$anas meérki: - IKT, KD tehnologijas izmanto$ana stunda.

Skolotaji aktivi izmanto iegiito tehniku savas stundas un KD, IK un SMART
tehnologijas.

e Jaunu programmu mekléSana un aprobacija:

Otro gadu tiek aprob&ta macibu programma “Datorika”. Stundas tiek vaditas
1., 2. un 4. klasé. 5. klase informatikas stundas tiek izmantoti materiali no
startit.lv

Skolénu macibu sasnieguma dinamika (programmeésana) ir redzama code.org
sist€éma un tiek dinamiski atjauninata.

Skola ir izstradata vienota audzinasSanas darba programma, kura ievérota pecteciba
un mérktieciba. AudzinaSanas darba planoSana, organize$ana un vértéSana ir iesaistiti
klasu audzinataji un izglitojamie. Klases audzinatajs veido savu darba planu, vadoties

Prioritates audzinaSanas darba: tikumiska un
patriotiska audzinasana, veselibas
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péc izglitojamo intereseém un vajadzibam, attistot vispusigu personibu, ka ar1 no
audzinasanas prioritatém un klases Tpatnibam. Klases audzinataju audzinasanas
stundas aptver visas jomas, kas nepiecieSamas vispusigas personibas attistibai.
Tam procesam seko direktores vietnieks audzinasanas joma. Macibu gada beigas tiek
veikts klases audzinaSanas darba invertejums, audzinataja pasvertéjums.
Realiz€jot audzinasanas programmu, galvenais mérkis ir sistematisku un koordin&tu,
mérktiecigu un pectecigu audzinaSanas darbu veidoSana, lai attistitu radosu, uznémigu
un atbildigu cilvéku un sekmétu skoléna pasattistibas un pasaudzinasanas prasmes.
e Uzsakta ekopadomes darbiba.
Skola ir saplanots darbs, kas tiks virzits ekoskolas statusa iegtiSanai. Ekopadome ir
saplanotas aktivitates, kas tiks Tstenotas 2017. gada.
e Realizgjot karjeras izglitibas programmu tika organiz&tas $adas aktivitates:
- Atklato durvju dienas apmekl&sana valsts iestad€s: Valsts policija, Tieslietu
ministrija, RobeZsardze.
- Karjeras nedélas pasakumi un ekskursijas 2016. gada oktobr1 dazadu klasu
grupam
- Sarunas ar uzaicinatiem karjeras konsultantiem
- Izstazu un macibu iestades apmekléSana

nostiprinasana, karjeras izglitiba,
pasrealiz€Sanas.

MaciSana un
macisanas

Skola dod iesp&ju katram skolniekam atbilsto$i vina sp&am sasniegt augstus macibu
rezultatus. So uzdevumu veic profesionals un metodiski izglitots pedagogu kolektivs,
kas atverts sadarbibai un savstarp&jai pieredzes apmainai.

Skolas administracija regulari vérté macibu procesa kvalitati.

Stundu véroSanas mérkis ir sniegt metodisko palidzibu macibu stundas satura, SR, AS,
metozu, panémienu izvele, musdienigu tehnologiju apglisana un ievie$ana, bilingvalas
apmacibas mérktieciga izmantoSana. Rezultati liecina, ka stundu planojums
strukturgts, izveélétas metodes piemérotas skolénu vecumam, macama viela saistita ar
praktisko dzivi un miisdienu aktualitatem.

Liela uzmaniba tiek pieveérsta skolénu kritiskas domasanas attistiSanai. Stundas tiek
izmantoti produktivi uzdevumi, laboratorijas un praktiskie darbi. Skolotaji a1 izmanto
macibu ekskursijas, izstades, IKT.

Pakapes: 3 pakape 12 skolotajiem, 4 pakape 1 skolotajam

Skolotaji rosina skolénus macities atbilstosi savam sp&jam, motivet jaunu zinasanu
apguvei; uznemties atbildibu par saviem macibu rezultatiem, vertét savu darbu,
darboties ar dazadiem informacijas avotiem.

e Skolénu un skolotaju kritiskas domasanas
attistiSana bilingvalas apmacibas ietvaros.

e Skolénu pamatkompetencu un domasanas
Iimena attistiSana, izmantojot produktivu
sadarbibu.

e Izglitojamo zinaSanu kvalitates un to
izmantoSanas izveértéSanas metodikas un
sisteémas pilnveidoSana.

e Pedagogu sadarbiba macibu stundu
uzlaboSanai.
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Skoléni iesaistiti matematikas konkursos 1.-4.klasei “Tik vai Cik?”, starptautiska
konkursa “Kengurs” 1. — 12.klasei.
Par skolénu macibu rezultatiem regulari tiek informéti vecaki. Skola organizg atklato
durvju dienas, kuras vecakiem ir iesp&ja apmeklet stundas, sanemt konsultacijas no
macibu priekSmetu pedagogiem par skoléna macibu sasniegumiem un iespéjam tos
uzlabot.
Skola uzskaita un analizé skolénu stundu kavéjumus. Kla$u audzinataji un macibu
dala katru ménesi apkopo kav&jumus un informé par to vecakus.

e Skola funkciongja 2 grupas: dzm un valodnieki.

e MaciSanas grupu nodarbibas notika 1 reizi meénesi. Katrai grupai bija noteikts

darba fokuss un izvéléta teéma.

DZM grupas dalibnieki apmeklgja “Baltic Centre for Media Excellence” darbnicu
“Mediju pratiba. Speciali skolotajiem”, kas lieliski ieklavas miisu izvelétaja temata.
e Darbs Edurio sisttma AS sanem$anai no skolotajiem, skoléniem un vecakiem.

Izglitojamo
sasniegumi

Skolénu sasniegumi ikdienas darba (salidzinajuma ar iepriekséjo macibu gadu)
Sakumskola: augsts un optimals [Tmenis paaugstindjas no 72% lidz 75%, nepietiekams
pazeminajas no 5% lidz 1%.
Latvie$u valoda — dinamika stabila
Svesvalodas - augsts un optimals ITmenis izauga no 67 1idz 71%, nepietiekams tikai 1%
Mazakumtautibu (krievu) valoda — dinamika stabila, augsts un optimals [imenis vairak
neka 70%
Matematika nedaudz pazeminajas augsts un optimals Itmenis, pietickams palielinajas
no 41% Iidz 52%
Fizika stabili augsti A+O ltmeni 61%
Kimija A+O [imeni pazeminajas no 96% lidz 53%, bet pietickams palielinajas no 4 lidz
46%
Biologija A+O Iimenis no 91% pazeminajas lidz 70%, nepietickama limena nav.
Geografija nedaudz pazeminajas A+O limeni, palielinajas pietieckamais uz 17%
Vésture A+O Iimeni pieauga no 66% lidz 75%
Informatika dinamika stabila, A+O limeni ap 80%
e Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos

Diagnosticgjosie darbi latviesu valoda 3.klaseé notiek veiksmigi. Otro gadu
skoléniem nav nepietickama Itmena, bet augsts un optimals Itmenis vairak ka 70%.

Skolénu  personibas  1pasSibu  kopuma
pilnveidoSana  veiksmigai = muZizglitibai;
Latvijas patriotu audzinasana.
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Dzimtaja valoda (krievu) augsts un optimals limenis ir 90%, bet nepietickama
Iimena nav.

Matematika augstam un optimalam Iimenis ir tendence augt, bet nepietiekamais
Iimenis ir nozimigi samazinajies.

6.klasé latviesu (valsts) valoda optimalais Itmenis péd&jos 2 gadus ir stabils,
pietiekamais nedaudz samazinajies, un nedaudz pieaudzis nepietickamais.

Mazakumtautibu (krievu) valoda pieaudzis augstais apguves limenis,
samazinajies optimalais, un pieaudzis pietickamais [imenis.

Matematika pieaudzis augstais apguves limenis, samazindjies optimalais, un
pieaudzis pietickamais ltmenis.

Dabaszinibas nenozimiga tendence samazinaties ir augstajam un optimalajam
Iimenim, nepietiekamais ITmenis stabils.
9. klaSu rezultati centralizéta un valsts eksamenos

CE latviesu (valsts) valoda paradijies augstais Itmenis, pietickamais un
nepietickamais ITmenis stabils.

Mazakumtautibu (krievu) valoda augstam un optimalam Iimenis ir tendence augt,
pietieckamais samazinas, bet nepietiekamais nepaaugstinas.

Anglu valoda augstam un optimalam [imenis vérojama tendence augt, pietickamais
samazinas, bet nepietiekamais nepaaugstinas.

Matematika ievérojams augsta un optimala Iimena kapums, pietickama
samazinajums un nepietickama nav.

Vesturé ievérojama augsta un optimala Ilimepa raditaju uzlabojums, nav
nepietiekama Itmena.
12.klases rezultati centralizétos un valsts eksamenos
LatvieSu (valsts) valoda zemi raditaji pienemtas veérté€Sanas sistémas dél, kur 39 —
1 % uzskatams par nepietieckamu limeni.

Anglu valoda svarstibas vertejumos atkarigas no skolénu atlases, vinu motivacijas.
Nepietiekama Itmena nav.

Matematika vertésanas reglaments definé 39-1 % ka nepietiekamu limeni, tomeér
vid€jais apgiiSanas koeficients ir augstaks neka valsti. Visi skoléni sanéma sertifikatus.
Sikaka informacija par skolénu sasniegumiem ikdienas darba un valsts parbaudes
darbos ir redzama 2016./2017.m.g. pasnovértéjuma zinojuma.

Atbalsts
izglitojamiem

o Izglitibas iestade darbojas atbalsta personals. Izglitojamo psihologiskas un
socialpedagogiskas vajadzibas tiek regulari apzinatas. So informaciju izmanto

Skolénu macibu sekmju kvalitates,
macibu motivacijas un efektivitates
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izglitojamo atbalstam un sadarbibai ar valsts un paSvaldibas atbildigajam
institlcijam.

Katram skolénam individuali ir iesp&ja sanemt sociali pedagogisko un psihologisko
palidzibu pie sociala pedagoga. Socialais pedagogs p&c nepiecieSamibas vada
nodarbibas skoléniem, skolotajiem, vecakiem un strdda gan individuali, gan
sadarbiba ar klaSu audzinatajiem, medmasu un vecakiem, gan profilakses darbu
klasu kolektivos un individuali.

Skola ir nodro$inata izglitojamo veselibas apripe: prasibam atbilstosa medicinas
kabineta strada skolas medmasa.

Visiem izglitojamiem ir pieejama skolas biblioteka, lasitava, divas datorklases.
Skolas vadiba organiz€ seminarus par sadarbibas pedagogijas jautajumiem, skolotaji
apmeklé kursus un pasizglitiba pilnveido sadarbibas pedagogijas jautajumus.
Bérnu un pusaudzu veselibas saglabasanai un nostiprinasanai papildus ir (3. —
4 klasei) sporta stundas, korig€joSas vingroSanas, peldéSanas un slidoSanas
nodarbibas.

Talantigiem skoléniem skola piedava papildizglitibas bloku: krievu tautas
instrumentu orkestris, kori, solo dziedasanas studija, vokalais ansamblis, “Caklas
rokas”, skolas teatris, fakultativus: latvieSu valoda, matematika, vesture — 9.klasei,
matematika — 6.klasei, matematika — 12.klasei. Skola notiek fakultativas nodarbibas
kritiskas domasanas attistibai 1.-3.klasei, datorika 2.-4.klasei.

Skola darbojas “mazais gudrinieks” sakumskolas skoléniem KD attistiSanai caur
lasiSanu.

Skola regulari organizé dazadas sporta sacensibas un piedalas pils€tas konkursos,
Olimpiskajas dienas, tiirisma dienas, ka ar1 apbalvo uzvarétajus.

Projektu vadiSana skola - 2017.gada marta iesniegts Nordplus projekts par sporta
aktivitatém un Erasmus + projekts par veseliga dzivesveida veicinasanu (atbalsts
skoléniem)

2016.2017.m.g. tris 12.klases absolventi apbalvoti ar Ministra prezidenta atzinibas
rakstiem Roksolana Amarova, Arturs Amarovs un Jilija Anna Lisaja.

Ventspils pils€tas macibu priekSmetu olimpiazu laureati 2016./2017.m.g.

Ventspils pilsétas krievu valodas (dzimtas) olimpiades 3. klasei godalgoto vietu
ieguv&ja Antonova Karalina, 3a.klase 3.vieta

Vizuala maksla - Jevgenija Bondarenko, 10.klase, atziniba, Marija Muzika,
11 klase, atziniba

paaugstinasana, izmantojot musdienigas
tehnologijas un metodes.

Racionala informacijas un komunikacijas
tehnologiju izmantoSana macibu un
arpusklasu darba optimiz&Sanai.
Nosactjumu radiSana katra skoléna
sekmigai apmacibai, saskana ar vina
iesp&jam.
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Fizika - Darija Zaharova 9.kl. - 2.vieta; Andrejs Anpilogovs 9.kl. - 3.vieta; Germans
Tomasuks — atziniba

Ventspils pilsétas krievu (dzimtas) valodas un literattiras olimpiades 8. — 12. klasei
godalgoto vietu ieguvgji - Doronina Rebeka, 8 klase — 3.vieta; Mardanova Anna,
12 klase — 1.vieta

Ventspils pilsétas un novada kimijas 2. posma olimpiades 9.—12. klasei godalgoto
vietu ieguvéji - Jekaterina Marcenkova, 10.klase, 2.vieta; Arturs Amarovs, 12.klase,
atziniba

Ventspils pils€tas un novada krievu (dzimtas) valodas un literatiiras olimpiades 5. —
7. klasei godalgoto vietu ieguv€ja - Viktorija Jerjomina, 5.klase, 3.vieta

Ir pozitiva dinamika skolénu macibu sasniegumos:

56 skoléni tika apbalvoti ar atzinibas rakstu un balvam teicamnieku ballé Ventspils
pilt.

Starptautiska matematikas konkursa “Kengurs” skolas uzvarétaji:

1.vieta skolas Itmeni: 2.klase - D.Popovs, 3.klase - D.Cvetkovs, 4.klase - V.Jolkins,
5.klase - V.Jerjomina, 6.klase - .Samocernovs, 7.klase - V.Luk3a

8.klase - D.Koklina, 9.klase - L.Sazonenko, 10.klase - M.Akimova, 11.klase -
A.NovoZzenins

Starptautiska macibu priekSmetu konkursa “Olimpis” uzvarétaji:

Dabaszinibas

1.b kl. A.Juskovs — 97% - l.vieta; 2.a kl. K.Ganza — 71% - 3.vieta; 4.a kl.
M.Ustinovs — 93% - 1.vieta; 4.a kl. D.Avdejevs —91% - 1.vieta; 8.a kl. E.Ganza —
—75% - 3.vieta.

Matematika

1.bkl. A.Iskovs —92% - 1.vieta; 4.a kl. V.Jolkins—81% - 2.vieta; 4.akl. D.Avdejevs
—79% - 2.vieta

Anglu valoda

4.akl. M.Ustinovs —94% - 1.vieta; 4.a kl. V.Jolkins —94% - 1.vieta; 8.akl. E.Ganza
—95% - 1.vieta

Krievu valoda

1.b kl. A.Juskovs — 98% - 1.vieta; 4.a kl. M.Ustinovs — 91% - 1.vieta; 4.a kl.
D.Avdejevs —89% - 2.vieta; 6.a kl. Alina Rujcena — 72% - 3. vieta

Informatika

1.b kl. A.Juskovs — 88% - 2.vieta; 2.a kl. K.Ganza — 70% - 3.vieta; 4.a kl.
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M.Ustinovs — 94% - 1.vieta; 4.a kl. D.Avdejevs — 77% - 3.vieta; 4.a kl. V.Jolkins
—77% - 3.vieta
e Vecaki regulari tiek informéti par izglitibas iestades pasakumiem droSibas
jautajumos, citam aktivitateém. Skola regulari nodroSina AS sadarbiba ar vecakiem
e Vecaku apmierinatiba ar skolas darbibas kvalitati — 93%
Edurio dati liecina, ka skolénu vecaki ir apmierinati ar:
e attiecibam skolénu vidu klas€ (pozitivas atbildes 88%)
e attiecibam skolénu vidi skola (pozitivas atbildes 80%)
e skolas &dnicas darbu (pozitivas atbildes 84%)

Pirmklasssnieku vecaku apmierinatiba
(salidzinosa analize)

skolas atmosfera [ 98%
informativais nodroginajums |, 05%
pedagogu profesionala sagatavotiba _ gg%
objektivitate m%W%
attiecibas (skolotajs- skolens) [ oo 94%
audzinasanas darbs [ g s 93%

75% 80% 85% 90% 95% 100%

®2016./2017 m2015./2016

Skolas un gimenes sadarbibas rezultati tika apkopoti skolas nosléguma konferencé
“Efektivs skolotajs — veiksmigs skoléns™ (aprilis, 2017.)

Vide

Mikroklimats

Veiksmigi tiek planota un istenota skolas tela veidosana. Skola veicina skolénos,
vecakos un skolas darbiniekos piederibas apzinu un lepnumu par skolu. Tas tiek
nodros$inats planveidigi, veidojot skolas t€lu sabiedriba - organizgjot skola pasakumus,
informgjot par skolénu sasniegumiem dazadas jomas. Skolai ir sava atribiitika: skolas
gerbonis, himna, bukleti un gramata, kura izdota par godu skolas 50 gadu jubilejai.
Skolas simboliku un atribiitiku izmanto sporta formas apgérbos, piedaloties dazados
konkursos un sacensibas, diplomu, Atzinibas un Pateicibas rakstu noformésanai.

Veidot pievilcigu un misdienigu macibu vidi
kvalitativa izglitibas procesa nodroSinasanai
un izglitojamo attistibai.
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Skola ievie$ un kopj savas tradicijas: kopigos pasakumus Zinibu diena, Valsts
svetkos, Ziemassvétkos, teicamnieku balle, skolas jubilejas absolventu salidojumus
reizi piecos gados. Tas attista darbiniekos, skolénos un vecakos lepnumu par piederibu
savai skolai.

Skola riipgjas par skolas imidZu, saglabajot ne tikai skolas tradicijas, bet ari
veidojot jaunas (Parventas svétki - skolas projekts, kurs ir kluvusi par pilsétas tradiciju,
striklaku modinasana, teicamnieku balle, piedaliSanos starptautisku projektos).

P&c Edurio un citu aptauju datiem lielaka dala izglitojamo mil skolu un lepojas
ar tas sasniegumiem. Izglitojamo pasparvalde regulari sadarbiba ar skolas vadibu
apspriez skolas dzives problémas un piedalas to risinasana.

Skola ir labvéligs mikroklimats, sadarbibas un savstarpgjas cienas atmosfera.
Skolas darbinieki ir godigi un cenSas izturéties taisnigi pret visiem skol€niem un vinu
gimeném. Vidusskolénu starpa valda draudzigas attiecibas, uzlabojas skolénu
savstarpgjas attiecibas pamatskola. NepiecieSamibas gadijuma problémsituaciju
risinasana iesaistas skolas socialais pedagogs, psihologs, klases audzinatajs un skoléna
vecaki. Skolas administracija riipgjas par pozitiva mikroklimata veidoSanu un
nodrosinasanu skola.

Vidusskolénu uzticibas IiTmena monitorings

Kadas pedagoga 1pasibas jus vertéjat visaugstak?

attiecibas
profesionlisms [ —— 15
psiho-emocionala stabilitate [ —— 1 42
emocijas kultara |y -«
rinas kultara | %, 5
uzvedibas kultara | — 1
makslas apgerbties |75 o 4
kaizskatas [T

1 2 3 4 5 6

4,9
4,9

o

w12kl m11.kl m10.kl
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Kadas draugu Tpasibas jus vértéjat visaugstak

uzticiba [ — 43
fiziskais izskats | > 2.5
optimisms | e s 4,
apgerbi e 55
sasniegumi
kreativitates |
inas 3,6
zinasanas | 2
intelekts [

m12.kl m11.kl m10.kl

Vadibas, skolas personala un skolénu attiecibas parsvara valda labveliba,
savstarp€ja ciena, uztic€Sanas un izpalidziba. Skoleéniem, skolotajiem, vecakiem un
skolas darbiniekiem ir iesp€ja izteikt savus priek§likumus un ierosinajumus. Attieksme
pret skolas apmeklétajiem ir labvéliga un korekta.

Skolotaju un vecaku individualajas sarunas vecakus informé par izglitojamo
attiecibam, uzvedibu un attieksmi. Skola uzskaita un analizg izglitojamo apmekI&jumus.
Fiziska vide
Skola ir miisdieniga izglitibas, sporta, drosibas un estetiska vide macibu — audzinasanas
procesa kvalitativai nodroSinasanai.

e Macibu telpas aprikotas ar mébelém, kuru augstumi ir atbilstoSi izglitojamo
augumam

e Visi macibu kabineti laika perioda no 2006. Iidz 2017. gadam ir kapitali
izremonteti.

e Kimijas, fizikas, majturibas un tehnologiju kabineti, darbnicas, datorklases un
datorizetas daba vietas ickartotas, ievérojot macibu specifiku un darba drosibas
prasibas.
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e Pic sporta zales ir atseviSskas gerbtuves, dusas telpas un tualetes zéniem un
meiteném.

e Ir renovéts stadions

Apsardzibas sistema.

Iestades apsargasanu arpus darba laika nodroSina apsargi un apsardzes tehniskas
sisttmas. Darba laika sabiedrisko kartibu un drosibu skola uzrauga dezurants.
Aktualizeti evakuacijas plani.

Edinasanas bloks.

Izglitojamam ir iespja vismaz reizi diena sanemt siltu &dienu. Pusdienas tiek
organizgtas ne agrak par plkst. 11.00.

Gatava produkcija tiek razota, uzglabata un realizéta saskana ar edinaSanas tehnisko
dokumentaciju. EdinaSanu organizé saskana ar edienkarti atbilstoSi veseliga uztura
principiem.

Edinasanas bloka tiek ieverotas partikas aprites uznémuma noteiktas higiénas prasibas.
Edinasanas bloka telpas noma un édinasanu nodroSina atsevi§ks uznémums saskana ar
ligumu.

Skola riipgjas par radoSo vidi saglabasanu un attistibu.

e Ir izstradats projekts “Latvijas 100 gadi — 100 labi darbu” Ir izveidots ziedu
paklajs — Latvijas karte “Ziedosa Latvija”, iestaditas rozes — 9.klases skolénu un
vecaku davana, iestaditi koki.

e Organizets dziesmu konkurss “Latvija — zeme, kur dzivo dziesmas”

Edurio dati liecina, ka skolénu vecaki ir apmierinati ar skolas €kas un macibu telpu
remontu (pozitivas atbildes — 93%), ar skolas teritorijas labiekartoSanu (pozitivas
atbildes — 95%), ar komunalajiem pakalpojumiem (apkure, apgaismojums, tdens
apgade uz 96%,).

Direktores vietniece audzinaSanas darba tika apbalvota ar Ventspils paSvaldibas
Pateicibas rakstu un naudas balvu par lielo ieguldijumu Ventspils pilsétas kulttiras
dzives pilnveidoSanu.

Planot un veikt sisteémas
rekonstrukciju.

Sadarbiba ar Ventspils pilsétas domes
Izglitibas parvaldi un PaSvaldibas SIA
Ventspils Nekustamie IpaSumi planot
skolas ieejas mezgla kapnu, skolas gaitenu
un kapnu telpu un garderobes remontu,

gridas seguma nomainu fizikas kabineta.

apkures

Resursi

e Skola ir digitaliz€ta metodiska baze. Skolas tikla diska: Ventspils 3.vidusskola —
MK baze ir izveidota datu baze pa metodiskajam komisijam, kur glabajas skolotaju
izdales materiali, prezentacijas, atklatas stundas, kurus var izmantot skolas kol&gi.

e Skola ir digitaliz&ti arT administracijas un metodisko komisiju materiali. Skolas tikla
diska: Ventspils 3.vidusskola — Darba plans 2016-2017 tiek saglabati visi materiali,

e Veselibu saudzgjosas vides uzturésana.
e Misdieniga macibu un audzinasanas

procesa nodro$inasana, kvalitativi
realiz€jot pamatizglitibas un vispargjas
vidgjas izglitibas programmas.
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kas ir nepiecieSami skolas darba planosanai, MK vaditaji var ievietot tur informaciju
par savam komisijam un kopigi izmantot materialus

e Skolas majaslapa ir izvietota pamatinformacija par skolu, informacija par
eksameniem un olimpiadém, aktualitates, édnicas €dienkarte, karjeras jautajumi.

e Facebook skolas lapa sociala tikla strauji attistijas. To apmekle daudz cilveku, tur
var lejupieladét daudz foto un pat video informacijas. Informaciju var publicét
dazadas valodas. Tas ir bezmaksas un ir pieejama no jebkuras ierices.

e Skola uzstadita un test€ta jauns programmnodroSinajums.

e Visiem skolotdjiem ir jaunie Dell portativie datori (2017.g) macibu stundu
efektivitates paaugstinasanai.

e Visi pedagogi mérktiecigi paaugstina savu profesionalo kompetenci.

e Jaunu pedagogu piesaiste skola no
Iesp&jamas misijas.

lestades darba
organizacija

Skolas vizija — Veselibas un individualas attistibas skola.

Skolas misija — Veicinat skolas absolventa klaSanu par augsti intelektualu,
multilingvalu, tikumisku un emocionalu cilvéku, sp&jigu pasrealizeties.

Meérku sasniegSanas cel$ — racionalas sadarbibas “skolotdjs - skolnieks”, “skolnieks —
skolnieks” organizésana, pareizi nosakot konkr&tus macibu stunda sasniedzamos
rezultatus (mérkus), nodro$inot pastavigu atgriezenisko saikni, pilnveidojot refleksijas
etapu, ka arT radot panakumu situacijas katram skolénam, izmantojot valeologijas
panémienus.

Rezultats — miisu audzeknis ir vesels, macas ar prieku, brivi parvalda vairakas valodas,
ir orientets uz panakumu sasniegSanu un ir skolas, pilsétas un Latvijas patriots.

Skolas administracija, Skolas padome, Metodiska padome, Metodiskas komisijas un
visi skolotaji riipigi analizé savu darbibu, nemot vera attistibas vektoru un meérktiecigi
plano darbibu, izejot no iepriekseja darba analizes.

Galvenie darbibas kvalitates instrumenti — pedagogiskas padomes lémumi, skolas ZMT
realizacijas shéma, iekS$€jas kontroles planojums, vadibas grupas sanaksmes,
Metodiskas padomes sédes, skolas attistibas plans, gada darba planoSana, operativa
organizatoriska, metodiska, vadibas darba planosana.

Skolas padome realizé pamatmérki — demokratiskas izglitibas iestades izveides
veicinasana, kas sniedz iesp&ju skoléniem, vecakiem un skolotajiem realizét savas
pamatvajadzibas un intereses izglitibas procesa.

Sagatavotas un organizétas skolas konferences “Skolotaju un gimenes loma skoléna
pamatkompetencu veidosana” (aprilis, 2014.)

e Turpinat skolas stratégiskas attistibas
realizéSanu.

e Izstradat un licencét jaunu izglitibas
programmu ar latvieSu valodas apmacibu
sakot ar 2018./2019.macibu gadu.

e Saglabat skolas veértibas un tradicijas, ka
arT ieviest jaunas tradicijas.

e [zpétit skolénu un vecaku apmierinatibu
ar skolas bilingvalas apmacibas kvalitati.
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“No pamatkompetencém uz panakumiem” (aprilis, 2015.)

“No pamatkompetencem uz kvalitati dzive” (aprilis, 2016.)

“Veiksmigs skolotajs — laimigs skoléns” (aprilis, 2017.)

Skolas vadiba un skolotaji aktivi prezente labas prakses piemérus dazados limenos:

pilséta, republika, ES telpa (Rigas Zolitudes gimnazijas, Rigas Klasiskas gimnazijas,

Cesu skolu vadibai, ES projekta “Skola, kas macas” dalibniekiem, III starptautiskaja

konference “Izglitiba. Dialogs nakotnes varda™).

Izpétiti un izanaliz&ti audzinasanas darba virzieni:

e Izglitojamo radosa potenciala atklasana, intereSu, dotibu un sp€ju veidoSana un
attistiSana ar arpusklases darba organiz€Sanas palidzibu (koris, makslas studija,
instrumentalais ansamblis, muzikalas nodarbibas)

e 1. — 4klaSu audzinasanas darba sistéma; audzinaSanas darba panakumu pamata
kritériji: izglitojama audzinasanas [imenis; vina saskarsmes attistiba ar pedagogiem
un vienaudziem, savu pienakumu izpilde un attiecksme pret darbu

e 5. —9.klasu audzinaSanas sistéma; audzinaSanas darba panakumu pamata kriteriji:
radosas aktivitates attistiba, aktivas attieksmes veidoSana pret apkart€jo pasauli,
radoSa domasana, paSapzinas veidoSana; atbildigas attiecksmes veidoSana pret
sabiedribas prasibam, tiekSanas atrast savu vietu

e 10. — 12.klaSu izglitojamo tikumiska brieduma Itmena noteikSana: 10. — 12.klasu
audzinasanas darba sist€ma, audzinaSanas darba panakumu pamata kritériji: klasana
par personibu, aktiva sabiedriska darbiba, uzskatu sist€ma par apkart€jo pasauli,
atbildibas sajiita, apkartgjas istenibas apjégsana, intelektualas darbibas aktivizacija

e Skolas profesionalas orientacijas darba kvalitate un izglitojamo sagatavoSana dzivei

e Skolénu paSparvaldes loma macibu iestades vadiSanas demokratisko formu attistiba

e Skolas audzinaSanas programmas un audzinasanas darba sist€émas realizacijas
kvalitates analize

e Darba rezultativitate ar skolas vecakiem klases kolektivos un skolas vacaku aktiva

Skolas administracija un skolas pedagogi turpina profesionalo kompetencu

pilnveidoSanas procesu, virziena “Efektivas maciSanas — maciSanas procesa

organizacija 21 gadsimta”, sadarbiba ar pils€tas metodisko centru:
e [zstradati, apspriesti un aizstaveti sporta kompleksa renovacijas 4 varianti
e Izstradats un aizstavéts VIP ar Ventspils pilsétas domes 1.vietnieka Jana
Vitolina k-ga piedaliSanos. Skolas attistibas redz&jums 2017.- 2020.9g
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e Noteikti un aizstavéti VIP skolotaju metodiska atbalsta un profesionalas
pilnveides vajadzibas.

e Izstradata un realizéta vadibas sisttma “Ka panaksim parmainam” (projekta
realizacijas koordin€Sana, atbildibas delegg€Sana, vai vadibas sadalas lomas
izpildiSana).

Edurio aptaujas rezultati apliecina, ka skolas vadiba strada mérktiecigi, attistot
profesionalas attiecibas ar skolotajiem

Lai uzlabotu skolas imidZzu un saglabatu skolénu kontingentu, loti aktiviz€jas skolas
darbiba publicgjot socialajos tiklos skolas darbibas rezultatus, aktivitates
(2015./2016.m.g. 259 publikacijas, 2016./2017.m.g. — 712).
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Pielikums Nr.2

Izglitojamo ikdienas darba sasniegumu salidzino$a analize (gada rezultati)

1.-4 Kklases

augsts ITmenis optimals ITmenis | pietiek. ITmenis | nepietiek. ITmenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 12 8 82 53 56 36 4 3
15./16. 15 10 95 62 36 23 7 5
16./17. 10 7 105 68 37 24 2 1

Paaugstinajies augsta un optimala Itmena kopgjais raditajs, ieverojami samazinajies
nepietiekamais Itmenis, un praktiski visi sakumskolas skoléni ir sekmigi.

5.- 9. klases

augsts ITmenis optimals ITmenis | pietiek. Iimenis nepietiek. I[Tmenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3 1--3

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 0 0 71 38 105 56 12 6
15./16. 0 0 72 41 97 55 7 4
16./17. 0 0 57 36 84 53 19 12

Nedaudz pazeminajies optimalais limenis un paaugstinajies nepietieckamais [imenis. Tas
skaidrojams ar daudziem objektiviem pusaudZzu vecuma iemesliem, ka ari dazu klasu

komplektaciju.
10.-12. klases

augsts ITmenis optimals 1Tmenis | pietiek. Iimenis nepietiek. Iimenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3 1--3

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 1 2 26 41 35 55 2 3
15./16. 1 2 34 59 23 39 0 0
16./17. 0 0 23 39 28 48 8 13

Vidusskola nozimigi samazinajies optimalais Itmenis motivacijas un nepietickami

attistita gariga darba iemanu trikuma del, tas ietekmé arT nepietickama Iimena izmainas.
2.-12. klases

augsts ITmenis optimals lITmenis pietiek. [imenis | nepietiek.limenis
mac.g. 100-90 % 89--60 % 59--40% 39--1%

skol. sk % | skol. sk % skol. sk % skol. sk | %
14./15. 3 1 161 45 189 51 15 3
15./16. 4 1 161 48 160 47 12 4
16./17. 5 2 162 48 155 46 15 4

Skola kopuma ir stabils sekmibas limenis.

Salidzino$a sekmju analize (macibu priekSmeti)
LatvieSu valoda un literatiira

augsts limenis optimals imenis | pietiek. menis | nepietiek. [imenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1
skol. sk % | skol. sk % | skol. sk % | skol. sk %
14./15. 14 3 242 57 149 35 23 5
15./16. 22 6 232 59 124 32 12 3
16./17. 28 6 252 58 137 32 15 4




sekmibas limenis, tikai 4% nepietiekams.

Mazakumtautibu (krievu) valoda

Sekmiba latvieSu valoda ir stabila, vairak ka 60% skolenu
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ir augsts vai optimals

augsts [imenis optimals [imenis | pietiek. imenis | nepietiek. [imenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1
skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 19 8 163 65 67 27 1 0
15./16. 14 6 157 67 63 27 0 0
16./17, 14 6 140 64 65 30 0 0

Krievu valoda visus gadus ir stabili augsts sekmibas ITmenis: optimals un augsts Itmenis
ir 70 % un vairak skolénu, zema limena nav.

Svesvalodas (anglu, vacu, francu) 3.-12.kl.

augsts [Tmenis optimals ITmenis | pietiek. Iimenis | nepietiek. lTmenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 28 7 197 51 149 38 13 4
15./16. 42 9 258 58 135 31 9 2
16./17. 27 9 244 62 111 28 4 1

Augstam un optimalam Iimenis ir tendence paaugstinaties, bet nepietickamam —

samazinaties.
Matematika

augsts ITmenis optimals ITmenis ﬂ pietiek. Iimenis nepietiek. Iimenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 14 6 127 50 100 40 11 4
15./16. 15 6 116 50 95 41 8 3
16./17. 5 2 89 41 113 52 12 5

Augsts un optimals Iimenis nedaudz samazindjies, nenozimigi paaugstinajies
nepietiekamais Itmenis. Skoléni, kuriem noziméti vasaras darbi, veiksmigi ar tiem tiek gala.

Fizika

augsts Iimenis optimals ITmenis | pietiek. limenis nepietiek. [Tmenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 5 4 68 50 58 44 1 3
15./16. 14 11 63 50 49 39 0 0
16./17. 13 10 68 51 51 38 1 1

Rezultati ir pastavigi stabili.
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Kimija
augsts lTmenis optimals [Tmenis pietiek. [Tmenis nepietiek. limenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1
skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 11 8 80 60 41 31 1 1
15./16. 31 35 54 61 4 4 0 0
16./17. 8 6 63 47 61 46 1 1
Augsta un optimala ITmena samazinasanas saistita ar skolotaja mainu.
Informatika
augsts ITmenis optimals ITmenis pietiek. Iimenis | nepietiek. Itmenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1
skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 14 9 121 76 22 14 1 1
15./16. 10 7 102 69 25 17 1 1
16./17. 7 5 98 75 22 17 3 2

Augsts un optimals Itmenis 70% un vairak, tikai 2% nepietickams.
Dabaszinibas un biologija

augsts [Tmenis

optimals ITmenis

pietiek. Iimenis

nepietiek. lTmenis

mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1
skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 30 12 161 64 58 23 1 0
15./16. 90 38 125 53 20 9 0 0
16./17. 20 9 133 61 65 3 1 0
Macibu priekSmetu apguves limenis ir augsts, jo pietiekams Itmenis 3%, bet pargjie 97%
ir augsts un optimals [imenis.
Geografija
augsts Itmenis optimals ITmenis pietiek. [Tmenis | nepietiek. limenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1
skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 6 6 58 54 42 39 1 1
15./16. 22 21 66 62 18 17 0 0
16./17. 13 12 56 51 37 34 3 3

Augsta un optimala Iimena samazinaSanas devusi pietiekama [imena paaugstinaSanos,

nepietickams apguves Itmenis — tikai 3 cilvekiem.

Latvijas un pasaules vésture

augsts ITmenis optimals ITmenis pietiek. limenis nepietiek. ITmenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 28 13 109 52 70 33 3 2
15./16. 25 12 110 54 69 34 0 0
16./17. 18 9 134 67 43 22 3 2

Augstam un optimalam Itmenis ir tendence augt, attiecigi pietickamajam samazinaties,

nepietickamais ITmenis svarstigs.
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augsts ITmenis optimals [Tmenis pietiek. ITmenis nepietiek. ITmenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 59- 26 142 62 27 12 1 0
15./16. 68 31 139 64 10 5 0 0
16./17. 43 22 122 60 35 17 1 1

Augsts un optimals limenis ir 82% un vairak , pieaudzis pietickama limena raditajs.

Miizika

augsts [Tmenis optimals ITmenis | pietiek. Iimenis nepietiek. ITmenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 1--3

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 57 25 139 62 29 13 1 0
15./16. 40 23 112 64 24 14 0 0
16./17. 43 27 100 62 16 10 1 1

Augstajam un optimalajam Itmenim ir labi raditaji, uz ta re€kina pazeminajies
pietiekamais limenis.

Majturiba

augsts ITmenis optimals [tmenis | pietiek. Iimenis nepietiek. Itmenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 17 9 11 59 59 31 1 1
15./16. 24 14 104 59 48 27 0 0
16./17. 23 14 76 48 61 38 0 0

Nedaudz pazeminajies optimalais ITmenis, tacu palielingjies pietickamais [imenis.
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Pielikums Nr.3

Izglitojamo valsts parbaudes darbu sasniegumu salidzinosa analize

3.klaSu diagnosticgjoSo darbu (valsts valoda, krievu valoda, matematika) meérkis ir
noskaidrot skolénu pamatprasmju apguvi atbilstoSi valsts izglitibas standarta un macibu
priekSmetu standartu prasibam, beidzot 3.klasi, ar noliiku uzlabot skolénu sasniegumus lidz
macibu gada beigam. Diagnosticgjoso darbu rezultatu izvert€Sana un turpmaka darba planosana
ir pamats skolénu veiksmigai sagatavoSanai nakamajai izglitibas pakapei.

3.klase latvieSu (valsts) valoda

augsts [imenis optimals llmenis | pietiek. IiTmenis nepietiek. limenis
skol.sk. 100-90 % 89--60 % 59--40% 39--1%
skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15 37 0 0 17 46 8 22 12 32
15./16 38 3 8 26 68 9 24 0 0
16./17 32 1 3 22 69 9 28 0 0

nepietieckama ltmena, bet augsts un optimals limenis vairak ka 70%.

80%
60%
40%
20%

0%

3.klases skolénu sasniegumi latviesu valoda

2014./15 m.g.

2015./2016 m.g.

DiagnosticgjosSie darbi latvieSu valoda notiek veiksmigi. Otro gadu skoléniem nav

2016./2017 m.g.

Ikdiena VPD

3.klase mazakumtautibu (krievu) valoda

Valsti

augsts [imenis optimals fimenis pietiek. [imenis nepietiek. imenis
mac.g. 100-90 % 89--60 % 59--40% 39--1%

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 7 19 14 38 14 38 2 5
15./16. 1 3 31 88 3 9 0 0
16./17. 7 21 26 76 1 3 0 0

nav.

Dzimtaja valoda (krievu) augsts un optimals limenis ir 90%, bet nepietickama [tmena
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3.klases skolénu sasniegumi mazakumtautibu

valoda
2016./2017 m.g.

2015./2016 m.g.

100%
0%
2014./15 m.g.

M |kdiena ®VPD Valsti

3.klase matematika

augsts [imenis optimals imenis | pietiek. imenis nepietiek. [imenis
mac.g, 100-90 % 89--60 % 59--40% 39--1%

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 2 6 21 58 10 28 3 8
15./16. 5 13 24 63 5 13 4 11
16./17. 12 35 19 56 2 6 1 3

Augstam un optimalam Itmenis ir tendence augt, bet nepietiekamais Iimenis ir nozimigi
samazinajies.

3.klases skolénu sasniegumi matematika

100%

- I I I I I I
0%
2014./15 m.g. 2015./2016 m.g. 2016./2017 m.g.

M Ikdiena ®mVPD Valsti

Vidgjo rezultatu salidzinajums (skola un valsti péc urbanizacijas)

3.klase
Mac.pr. Latviesu valoda (%) Mazakumtautibu Matematika (%)
valoda (%)
Macibu gads | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 14/15 | 15/16 | 16/17
Skola 51 66 68 69 76 79 66 68 82
Pec 67 68 64 83 80 79 78 74 71
urbanizacijas

Ja 2014./15. m.g. skolas raditaji bija zemaki neka raditaji péc urbanizacijas (republikas
pilsétas), nakamaja gada bija lidzigs, tad 2016./17. m.g. bija augstaks par 4%. Krievu valoda
raditaji praktiski 11dzigi ka peéc urbanizacijas, bet matematika 2016./17.m.g. bija augstaki neka
republikas pilsétas.

Ar1 6. klas€s no 2014./2015. macibu gada parbaudes darbu forma ir diagnostic€joss
darbs valsts valoda, krievu valoda, matematika, dabaszinibas.



6.klase latvieSu (valsts) valoda
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augsts limenis optimals limenis pietiek. [imenis nepietiek. [imenis
skol.sk. 100-90 % 89--60 % 59--40% 39--1%
skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15 37 0 0 13 35 17 49 7 19
15./16 39 0 0 16 41 18 46 5 13
16./17 27 0 0 11 41 12 44 4 15

Optimalais Itmenis péd€jos 2 gadus ir stabils, pietickamais nedaudz samazinajies, un

nedaudz pieaudzis nepietiekamais.

6.klases skolénu sasniegumi latviesu valoda

80%
60%
40%
20%

0%

2014./15 m.g.

H lkdiena ®EVPD

6.klase mazakumtautibu ( krievu )valoda

2015./2016 m.g.

2016./2017 m.g.

Valsti

augsts [imenis optimals limenis pietiek. limenis nepietiek. [imenis
mac.g. 100-90 % 89--60 % 59--40% 39--1%
skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 1 3 31 82 6 15 0 0
15./16. 0 0 30 77 9 23 0 0
16./17. 2 7 14 48 13 45 0 0
Pieaudzis augstais apguves Iimenis, samazinajies optimalais, un pieaudzis pietiekamais
limenis.
6.klases skolénu sasniegumi mazakumtautibu valoda
75%
70%
- ulim mEE ln
60%
55% .
2014./15 m.g. 2015./2016 m.g. 2016./2017 m.g.
M [kdiena ®WVPD m Valst
6.klase matematika
augsts [imenis optimals imenis pietiek. limenis nepietiek. imenis
mac.g. 100-90 % 89--60 % 59--40% 39--1%
skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 2 5 12 34 11 29 12 32
15./16. 3 8 7 18 23 59 6 15
16./17. 0 0 10 36 8 28 10 36
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Pieaudzis augstais apguves ltmenis, samazinajies optimalais, un pieaudzis pietickamais
Iimenis.

6.klases skolénu sasniegumi matematika

100%

- . . l l . .
0%
2014./15 m.g. 2015./2016 m.g. 2016./2017 m.g.

M Ikdiena mVPD Valsti

6.klase dabaszinibas

augsts fimenis optimals imenis pietiek. imenis nepietiek. imenis
mac.g. 100-90 % 89--60 % 59--40% 39--1%

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 6 16 28 76 3 8 0 0
15./16. 1 3 22 58 14 36 1 3
16./17. 2 7 14 50 11 39 1 4

Nenozimiga tendence samazinaties ir augstajam un optimalajam limenim,
nepietiekamais [imenis stabils.

6.klases skolénu sasniegumi dabaszinibas

100%

- I I I l I l
0%
2014./15 m.g. 2015./2016 m.g. 2016./2017 m.g.

M |kdiena ®VPD Valsti

Videjo rezultatu salidzinajums (skola un valsti péc urbanizacijas) 6.klase

Mac.pr. LatvieSu valoda (%) Mazakumtautibu valoda Matematika (%) Dabaszinibas (%)
(%)

Macibu gads | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 14/15 | 15/16 | 16/17

Skola 52 56 57 67 67 64 50 70 47 74 64 65

Péc 63 66 64 65 68 66 59 68 62 68 65 65

urbanizacijas

LatvieS$u valoda un matematika apguves limenis ir zemaks neka valsti, krievu valoda
nenozimigi zemaks, dabaszinibas — praktiski tads pats.

2016./2017.m.g. 6.klases macibu ikdienas un valsts parbaudes darbu sasniegumu analize

Vidgjais vertejums gada ir 6,93. Visi skoléni ir parcelti nakamaja klase ar pietiekamu rezultatu.
Skolénu skaits | Vertg§jumi 9-10 | Vert§jumi 6- | Vert§jumi 4-5 | Pagarinatais macibu
m.g. beigas 8 gads

29 11 18
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17% skolénu sanémusi liecibas, kuras ir tikai vertéjumi 8 un augstak.

Pietiekams 62 07%
(18 no 29)

mals 37.93%
(11 no 29)

6. klas€ paredzetais macibu saturs ir apgits. Pietickama ItmenT macibu sasniegumi ir vairak
neka pusei izglitojamo.

Vidgja klases vertiba valsts diagnostic€josa darba dabaszinibas ir 65,23%. Analizgjot
skolénu sasniegumus, redzam, ka augsts limenis ir 2 skoléniem, optimals 14 skoléniem,
pietieckams 11 skoléniem un tikai vienam skolénam darba veért€jums ir 36,67%.

Dabaszinibas

1, 4%
| 2, 7%

m 90-100%

= 60-8%%

= 40-59%
<A40%

Vidgja klases vértiba valsts diagnosticgjosa darba latviesu valoda ir 56,8%. Analizgjot
skolénu sasniegumus, redzam, ka optimals Itmenis ir 12 skoléniem, pietiekams 12 skoléniem
un pieci skol€ni ieguva vert§jumu zemak par 40%.

Latviesu valoda

= G0-88% = 40-55% = <40%

Vidgja klases vertiba valsts diagnostic€josa darba matematika ir 45,39%. Analizgjot
skolénu sasniegumus, redzam, ka optimals Iimenis ir 10 skoléniem, pietickams 8 skoléniem un
10 skoléni ieguva vertejumu zemak par 40% (no tiem 2 skoléniem ir noteikti atbalsta pasakumi
matematika). Lai uzlabot situaciju $aja macibu gada klasg ir sadalita divas grupas matematikas

apgtiSanai.
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Matematika

n 60-859% wm40-59% = <40%

Vidgja klases vertiba valsts diagnostic€josa darba mazakumtautibu valoda ir 63,5%.
Analizgjot skolénu sasniegumus, redzam, ka augsts limenis ir 1 skolénam, optimals ITmenis ir
15 skoléniem, pietiekams 13 skoléniem.

Mazakumtautibu valoda
1, 3%

/

m90-100% = B0-BS% w40-59% o <40%

Nakotnes eksamenu priekSmetu saturs 6. klases beigas kopuma ir apgiits.
2016./2017.m.g. 7.klases eksamena priekSmetu ikdienas macibu sasniegumu analize

Vidgjais veértejums gada 7.a klase - 6,93, 7.b klasé — 6,74.

Skolénu skaits | Vertgjumi 9-10 | Vertejumi 6-8 | Verte§jumi 4-5 | Pagarinatais macibu gads
m.g. beigas

7.2 20 8 11 1

7.b 16 8 8

14% visu skolénu sanémusi liecibas, kuras ir tikai veért€§jumi 7 un augstak.



96

Pietiekams 52,78%
(19 no 36)

Nepietiekams 2,78%
(1 no 36)

ptimals 44,44%
(16 no 36)

7 klasg€ paredz&tais macibu saturs ir apgits. Pietickama lITmeni macibu sasniegumi ir
vairak neka pusei izglitojamo. Viens skoléns ir parcelts nakamaja klas€ ar vienu nesekmigu
atzimi (3 — latvieSu valoda un literattira).

Analizgjot sasniegumus eksamenu priekSmetos, redzam, ka visaugstakie vidgjie
vertgjumi ir vesture, bet viszemakie latviesu valoda.

. Latviesu Anglu Latvijas vesture/ Mazakumtautibu
Klase Matematika ° _ valoda
valoda valoda Pasaules vésture
7.a 55 5,85 6 6,35/6,65 5,85
7.b 6,31 5,81 6,75 6,13/6,19 6,38
kopa 6 5,83 6,4 6,24/6,42 6,12

Eksamenu priekSmetu saturs 7.klases beigas ir apgits: latvieSu valoda un literattra
pietiekama Itmeni, savukart matematika, anglu un mazakumtautibu valodas, vésture — optimala.

2016./2017.m.g. 8.klases eksamena priek§metu ikdienas macibu sasniegumu analize

Kopuma vidgjais verte§jums ir 6,18. 8.a klas€ vid&jais vertejums 6,19, savukart 8.b klase

- 6,23.

Skolénu Vertgjumi 6-8 | Vertgjumi 4-5 | Vertgjumi 1-3 | Atstati uz
skaits m.g. 2.gadu
beigas

2016. 38 13/34,2% 19 /50% 6/15,8%

(7.Kkl)

2017. 38 12 /31,6% 19 /50% 6/15,8% 1/2,6%

(8.kl.)

8. klases sekmes salidzinajam ar iepriek$¢ja gada sasniegumiem. Apguves limenis
salidzinajuma ar ieprieks€jo gadu palika stabils, diemzel tiem paSiem skoléniem nesekmiba
saglabajusies. P&cparbaudijumu nokartoja visi, iznemot vienu skolénu, kas bija atstats uz
2.gadu. Pargjiem 5 skoléniem ir nesekmiga atzime latvieSu valoda, vienam skolénam anglu
valoda.
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P&c grafikas datiem var secinat, ka 8.b klases sekmés ir nedaudz augstak neka 8.a
klasei. Parsvara skolénu sekmes ir pietickama Itment. Labak skoléniem padodas vésture,
valodas un matematika raditaji ir zemi.

. Latvijaun | Mazakumtautibu
. LatvieSu Anglu
matematika ’ pasaules valoda
valoda valoda —
vesture
7.a 4,95 5,26 5,74 6,37/ 6,84 5,68
8.a 5,05 4,84 5,68 6,21/6,53 5,58
7.b 5,11 5,89 5,89 6,42 /6,47 5,79
8.b 5,39 6,06 5,32 5,63 /6,05 5,63
Kopa 5,03 5,58 5,82 6,4/6,7 5,7
7.kl.
Kopa 5,6
2 kL. 5,22 5,45 5,5 59/6,3
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8.a klasei nedaudz paaugstinajusies sasniegumi matematika, bet samazinajusies

sasniegumi latvieSu valoda, par€jos priekSmetos situaciju var novertét ka stabilu.

8.b. klasé nedaudz paaugstinajusies sasniegumi matematika un latvieSu valoda, visos

pargjos eksamenu priek§metos, nedaudz ir samazinajies vid€jais vertejums.
9.klasu centralizéta un citu eksamenu rezultati

9.klase matematika

augsts limenis optimals limenis pietiek. [imenis nepietiek. imenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1
skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 3 9 18 51 13 37 1 3
15./16. 1 3 7 24 18 60 4 13
16./17. 2 6 19 56 13 38 0 0

leveérojams augsta un optimala Itmena kapums, pietickama samazinajums un

nepietickama nav.
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9.klases skolénu sasniegumi matematika

2014./15 m.g. 2015./2016 m.g. 2016./2017 m.g.

80%
60%
40%

20%

0

xX

M |kdiena ®mVPD mValstl

9. klase anglu valoda

augsts limenis optimals imenis pietiek. imenis nepietiek. [imenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 1--3

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 4 11 16 46 15 43 0 0
15./16. 4 13 10 33 16 54 0 0
16./17. 7 21 16 47 11 32 0 0

Augstam un optimalam Iimenis vérojama tendence augt, pietickamais samazinas, bet
nepietickamais nepaaugstinas.

9.klases skolénu sasniegumi anglu valoda

2014./15 m.g. 2015./2016 m.g. 2016./2017 m.g.

80%
60%
40%
20%

0

X

M Ikdiena ®mVPD m Valsti

9.klase CE latvieSu (valsts) valoda

augsts Itmenis optimals Itmenis pietiek.. Itmenis nepietiek. [Tmenis
mac.g. 100-90 % 89--60 % 59--40% 39--1%

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 0 0 18 49 15 41 4 11
15./16. 0 0 17 55 10 32 4 13
16./17. 2 6 16 46 12 34 5 14

Paradijies augstais Itmenis, pietiekamais un nepietiekamais Itmenis stabils.



9.klase mazakumtautibu ( krievu )valoda
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9.klases skolénu sasniegumi latviesu valoda

2014./15 m.g.

2015./2016 m.g.

M Ikdiena ®mVPD m Valsti

2016./2017 m.g.
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augsts [imenis optimals limenis pietiek. limenis nepietiek. limenis
mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 3 9 26 74 6 17 0 0
15./16. 2 7 22 73 6 20 0 0
16./17. 6 18 23 67 5 15 0 0

Augstam un optimalam Itmenis ir tendence augt, pietickamais samazinas, bet
nepietickamais nepaaugstinas.

80%
70%
60%
50%

9.klases skolénu sasniegumi mazakumtautibu
valoda

2014./15 m.g. 2015./2016 m.g. 2016./2017 m.g.
M |[kdiena ®mVPD M Valsti
9.klase vesture
augsts ITmenis optimals Iimenis | pietiek. [imenis nepietiek.
Iimenis

mac.g. 10-9 8-6 5-4 3-1

skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 9 26 19 54 7 20 0 0
15./16. 2 7 10 33 18 60 0 0
16./17. 8 23 20 59 20 18 9 0

Ievérojama augsta un optimala lIimena raditaju uzlabojums, nav nepietickama Itmena.
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9.klases skolénu sasniegumi vésture

2014./15 m.g. 2015./2016 m.g. 2016./2017 m.g.
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M Ikdiena ®mVPD Valsti

Vidé&jo rezultatu salidzinajums (skola, republikas nozimes pilsétas un péc skolas tipa)
9.klase

Mac.pr. Anglu valoda (%) Latvijas vesture (%)

Macibu gads 14/15 | 15/16 | 16/17 | 14/15 | 15/16 | 16/17

Skola 63 62 68 64 58 75

Péc 68 68 72 68 61 69

urbanizacijas

P&c skolas tipa - | 68 69 73 67 62 70

vidusskola

Mac.pr. Latviesu valoda (%) Mazakumtautibu Matematika (%)

valoda (%)
Macibu gads 14/15 | 15/16 | 16/17 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 14/15 | 15/16 | 16/17

Skola 58 45 58 70 75 74 61 45 59
Péc 63 63 62 69 65 68 62 60 59
urbanizacijas

Péc skolas tipa - | 63 64 63 70 66 69 61 59 57
vidusskola

LatvieSu valoda apguves [imenis zemaks, anglu valoda nenozimigi zemaks; matematika
limenis lidzigs, mazakumtautibu valoda augstaks, bet vésturé 2016./17.m.g. augstaks.
2016./2017.m.g. 9.klases eksamena priek§metu ikdienas macibu sasniegumu analize

Kopuma vidgjais vert&jums ir 6,83.
9.a klasg vidgjais vertejums ir 7,02, 9.b klasé - 6,66

Vidgjais Matematika LatvieSu Anglu Latvijaun | Mazakumtautibu
Vertgjums valoda valoda pasaules valoda
gada vesture
7 klase 6,18 5,84 5,84 6,31 6,32
8.klase 5,79 5,84 6,35 6,35 5,89
9 .klase 5,46 5,54 6,54 6,43 6,46
Eksamenos 6 CE 7 7 7
rezultati

P&c tabulas datiem var secinat, ka 9.klases skolénu sniegums ikdienas darba eksamenu
priekSmetos ir stabils. Matematika vid€ja atzime ar katru gadu nedaudz pazeminajas, tomér
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eksamenu rezultatu vidgja atzime ir optimala liment un sastada 6. Anglu valoda, vésturé un
mazakumtautibu valoda vidg€ja atzime svarstas pie 6,5 un eksamenos vidgja atzime sastadija 6.

Valsts eksamenu rezultati 9.klasé (nokartots uz 6-
10)

valoda;

Mazakumtautibu
%

valoda;/85%

ijas vesture;

Matema 82%

62%

Gala parbaudijumos visos eksamenos vid€jais vert€§jums ir augtaks par vert€§jumu
ikdienas darba.

Klases vidgjais veértejums CE latviesu valoda ir 58%. Péc diagrammas datiem varam
secinat, ka A Itmeni ieguva 10 skoléni, kas sastada 29%, lielaka dala skolénu nokartoja
eksamenu uz B Iimeni — 66%, C1 limeni sasniedza 2 skoléni (6%).

CE latviesu valoda iegutie [Tmeni

20% = Al
= A2
= Bl

B2

uCl

Beidzot 9.klasi skoléni kartoja piecus eksamenus: matematika, CE latvieSu valoda,
Latvijas vesturi, anglu valodu un mazakumtautibu valodu. Visi 37 skoléni kartoja eksamenus.

Rezultati eksamenos, salidzinot ar rezultatiem gada, kopuma ir augstaki. Visaugstakie
rezultati ir anglu valoda, kur aptuveni viena balle ir augstaki par rezultatiem gada. Ar1 pargjos
eksamenos rezultati kopuma ir augstaki.



Apguves limeni eksamenu priekSmetos

Pietiekams 50,00%

(17 no 34)

JAugsts 2,94%

(1 no 34)

Optimals 47,
(16 no 34)
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Salidzinot apguves Itmenus eksamenu priekSmetos, secinam, ka puse skolénu sniegumi
iekrit pietickama limeni, optimals un augsts limenis sastada otru pusi, maz ir skolénu, kuriem
ir augsti sasniegumi. Tatad nakotné bus vairak uzmanibas japievér§ skoléniem, kam ir

potencials.

Beidzot 9.klasi 65% skolénu izvElgjas turpinat macibas Ventspils 3.vidusskola 10.klasg.

3% 3%

7

-~V

9.klases skolénu talakizglitiba

= Ventspils

3.vidusskola

= Ventspils

Valsts

1.gimnazija

= Latvijas JUras

Akadémij

Ventspils

as Jurskola

Tehnikums

= Rigas Celtniecibas

koledza

Vidusskolas posms

2016./2017.m.g. 10.klases eksamena priek§metu ikdienas macibu sasniegumu analize
Vidgjais vertejums 5,99.

Skolénu Skolénu Vertgjumi 6-8 | Vertgjumi 4-5 | Vertejumi 1-3
skaits m.g. | skaits m.g.
sakuma beigas

20 18 3/15% 15/ 75% 2/10%
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Skolénu skaits ir mainijies, jo divi skoléni ir atskaititi nesekmibas dél. 15% visu skolénu
liecibas bija vertejumi no 6 lidz 9.

Ja apskata visus macibu priekSmetus kopa, tad parsvara visa klase ir apguvusi macibu
saturu pietickama Iimeni. Nav neviens skoléns, kur$ visos macibu priekSmetos biitu sasniedzis

augstu Itmeni.

Apguves koeficienti obligato eksamenu priekSmetos:

10.a

Matematika

LatvieSu valoda

Anglu valoda

5

5,2

5,9

Visaugstakie sasniegumi ir anglu valoda. Vairak neka 60% visu 10. klaSu skolénu ir
sasniegusi optimalo [Tmeni. Matematika sasniegumi parsvara ir pietickama Iimeni. LatvieSu
valoda 28% skoléniem ir sasniegts optimals apguves [Tmenis.

Apguves [imeni eksamenu priekSmetos

LatvieSu valoda

Matematika

Anglu valoda
2 3 8 13
W optimals M pietiekams
2016./2017.m.g. 11.klases eksamena priekSmetu ikdienas macibu sasniegumu analize

Vidgjais vertejums 7,12.

Skolénu Skolénu Vertgjumi 4-5 | Vertgjumi 6-8 | Vertejumi 8-10
skaits m.g. | skaits m.g.
sakuma beigas

21 21 8/ 38% 11/52% 2/10%

Klasé 52% skolénu apguvusi macibu vielu optimala Itmeni. 2 skoléni (10%) visos

macibu priekSmetos sasniedza augstu [Tmeni. 4 skoléniem (19%) liecibas ir atzimes 7-10.

Apguves koeficienti obligato eksamenu priekSmetos:

11.a

Matematika

LatvieSu valoda

Anglu valoda

6,29

6,19

6,95

Visaugstakie sasniegumi ir anglu valoda, 75% visu 11. klaSu skolénu ir sasniegusi
optimalo Itmeni. Matematika sasniegumi parsvara ir optimala limeni, 33% skoléniem ir
pietickams apguves Itmenis. LatvieSu valoda 75% skoléniem ir sasniegts optimals apguves
limenis.



Apguves lIimenis 11.klase

Pietiekams 38.10%
(8 no 21)

Optimals 61,90%
(13 no 21)
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Beidzot 11.klasi skoléni kartoja valsts eksamenu informatika. Tas ir eksamens péc
izv€les. Eksamenu kartoja 10 skoléni. Klases vidgjais vert§jums sastadija 7,4. Savukart,
analiz€jot eksamenu datus, var secinat, ka skolénu iegiitais veért€§jums ir saméra augsts un tikai

viens skoléns ieguva 5 (kas iekrit pietickama apguves limeni).

Valsts eksamena informatika apguves Iimeni

Optimals 70,00%

Pietiekams 10,00%
(7 no 10)

(1 no 10)

gsts 20,00%
(2 no 10)

12.klases centralizéto un citu eksamenu rezultati

12.klase anglu valoda

nepietiek.lTmeni
augsts Itmenis optimals [imenis pietiek. [imenis | S
mac.g. 100-90 % 89--60 % 59--40% 39--1%
skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol.sk | %
14./15. 1 4 5 22 12 52 5 22
15./16. 2 11 10 55 5 28 1 6
16./17. 0 0 6 43 10 56 0 0

Svarstibas vertéjumos atkarigas no skolénu atlases, vinu motivacijas.



12.klases skolénu sasniegumi anglu valoda

80%
60%
40%

20%

0

X

2014./15 m.g. 2015./2016 m.g.

2016./2017 m.g.

M |kdiena ®mVPD M Valstl

12.klase matematika
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optimals nepietiek.
augsts Itmenis Itmenis pietiek. [imenis | [imenis
mac.g. 100-90 % 89--60 % 59--40% 39--1%
skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 1 4 9 39 8 35 5 22
15./16. 0 0 7 39 7 39 4 22
16./17. 0 0 4 23 2 12 11 65
12 .klases skolénu sasniegumi matematika
80%
60%
40%
- 11 Rin Ham
0%
2014./15 m.g. 2015./2016 m.g. 2016./2017 m.g.
M lkdiena ®VPD m Valstl
12.Kklase latvieSu (valsts) valoda
optimals nepietiek.
augsts Iimenis | limenis pietiek. [imenis | Iimenis
mac.g. 100-90 % 89--60 % 59--40% 39--1%
skol. sk % skol. sk % skol. sk % skol. sk %
14./15. 0 0 1 4 8 35 14 61
15./16. 0 0 4 22 5 28 9 50
16./17. 0 0 0 0 5 29 12 71
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12.klases skolénu sasniegumi latviesu valoda
80%
60%

40%
0%

2014./15 m.g. 2015./2016 m.g. 2016./2017 m.g.
M [kdiena ®mVPD m Valsti
Zemi raditaji pienemtas veértéSanas sisttmas deél, kur 39 — 1 % uzskatams par

nepietickamu ITmeni, tai pat laika, kad eksamenos jau pienemti citi vertéSanas kriteriji (sk.
zemak), kuru rezultati pilniba salidzinami ar vid&jiem valsti.

Vidéjo rezultatu salidzinajums (skola, republikas nozimes pilsétas un péc skolas tipa)
12 klase

Mac.pr. LatvieSu valoda (%) Anglu valoda (%) Matematika (%) Mazakumtautibu
valoda (%
Macibu gads | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 14/15 | 15/16 | 16/17
Skola 36 43 34 52 66 +5|59+1 |54 50 38 68 71
IELTS | IELTS

Péc 46 50 49 50 57 56 42 35 35 68 73
urbanizacijas

Péc skolas | 50 52 52 58 64 63 50 41 41 60 75
tipa -

vidusskola

LatvieSu valodas apguves limenis skola atSkiras no raditajiem republikas nozimes
pilsétas un péc skolas tipa, jo skoléni tikai 3 gadus apgiist macibu priekSmetu péc latviesu skolu
programmas, bet no 1. — 9 klasei macas péc mazakumtautibu skolu programmas. Anglu valoda
pedgjos 2 gadus apguves [imenis ir augstaks neka valstt pec urbanizacijas, turklat dala skolénu
karto starptautisko sertifikatu IELTS. Matematika apguves limenis ir ievérojami augstaks neka
republikas nozimes pilsétas un péc skolas tipa, krievu valoda nedaudz zemaks.

2016./2017.m.g. 12.klases eksamena priekSmetu ikdienas macibu sasniegumu analize
12. klasi beidza 17 skoléni. Klases vidgjais vert&jums ir 7.
10 absolventiem (58,82%) ir pietickams apguves limenis, savukart 7 (41,18%) optimals.

Diviem skoléniem atestatos ir atzimes & — 10.

Pietiekams 58.82%
(10 no 17)
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Rezultati obligatajos eksamenos, salidzinot ar sasniegumiem ikdienas darba

Anglu valoda Latviesu valoda Matematika
Gada Eksamena Gada Eksamena Gada Eksamena
12a Vidgjais | Apguves | Vidgjais Apguves Vidgjais Apguves
vert&jums | koeficents | veértéjums | koeficents | vértejums | koeficents

6,65 58,9% 5,88 33,8% 5,76 37,5%

Valsts eksamenus kartoja 17 skoléni. P&c eksamenu kartoSanas visi skoléni sanéma

sertifikatus un atestatus par vidgjo izglitibu. Matematikas eksamena apguves Iimenis ir augstaks
neka videji visparizglitojosas skolas republikas pilsétas, bet anglu valoda zemak par 1% un
latviesu valoda par 17%. Tas skaidrojas ar to, ka latviesu valodas eksamens mazakumtautibu
skolas ir tads pats, ka latviesu skolas.

CE kartoSana 3.vsk salidzinajuma ar valsti

[0
80,0% 58,9%59,7%
60,0% 50,9%
20 0% I I 37,5%34,9% 33,8%
0,0%
Anglu v. Matematika LV

W Vidéji mValsti

Eksameni péc izvéles

12 klases skoléni parsvara izvélas kartot 2 eksamenus péc izvéles: mazakumtautibu valoda un
informatika

12 .klases skolénu sasniegumi 12 .klases skolénu sasniegumi
mazakumtautibu valoda informatika

100% 100%
80% 80%

2822 I I I I I I I o
20% 40%
0% 20%
0%

2014./15 m.g.  2015./2016 2016./2017
m.g. m.g. 2014./15 m.g. 2015./2016 m.g.2016./2017 m.g.

M |[kdiena ®mVPD M Valsti M |kdiena ®mVPD M Valsti
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Valsts eksamens mazakumtautibu valoda Valsts eksamens informatika

Optimals 57, 14%
(4noT)

Augsts 42,86%
(3noT)

Pietiekams 36,36%
(4 no 11)

Optimals 63.64%
{7 no 11)

Skolénu sasniegumus izvéles valsts eksamenos var novertet ka labus. Mazakumtautibu
valoda 42,86% skolénu ieguva augsto limeni, savukart parsvara visi skoléni informatika

sasniedza optimalo [Tmeni.

Skoléni parada savam sp&jam un skolotaju individualam darbam atbilstoSus rezultatus
valsts parbaudes darbos. Tas ir skolotaju un skolénu kopigs darbs macibu stundas un racionali
izmantotas iesp&jas konsultacijas. Labus rezultatus palidz iegiit ar1 skolotaju sadarbiba sava
starpa un savlaicigi sniegta informacija vecakiem par iesp&jamam probl&émam.

94% absolventu turpina macities, 6% neizvel&jas savu turpmako izglitibas virzienu un aizgaja

stradat.

12.klases skolénu
sadalijums

strada

= augstskol3, koledza = tehnikums, koledza

= strada

12.klases skolenu talakizglitiba

= Ventspils Augstskola
= RISEBA
= RTU

LU
= Liepajas Universitate
u Pforzheim University

(Vacija)
= Minskas Universitate
= RTU Rigas Biznesa

skola
= LU Medicinas koledza

= Ventspils Tehnikums



